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KONZERNERGEBNISSE IM UBERBLICK

31.12.2009 31.12.2008
Umsatz (TEUR) 23.277 15.029
Betriebsleistung (TEUR) 23.471 14.584
Gesamtleistung (TEUR) 24.297 15.008
EBIT (TEUR) 4.890 2775
EBIT-Marge (auf Umsatz) 21,0% 18,5%
EBIT-Marge (auf Gesamtleistung) 20,1% 18,5%
EBT (TEUR) 5.033 2.864 72
Jahresiiberschuss (TEUR) 3.517 1.625°
Ergebnis je Aktie (gewichtet) (EUR) 2,11 0,984
Eigenkapitalquote 47,8% 60,0%
Nettoverschuldung (TEUR) -3.934 -7.599

ENTWICKLUNG NACH QUARTALEN

TEUR Q1/2009 H1/2009 9M/2009 Gesamt/2009
Umsatz 8.536 13.160 23.277
EBIT 1.081 708 4.890
Uberschuss 860 523 3.524

1 EBIT ohne die Transaktionskosten aus dem IPO; nach Korrektur geméf IAS 8.41 ergibt sich
ein EBIT inklusive Transaktionskosten von 2.197 Tsd. Euro

2 EBT ohne die Transaktionskosten aus dem IPO; nach Korrektur geméf I1AS 8.41 ergibt sich
ein EBT inklusive Transaktionskosten von 2.287 Tsd. Euro

3 Korrektur gemaf IAS 8.41; ohne Transaktionskosten und die daraus folgenden
Ertragssteuereffekte ergébe sich der Jahresiiberschuss zu 2.034 Tsd. Euro.

4 Gerechnet fiir die seit dem 19. Juni 2008 ausgegebenen 1.665.000 Stiickaktien. Fir die
2008 ausgegebenen durchschnitilich 1.472.240 Aktien ergibt sich ein Ergebnis je Aktie von
1,10 Euro; schlieit man die Transaktionskosten und die Steuereffekte aus, ergibt sich ein
Uberschuss je Aktie von 1,22 auf 1.665.000 Stiickaktien.
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HIGHLIGHTS 2000

Aufirag von Lidl Aufirag von Netto
Marken-Discount

Offizielle Présentation
der neuen Majorver-
sion GK/Retail 12

Auftrag von Lidl iber die Ausstattung aller
rund 8.000 Mérkte in mehr als 20
europdischen Landern.

Vorstellung von GK/Retail 12 auf der
Fachmesse EuroClIS in Disseldorf.

Auftrag von Netto Marken-Discount iiber
die Umstellung aller ca. 2.300
ehemaligen PLUS-Filialen in Deutschland.

Ubernahme der Assets Erhalt des Retail Week
der Solquest GmbH Awards in der
Kategorie
"Best international
Solution"

Auftrag von Mayers
Markenschuhe

Ubernahme der Assets der Solquest
GmbH fihrt zur Erweiterung der
Kundenbasis und Gewinnung von Know-
how im Bereich SAP-Anbindung und
Mobile Prozesse.

Auftrag von Mayers Markenschuhe zur
Ausstattung von iiber 80 Filialen in vier
ostdeutschen Bundesléndern.

Gewinn des renommierten Retail Week
Awards in der Kategorie "Best
International Solution" fir das
internationale Grof3projekt bei der
Parfimerie Douglas.



Resellervertrag mit GroBauftrag von
SAP EDEKA

IBM- und SAP-
Zertifizierungen
fir GK/Retail

Baubeginn am 2.
Erweiterungsgebdude
in Schéneck

Im Rahmen eines Resellervertrages wird
SAP zwei GK/Retail-Lésungen fiir "Store
Device Control" und "Offline-fahige

mobile Filialprozesse" direkt vertreiben.

Als Partner der SAP erhélt die

GK SOFTWARE AG einen Grof3auftrag im
Rahmen des Lunar-Projektes der EDEKA
zur Steuerung der Geschéftsprozesse in

6.000 Filialen.

GK/Retail hat international wichtige
Zertifizierungen von SAP und IBM
erhalten.

In Schéneck wird mit dem Bau des 2.
Erweiterungsgebéudes begonnen.

Abschluss Neustruktu-
rierung StoreWeaver
GmbH und neuer
Standort in St. Ingbert

Pilotauftrag von X5
Retail Group

Nach dem Erhalt eines Pilotauftrages von
X5 Retail Group, Russlands gréf3tem
Einzelhéndler, wurde innerhalb von acht
Wochen der erste Markt in Nishni
Novgorod komplett mit Kasse,
Warenwirtschaft und mobilen Lésungen
produktiv gesetzt.

Zum Abschluss der Neustrukturierung der
StoreWeaver GmbH und der Integration
eines Grof3teils der ehemaligen Solquest-
Mitarbeiter wird ein neuer représentativer
Standort in St. Ingbert bezogen.
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Die GK SOFTWARE AG liefert international
fihrenden Einzelhéndlern strategisch bedeutsame
Softwarelésungen fir die Umsetzung
geschéftskritischer Prozesse in ihren Filialen.

Die GK SOFTWARE AG ist mit der offenen,
plattformunabhéngigen GK/Retail Suite,

die vollsténdig in Java programmiert ist, ein
weltweiter Technologie- und Innovationsfiihrer
im wachsenden Markt fir Einzelhandels-IT.
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Die GK SOFTWARE AG wadchst seit vielen Jahren
dynamisch und konnte zahlreiche fihrende
Einzelhdndler als Kunden gewinnen. Diese betreiben
rund 19.000 Filialen in fast 30 Landern mit den
Lésungen der GK SOFTWARE AG.

Im Jahr 2009 betrug das Umsatzwachstum der

GK SOFTWARE AG rund 50 Prozent bei konstant
hoher Profitabilitét. Damit konnte der Umsatz in den
letzten zwei Jahren mehr als verdoppelt werden.




GANZHEITLICHE

LOSUNGSWELT




Die Lésungen der GK SOFTWARE erméglichen es
Einzelhéndlern, alle Prozesse rund um den Kunden
- wie z. B. Kassieren oder Kundenbindung - und
rund um die Ware - von Disposition iber Waren-
eingang bis zur Inventur - effizient umzusetzen.

Das ganzheitliche Produktangebot umfasst
marktfihrende Lésungen fir das zentrale
Management international verteilter Filialsysteme
und Infrastrukturlésungen zur direkten
Anbindung der Filialen an die zentralen Systeme
des Handels.
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DEerR KuNDE

Die zur EDEKA gehérende, stark expandie-
rende Netto Marken-Discount AG & Co KG
betreibt in Deutschland iiber 4.000 Filialen,
darunter ca. 2.300 im Jahr 2009 iibernom-
mene ehemalige Plus-Markte. Das Warenange-
bot umfasst hochwertige Eigenmarken und
bekannte Marken-Artikel. Netto Marken-Dis-
count gehért zu den Innovationstreibern im
deutschen Einzelhandel und setzte u.a. als ers-
ter Discounter auf Touchkassen.

DAs PROJEKT
Die GK SOFTWARE AG hat in mehreren Schrit-

ten unterschiedliche L&sungen fiir Netto Mar-
ken-Discount geliefert. Nach der erfolgreichen
Einfihrung eines handelsspezifischen Taskma-
nagements und einer mobilen Filialwarenwirt-
schaftsldsung setzt der Kunde seit 2006 auch

E R Fo LG R E I C H E PROJ E KTE die Kassen- und Filialldsung GK/Retail POS ein.
Die gesamte L3sungspalette wird seit Beginn
2009 auch in den ibernommenen ehemaligen
Plus-Mérkten ausgerollt.

Der NUTZEN
Durch die Lésungen der GK SOFTWARE AG

[[Wi r ko n ni-e nm ii- G K/Rei-a iI ei nen konnte Netto Marken-Discount erhebliche Ein-

sparungen erzielen. Diese wurden u.a. durch

die zentrale Steuerung der gesamten Filialwelt,

deutlichen Nutzen erzielen. Unsere Cle zeplele Sleuerong dergesomien Hlohe
Filialen kommunizieren damit RS
nahezu in Echtzeit, bei hoher

Automatisierung und einfacher

Bedienung.”

Unternehmensleitung Netto Marken-Discount




ZUFRIEDENE KUNDEN

»Nach einem Jahr Produktiv-Erfahrung mit
GK/Retail kénnen wir resimieren, dass sich
unsere Erwartungen voll erfillt haben.”

Jeroen Timmer, CIO, Parfimerie Douglas International

DER KUNDE

Die zur Douglas Holding gehérende
Parfimerie Douglas International ist der
europdische Markifihrer im Bereich Par-
fimerien. Parfimerie Douglas betreibt
ber 1.000 Filialen in 18 europdischen
Léndern und setzt jghrlich mehr als 2
Mrd. Euro um.

TR @ BB, {

DAs PROJEKT

Die GK SOFTWARE AG wurde 2005
beauftragt, die Kassen- und Filiallésung
fir die Parfimerien zu liefern. Innerhalb
weniger Monate nach Projektbeginn
konnte der Rollout in den ersten Lén-
dern gestartet werden. Zu den Heraus-
forderungen des internationalen Projek-
tes gehdrten u.a. die Implementierung
der Douglas-Card, 24/7-Befrieb in
zahlreichen europdischen Landern und
den USA oder die Anbindung von Luft-
hansa Miles & More.

Der NUTZEN

Mit GK/Retail konnte die Parfiimerie
Douglas die zahlreichen Insellésungen
in den verschiedenen Landern durch
ein einheitliches Standardsystem abl&-
sen. Dadurch und auf Grund der Stabi-
litéit und Qualitét der Software konnten
die Supportkosten nachhaltig gesenkt
werden. Das Projekt wurde von der fijh-
renden britischen Fachzeitschrift Retail
Week 2009 mit dem gleichnamigen
Award in der Kategorie "Best Internati-
onal Solution" ausgezeichnet.
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,Wir haben unseren
erfolgreichen Weg auch
2009 fortsetzen kénnen.”

Rainer GliiB, Vorstandsvorsitzender



BRIEF DES VORSTANDES

SEHR GEEHRTE AKTIONARE UND
AKTIONARINNEN,

wir freuen uns, lhnen erneut einen Bericht iber
einen auBBerordentlich erfolgreichen Geschéftsver-
lauf vorlegen zu kénnen. Das vergangene
Geschéftsjahr 2009 brachte fir die GK SOFT-
WARE ! wiederum ein Rekordergebnis. Ungeach-
tet der gesamtwirtschaftlichen Krisensituation
konnte die Gesellschaft damit ihre Erfolgsge-
schichte fortschreiben und in allen Bereichen wei-
ter wachsen. Die Umsatzerldse wuchsen im Ver-
gleich zu 2008 um mehr als 50% auf 23,3 Mio.
Euro. Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT)
stieg um rund Dreiviertel des Vorjahreswertes auf
4,9 Mio. Euro. Damit wurde eine EBIT-Marge auf
Leistung von 20,1% erreicht. Mit 3,5 Mio. Euro lag
der Konzerniberschuss um mehr als das doppelte
Uber dem Ergebnis des Vorjahres. Das Fundament
fir diese erfolgreiche Entwicklung wurde durch
bedeutende neue Auftrége, den Fortschritt in
Bestandsprojekten und den Ausbau der bestehen-
der Kundenbeziehungen gelegt.

Der Aktienkurs der GK SOFTWARE AG hat die
auBergewdhnliche Entwicklung der Gesellschaft
deutlich widergespiegelt. So konnte die Aktie vom
Tief nach der Lehman-Krise iber 300 Prozent zule-
gen und war damit einer der starksten Wachstums-
titel im Prime Standard im Jahr 2009. Auch die ers-
ten Monate des Jahres 2010 sahen eine klare
Fortsetzung dieses Trends. Auf der ersten Hauptver-
sammlung der Gesellschaft nach dem Bdrsengang
haben die anwesenden und vertretenen Aktionére
dem Vorstand einstimmig ihr Vertrauen ausgespro-
chen und den eingeschlagenen Kurs unterstitzt.

Fir die Unternehmensentwicklung von besonde-
rer Bedeutung war die Ubernahme der Solquest
GmbH im Rahmen eines Asset-Deals zum 28. Mai
2009. Die erste Akquisition der Gesellschaft fihrte
zu einer Erweiterung der Kundenbasis und einem

1 Im folgenden ist mit der Bezeichnung GK SOFTWARE
immer der Konzern gemeint. Synonym dazu wird auch ,die
Gesellschaft” verwendet. Bei Verwendung der Bezeichnung
GK SOFTWARE AG ist ausschlieBlich das
Einzelunternehmen gemeint.
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erheblichen Know-how-Zuwachs in den Bereichen
SAP-Anbindung und Mobile Lésungen. Durch eine
sofortige Umstrukturierung und die Ubernahme
eines bedeutenden Teils der Mitarbeiter in die
StoreWeaver GmbH wurde die Integration der
Solquest GmbH innerhalb eines halben Jahres
abgeschlossen und stellt sich bereits zum Ende des
abgelaufenen Geschéftsjahres weitgehend ergeb-
nisneutral dar. Alle Bestandskunden der ehemali-
gen Solquest GmbH werden inzwischen von der
StoreWeaver GmbH betreut, die Service, Wartung
und Projektentwicklung sicherstellt.

Im Geschéftsjahr 2009 konnte die Gesellschaft
erneut fihrende Einzelhéndler als Kunden gewin-
nen, die Bestandsprojekte vorantreiben und wei-
tere Erfolge bei der Internationalisierung verzeich-
nen. Von besonderer Bedeutung war dabei der
Auftrag von Lidl, alle Filialen in mehr als 20 euro-
pdischen Landern auszustatten. Die GK SOFT-
WARE AG hat sich dabei erneut erfolgreich gegen
wichtige Wettbewerber durchgesetzt. Gleichzeitig
zeigt der Auftrag das Vertrauen eines der gréften
Einzelhéndler in die Losungen und die Umset-
zungskraft der Gesellschaft. Auch Netto-Marken-
discount hat sich entschieden, alle rund 2.300
Ubernommenen ehemaligen Plusfilialen mit
GK/Retail auszustatten. Damit erreicht die
GK SOFTWARE AG im deutschen Lebensmittel-Dis-
count einen Marktanteil von tber 45%.

Von auBerordentlicher wirtschaftlicher und stra-
tegischer Bedeutung ist der Auftrag im Rahmen des
Lunar-Projektes der EDEKA. Gemeinsam mit SAP
wird die Gesellschaft eine integrierte End-to-End-
Lésung fir EDEKA, den gréBten deutschen Lebens-
mitteleinzelh&ndler schaffen. Damit werden die
Geschdftsprozesse in den Filialen nahtlos mit dem
zentralen SAP-System verkniipft. Die GK SOFT-
WARE AG liefert dabei die Lsungen fir die Fili-
ale, die von der SAP in ihr Portfolio aufgenommen
wurden. Mit erfolgreichem Projekifortschritt bei der
EDEKA ist geplant, dass SAP die beiden Lésungen
"GK Store Device Control from SAP" und "GK off-
line mobile handheld application from SAP" inter-
national vertreiben wird. Damit konnten wir ein
wichtiges GroB3projekt gewinnen und gleichzeitig
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eine strategische Partnerschaft mit groBem Poten-
zial fir die Zukunft eingehen.

Im Rahmen unserer Internationalisierungsstrate-
gie war der Pilotauftrag fiir die X5 Retail Group,
Russlands gréfBtem Einzelhéndler, das Highlight im
vergangenen Geschéftsjahr. In nur acht Wochen
wurde der Pilotmarkt inklusive Sprachanpassung
und Erfillung fiskalgesetzlicher Bestimmungen pro-
duktiv gesetzt. Erstmalig kamen bei X5 die neven
filialwarenwirtschaftlichen Lésungen fir das Zusam-
menspiel mit dem zentralen SAP-System zum Ein-
satz.

Nach Ablauf des Berichtszeitraumes wurde mit
der Ludwig Beck AG ein renommierter Kunde mit
dezidierten Anforderungen im Fashion-Bereich
gewonnen. Im Laufe dieses Projektes wird die
Fashion-Auspragung von GK/Retail weiter ausge-
baut.

Ebenfalls nach Abschluss des Berichtszeitraumes
konnte mit einem grofBen russischen Einzelhéndler
ein Vertrag Uber die Ausstattung von mehr als
1.000 Filialen abgeschlossen werden, von dem
wir uns eine hohe Strahlkraft fir den gesamten rus-
sischen Markt versprechen.

Im Bereich der Bestandsprojekte wurden auch
2009 wichtige Meilensteine und Ubergaben reali-
siert. So erfolgte planméaBig die Ubergabe der
Pilotldsung an die Hornbach Baumarkt GmbH. In
der Folge hat Hornbach uns im Mé&rz 2010 beauf-
tragt, alle Baumérkte in neun europdischen Lan-
dern mit GK/Retail auszustatten. Im Projekt bei der
schweizerischen Coop erfolgte bereits der Roll out
mit der neuen L&sung fir die ersten Vertriebslinien.
Fir das internationale Gro3projekt bei JYSK Nor-
dic wurden wichtige Meilensteine, wie der Rollout-
Start in China, realisiert. Parallel zu den neuen Pro-
jekten wurde damit begonnen, die ersten Kunden
auf die neue Majorversion GK/Retail 12 zu mig-
rieren.

Gleichzeitig mit den Projekifortschritten haben
wir planméBig unsere Ldsungswelt weiter ausge-
baut. Auf der Basis des im Februar 2009 erstmalig
auf einer Fachmesse prasentierten Major Release
GK/Retail 12 entstanden neue oder verbesserte
Ldsungen, von denen wir uns ein hohes Potenzial
versprechen. Besonders ausgebaut haben wir
unser Angebot im Bereich filialwarenwirtschaftliche
Ldsungen. Hier kénnen wir jetzt im Verbund mit
einem zentralen Warenwirtschaftssystem wie SAP
einen breiten Funktionsumfang auf héchstem tech-
nologischen Niveau abdecken. Dies reicht von
mobilen L&sungen fir die meisten Filialprozesse
Uber automatischen Etikettendruck bis hin zu einem
hocheffizienten Verteilsystem fir digitale Werbung
(Digital Signage). Die neue Ldsungswelt wurde
erstmals im X5-Piloten umfassend zum Einsatz
gebracht und wird auch in weiteren aktuellen Pro-
jekten implementiert. Im Zusammenhang mit dem
Lunar-Projekt und der Partnerschaft mit SAP werden
wir die Entwicklung in diesem Bereich weiter forcie-
ren.

Neben filialwarenwirtschaftlichen wurden auch
andere GK/Retail Lésungen weiterentwickelt. Zahl-
reiche Verbesserungen flossen z. B. in die Kassen-
Lasung ein, das Retail-Taskmanagement wurde aus-
gebaut oder die Entwicklung des Lean Store
Servers vorangetrieben. Hier schreitet die Entwick-
lung planméBig voran und wird zusétzlich durch
Weiterentwicklungen aus den Projekten angetrie-
ben.

Fir 2010 erwarten wir eine Fortsetzung unserer
positiven Unternehmensentwicklung und rechnen
mit weiterem Umsatzwachstum bei einer angemes-
senen Profitabilitét. Wir stehen im In- und Ausland
in intensiven Verhandlungen mit potenziellen Kun-
den und werden alle Projekte planméBig weiterent-
wickeln. Allerdings ist es immer noch nicht mdglich,



eine klare Prognose des Investitionsverhaltens des
Einzelhandels abzugeben. Wir gehen jedoch
davon aus, bei einem giinstigen Geschéftsverlauf
im Jahr 2010 den Umsatz im zweistelligen Bereich
steigern kénnen werden; sollte die Geschaftsent-
wicklung auBerordentlich giinstig verlaufen, halten
wir eine Umsatzsteigerung um 20% fiir maglich.
Dabei rechnen wir mit einer Profitabilitét, die -
&hnlich wie in den Vorjahren - in der GréBenord-
nung einer EBIT-Marge von ca. 18,5% auf den
Umsatz angesiedelt sein wird. Diese Prognose
steht unter dem Vorbehalt, dass keine auBBerge-
wohnlichen Ereignisse eintreten, die zu einer St&-

Der Vorstand

- t

A os @ —
Rainer Glaf
(Vorstandsvorsitzender)

Z@M/&?’

Ronald Sch
(Vorstand fir Operatives Geschéft)
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rung der Gesamtwirtschaft oder des Einzelhandels
fihren.

Unabhéangig davon, ob sich die Konjunkturbele-
bung fortsetzt oder wieder eine Stagnationsphase
eintritt, bleiben wir jedoch auch 2010 zuversicht-
lich fir einen weiteren erfolgreichen Geschéftsver-
lauf der GK SOFTWARE AG.

Wir freuen uns, dass Sie das Wachstum der
GK SOFTWARE AG begleiten und danken lhnen
fur hr Vertrauen.

ﬁepﬁcnﬁo@

(Vorstand fiir Technologie und Entwicklung)

-

(Vorstand fir Finanzen)
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Uwe Ludwig,
Aufsichtsratsvorsitzender

AN DIE AKTIONARE Bericht des Aufsichtsrates

BERICHT DES AUFSICHTSRATES

SEHR GEEHRTE AKTIONARINNEN, SEHR
GEEHRTE AKTIONARE,

das Geschéftsjahr 2009 war fir die GK SOFT-
WARE AG das mit Abstand erfolgreichste Jahr
ihrer Unternehmensgeschichte und es freut mich
vor diesem Hintergrund den Bericht des Aufsichts-
rates vorlegen zu kénnen.

ZUSAMMENSETZUNG DES AUFSICHTSRATS

Satzungsgemdf besteht der Aufsichtsrat aus drei
Mitgliedern. Im Geschdftsjahr 2009 waren dies:

» Uwe Ludwig (Vorsitzender)
» Heinrich Sprenger (Stellvertreter)
» Thomas Bleier

Herr Ludwig und Herr Sprenger sind bis zum Ende
der ordentlichen Hauptversammlung 2011 bestellt,
Herr Thomas Bleier wurde - nachdem sein Mandat
mit dem Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung

2009 endete - auf dieser Hauptversammlung
erneut in den Aufsichtsrat bestellt. Seine Bestellung
endet mit dem Ablauf der Hauptversammlung 2014.

SITZUNGEN

Der Aufsichtsrat hat wéihrend des Geschéftsjahres
2009 insgesamt vier Sitzungen durchgefihrt. Diese
fanden am 15. April, 11. Mai, 7. September und am
30. November statt. An allen Treffen nahmen stets
samiliche Mitglieder des Gremiums teil. Auch auBer-
halb der Sitzungen standen sie regelméBig im Kon-
takt untereinander und, insbesondere durch den Auf-
sichtsratsvorsitzenden, auch mit dem Vorstand.
Beschlisse wurden im Rahmen der Sitzungen oder im
Umlaufverfahren gefasst. Im Rahmen seiner Treffen
hat sich der Aufsichtsrat anhand mindlicher und
schriftlicher Berichte des Vorstandes eingehend ber
die wirtschaftliche und finanzielle Lage des Unterneh-
mens sowie iber die grundsdtzliche Geschéftspolitik
unterrichten lassen. Der Vorstand erstattete regelma-
Big Zwischenberichte iber den Geschéftsverlauf.

TATIGKEITEN DES AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat der GK SOFTWARE AG nahm im
Geschdftsjahr 2009 die ihm nach Gesetz, der Sat-
zung der Empfehlungen der Regierungskommission
,Deutscher Corporate Governance Kodex” und
der Geschéftsordnung des Aufsichtsrates obliegen-
den Aufgaben wahr und Gberwachte die
Geschéftsfihrung kontinuierlich.

Neben der weiteren Entwicklung der Risikoma-
nagementsysteme prifte der Aufsichtsrat insbeson-
dere die Vorstandsvergitungen ihrer Héhe nach im
Verhdltnis zur wirtschaftlichen Situation der Gesell-
schaft, im Vergleich zu anderen Unternehmen und
innerhalb der Gesellschaft auf Angemessenheit
und in ihrer Zusammensetzung von fixen und varia-
blen Gehaltsbestandteilen. Dazu wurde der Vor-
stand gebeten, externe Vergitungsstudien anzu-
schaffen. Es ergab sich kein Anpassungsbedarf.

Zur Uberwachung der Geschaftsfihrung hat
sich der Aufsichtsrat an dem fir 2009 verabschie-
deten Jahresbudget orientiert und sich vom Vor-
stand insbesondere iiber die Geschaftspolitik und



Unternehmensplanung, Rentabilitét, den Gang der
Geschéfte sowie iiber die wesentlichen Einzelmaf3-
nahmen der Gesellschaft Bericht erstatten lassen. Der
Aufsichtsrat lief3 sich auf zu diesem Zweck abgehalte-
nen Sitzungen des Geschéfsjahres iiber den Entwick-
lungsstand des Unternehmens im Allgemeinen und
den operativen Gang der Geschdfte im Besonderen
miindlich unterrichten. Auch auf3erhalb der Sitzungen
wurde der Aufsichtsrat vom Vorstand mit Informatio-
nen versorgt, die ebenfalls vom Aufsichtsrat beraten
und gepriift wurden.

CoORPORATE GOVERNANCE

Aufsichtsrat und Vorstand handeln in dem Bewusst-
sein, dass eine gute Corporate Governance eine
wichtige Basis fiir den Erfolg des Unternehmens ist
und im Interesse der Aktiondre und der Kapitalmérkte
liegt. Im April 2010 gaben Vorstand und Aufsichtsrat
die jghrliche Entsprechenserkldrung geméaf § 161
AkiG ab. Diese istim Wortlaut in diesem Geschéfts-
bericht abgedruckt. Vorstand und Aufsichtsrat haben
sich in entsprechendem Umfang verpflichtet, den
Empfehlungen des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex Folge zu leisten. Im Geschéftsjahr
2009 traten keine Interessenkonflikte bei Aufsichts-
ratsmitgliedern auf.

JAHRESABSCHLUSSPRUFUNG 2009

Der vom Vorstand nach den Regeln des HGB aufge-
stellte Jahresabschluss der GK SOFTWARE AG sowie
der IFRS-Konzernabschluss und der jeweilige Lagebe-
richt wurden von Deloitte & Touche GmbH Wirt
schaftsprifungsgesellschaft geprisft und mit dem ein-
geschrankten Bestatigungsvermerk versehen.
Entgegen § 315 a Abs. 1 HGB i.V.m. § 314 Abs. 1
Nr. 6 Buchstabe a) Satz 5 bis 8 bzw. § 285 Satz 1
Nr. @ Buchstabe a) Satz 5 bis @ HGB wurden im
Konzernanhang bzw. im Anhang des Einzelabschlus-
ses die Beziige jedes einzelnen Vorstandsmitgliedes
nicht angegeben. In Kenntnis dieser Prisfungsberichte
hat der Aufsichtsrat den vom Vorstand aufgestellten
Jahresabschluss, den Konzernabschluss, den Abhén-
gigkeitsbericht, den Lagebericht der GK SOFTWARE
AG und des Konzerns gepriift und den Vorschlag des

AN DIE AKTIONARE Bericht des Aufsichtsrates

Vorstandes fir die Verwendung des Bilanzgewinnes
geprift. In seiner Sitzung vom 21. April 2010 lieB sich
der Aufsichtsrat vom Vorstand den Jahresabschluss
2009 erldutern und iber Rentabilitét, insbesondere
das Eigenkapital der Gesellschaft, sowie Gber den
Gang der Geschéfte und die Lage der Gesellschaft
Bericht erstatten. Alle Aufsichtsratsmitglieder erhielten
die notwendigen Dokumente vor dieser Sitzung.

Der Abschlussprifer nahm Stellung zum Vortrag
des Vorstands und erléuterte in der Sitzung die vor-
l&ufigen Prisfungsfeststellungen anhand der vorl&ufi-
gen Prifungsberichte und beantwortete sémtliche Fra-
gen zu diesen Berichten. In seiner Sitzung am 30.
April 2010 befragte der Aufsichtsrat den Abschluss-
prifer zu den vorgelegten endgiiltigen Berichten. Alle
noch ausstehenden Fragen konnten zufriedenstellend
beantwortet werden. Gegen die Unabhangigkeit des
Abschlussprifers bestehen keine Bedenken. In seiner
Sitzung vom 30. April 2010 hat der Aufsichtsrat den
Jahresabschluss der GK SOFTWARE AG festgestellt
und den Konzernabschluss der GK SOFTWARE
gebilligt. Der Jahresabschluss ist somit festgestellt.
Dem Vorschlag des Vorstandes fiir die Verwendung
des Bilanzgewinnes schloss sich der Aufsichtsrat
ebenfalls an.

Zudem hat der Vorstand gemaf3 § 312 AkiG einen
Bericht Gber Beziehungen zu verbundenen Unterneh-
men erstellt. Der Abschlussprijfer hat diesen geprift
und das Ergebnis seiner Prisfung in der Sitzung vom
21. April 2010 miindlich berichtet. Die Prisfung durch
den Aufsichtsrat ergab keine Anhaltspunkte fir Bean-
standungen. Er hatte keine Einwendungen gegen die
Schlusserklérung des Vorstandes in seinem Bericht
gemdB § 312 AktG.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und allen Mitar-
beitern fiir ihren Einsatz im Unternehmen und die
geleistete Arbeit und wiinscht ihnen weiterhin allen
Erfolg.

Schapétk, den,30. April 2010

q

(Aufsic sratsvorsitzénder)
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AN DIE AKTIONARE Corporate Governance

CORPORATE GOVERNANCE

§ 161 Aktiengesetz verpflichtet Vorstand und Auf-
sichtsrat der GK SOFTWARE AG jéhrlich zu erkls-
ren, dass den vom Bundesminister der Justiz im
amtlichen Teil des elekironischen Bundesanzeigers
bekannt gemachten Empfehlungen der ,Regie-
rungskommission Deutscher Corporate Gover-
nance Kodex” entsprochen wurde und wird oder
welche Empfehlungen nicht angewendet wurden
oder werden.

Diese Erklérung ist den Aktiondren dauerhaft
zugdnglich zu machen.

Die letzte jghrliche Erklarung wurde im April
2009 abgegeben. Fir die Vergangenheit bezieht
sich die nachfolgende Erklérung auf die Kodex-
Fassung vom 6. Juni 2008. Fir die zukiinftige Cor-
porate Governance Praxis der GK SOFTWARE
AG bezieht sich die nachfolgende Erklarung auf
die Empfehlungen des Kodex in seiner Fassung
vom 18. Juni 2009.

Am 14. April 2010 erklarten Vorstand und Auf-
sichtsrat der GK SOFTWARE AG, dass seit der
Abgabe der letzten jahrlichen Entsprechenserklé-
rung im April 2009 den Empfehlungen der ,Regie-
rungskommission Deutscher Corporate Gover-
nance Kodex” mit den in der Erklérung vom April
2009 gemachten Ausnahmen entsprochen wurde
und mit den folgenden Ausnahmen entsprochen
wird.

» Kodex Ziffer 2.3.3 Entgegen der Empfehlung
des Kodex stellt die Gesellschaft einen Stimm-
rechtsvertreter nicht zur Verfigung. Vorstand
und Aufsichtsrat sind der Auffassung, dass
Méglichkeiten der persdnlichen Wahrnehmung
der Rechte der Aktiondre auch ohne eine sol-
che durch die Gesellschaft gestellte Stimm-
rechtsvertretung vorhanden sind.

» Kodex Ziffer 2.3.4 Die Gesellschaft wird keine
Internet-Ubertragung der Hauptversammlung
durchfihren, da Vorstand und Aufsichtsrat der
Auffassung sind, dass hierdurch keine héhere
Teilnahme an der Hauptversammlung erreicht
werden kann.

» Kodex Ziffer 3.8 Zur Zeit folgt die Gesellschaft
der Empfehlung einer Festlegung eines Selbst-
behaltes im Rahmen einer D&O Versicherung
noch nicht, da die gesetzliche Forderung nach
einem Selbstbehalt im Rahmen einer D&O-Ver-
sicherung zu einer Uberprifung des Versiche-
rungsschutzes genutzt wird. Die Gesellschaft
wird jedoch noch in diesem Jahr eine gesetzes-
konforme Anderung der D&O-Versicherung
durchfishren. Die GK SOFTWARE AG ist
jedoch weiterhin der Ansicht, dass die Sorgfalt
und die Verantwortung, mit der die Mitglieder
des Aufsichtsrats und des Vorstands ihre Aufga-
ben wahrnehmen, durch einen solchen Selbst-
behalt nicht verbessert werden kénnen.

» Kodex Ziffer 4.2.4 Die Gesellschaft weist die
Bezige der Mitglieder des Vorstandes mit
Nennung des Namens im Abschluss nicht aus.
Die Gesamtbeziige der Mitglieder des Vorstan-
des werden offengelegt. Die Abweichung
erfolgt, da nach Auffassung der Gesellschaft
die individualisierte Nennung keinen bedeuten-
den Beitrag zur Transparenz leistet, jedoch
schwerwiegende Nachteile fir einzelne Vor-
standsmitglieder vermieden werden.

» Kodex Ziffer 5.1.2 Eine Altersgrenze fiir Vor-
standsmitglieder existiert nicht; nach Ansicht
der GK SOFTWARE AG spielt die fachliche
Qualifikation der Vorstandsmitglieder die iber-
geordnete Rolle.

» Kodex Ziffer 5.3 Abweichend von Ziffer 5.3
des Kodex bildet Aufsichtsrat der GK SOFT-
WARE AG keine Ausschiisse, da wegen der
GréBe des Gremiums (der Aufsichtsrat besteht
aus drei Mitgliedern) die gleichméBige inten-
sive Information aller Mitglieder des Aufsichts-
rats am effizientesten in Gesamtsitzungen des
Aufsichtsrats zu garantieren ist. Alle Fragestel-
lungen kénnen im gesamten Gremium ange-
messen behandelt und beantwortet werden. Es
ist daher auch kein Prifungsausschuss (Ziffer
5.3.2) eingerichtet. Gleiches gilt fir den Nomi-
nierungsausschuss (Ziffer 5.3.3) und die beson-
deren Fachausschiisse (Ziffer 5.3.4).

» Kodex Ziffer 5.4.1 Eine obligatorische Alters-
grenze ist fir die Mitglieder des Aufsichtsrats



nicht vorgesehen, da gerade die dlteren Auf-
sichtsratsmitglieder durch ihren Erfahrungs-
schatz das Gremium bereichern und die fachli-
che Qualifikation von Gbergeordneter
Bedeutung ist.

Kodex 5.4.6 Die Vergitung der Mitglieder des
Aufsichtsrats erfolgt ausschlieBlich mit fixen
Bestandteilen. Eine erfolgsabhéngige Vergi-
tungskomponente wird den Aufsichtsratsmitglie-
dern nicht gewdhrt, da die Mitglieder des Auf-
sichtsrats frei von méglichen Konflikten ihrer
Aufgabe als Aufsichtsgremium der Gesellschaft
nachkommen kénnen sollen.

Kodex 7.1.2 Der Konzernabschluss wird nicht
binnen 90 Tagen nach Geschéftsjahresende
veréffentlicht, sondern nach aktuellen Richtli-
nien der Deutsche Bérse AG nach vier Mona-
ten. Die Zwischenberichte werden nicht nach
45 Tagen vorliegen, sondern nach geméf der
aktuellen Richtlinien der Deutsche Bérse AG
nach zwei Monaten. Die GK SOFTWARE AG
ist der Auffassung, dass die von der Deutsche
Bérse AG vorgegebenen Zeitrdume fir eine
ausfihrliche Information der Aktionére ausrei-
chend sind.

AN DIE AKTIONARE Corporate Governance
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AN DIE AKTIONARE Aktie der GK SOFTWARE AG

AKTIE DER GK SOFTWARE AG

Wertentwicklung der GK SOFTWARE-Aktie im Vergleich mit dem TecDax

vom 2. Januar 2009 bis 31. Mérz 2010, indexiert, in Prozent
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BASISDATEN
Basisdaten
Wertpapierkenn-
nummer (WKN) 757142
ISIN DE0007571424
Borsenkiirzel GKS
Bdrsengang der
GK SOFTWARE AG 19. Juni 2008
Art der Aktien Auf den Inhaber lautende Stamm-

aktien ohne Nennbetrag (Stickak-
tien)

Handelsplétze

Frankfurt und XETRA

Marktsegment Regulierter Markt (Prime Standard)
Designated Sponsor ICF Kursmakler AG

Anzahl der Aktien 1.665.000

Grundkapital 1.665.000 EUR

Streubesitz 24,33%

Héchster Kurs 2009

41,49 Euro (30.11.2009)

Tiefster Kurs 2009

8,50 Euro (12.03.2009)

UBErBLICK/KURSENTWICKLUNG

Seit dem 19. Juni 2008 ist die Aktie der GK SOFT-
WARE AG im Prime Standard an der Frankfurter
Wertpapierbérse notiert. Der Ausgabepreis der
Aktie beim Bdrsengang betrug 21,00 Euro, der
erste Kurs wurde mit 21,40 Euro festgestellt. Nach

Sep. Okt.  Nov. Dez. Jan.10 Feb.  Mar.

einem starken Einbruch in Folge der allgemeinen
Unsicherheiten durch den Zusammenbruch von ver-
schiedenen Banken notierte die Aktie am 30.
Dezember 2008 bei 13 Euro. Das erste Quartal
2009 war durch weitere Verluste und einen Kurs-
rickgang bis auf 8,50 Euro gekennzeichnet. Ab
Mérz begann die kontinuierliche Aufwértsentwick-
lung der Aktie, die bis zum Jahresende zu einem
Kurs von 34,40 Euro fihrte, was einem Kursanstieg
von rund 400% entsprach. Die Marktkapitalisie-
rung betrug damit zum Ende des Berichtszeitrau-
mes 70 Mio. Euro.

Im Jahr 2010 hat die Aktie bei zwischenzeitli-
chen Kursen bis zu 60 Euro noch einmal deutlich
zulegen kénnen und notierte damit fast beim Drei-
fachen des Ausgabepreises.

AKTIONARSSTRUKTUR

Die GK SOFTWARE AG verfiigt iber eine sehr sta-
bile Aktionérsbasis, die eine langfristige und nach-
haltige Entwicklung der Gesellschaft ermaglicht.
Zum Stichtag 31. Dezember 2009 ergab sich fol-
gende Aktionarsstruktur: Der Griinder und Vor-
standsvorsitzende Rainer Gl&B halt insgesamt
direkt 3,17% der Anteile. Stephan Kronmiiller,
ebenfalls Grinder und Vorstand Technologie und
Entwicklung, besitzt direkt 2,25% der Anteile.



70,57% sind im Besitz der GK Software Holding
GmbH, die indirekt und jeweils hélftig den Gesell-
schaftern Rainer Gl&B und Stephan Kronmiiller
zuzurechnen sind. Daraus resultierte ein Streube-
sitz zum 31.12.2009 von 24,01%.

Nach Ende des Berichtszeitraumes haben Rai-
ner Gl&B und Stephan Kronmiiller iber die
GK Software Holding GmbH jeweils 90.000
Aktien zum Preis von je 50,00 Euro verkauft. Damit
hat sich der Freefloat zum 17.03.2010 auf
34,82% erhoht.

Mit einem den Schwellenwert von 3% iber-
schreitenden Anteil sind an der GK SOFTWARE
AG beteiligt:

» Universal-Investment-Gesellschaft mbH, Frank-
furt am Main 3,015% (Stand: 26.06.2009)

» Deutsche Asset Management Investmentgesell-
schaft mbH, Frankfurt am Main 3,152% (Stand:
22.03.2010)

DIRECTORS DEALINGS 2009
Rainer GlaB, Vorstand
Kauf: 22.12.2009 5.292 Stk Euro 34,50

Ronald Scholz, Vorstand
Kauf: 5.6.2009 5.000 Stk.  Euro 13,80

AN DIE AKTIONARE Aktie der GK SOFTWARE AG

INVESTOR RELATIONS

Die GK SOFTWARE hat sich bei ihrem Barsen-
gang im Sommer 2008 ganz bewusst fiir eine
Notierung in dem am strengsten regulierten Seg-
ment der Deutschen Borse, dem Prime Standard,
entschieden. Von Anfang an z&hlt eine héchstmdg-
liche Transparenz gegeniiber ihren Investoren und
allen tbrigen Kapitalmarktteilnehmern zu den
wichtigsten Prinzipien der Gesellschaft.

Der Bereich Investor Relations wird vom Finanz-
vorstand André Hergert verantwortet und ist mit
einer eigenen Abteilung unterlegt. Damit ist
gewdhrleistet, dass Anfragen von Investoren und
potenziellen Investoren unverziglich beantwortet
werden.

Auch fir die Zukunft legt die GK SOFTWARE
AG auf einen kontinuierlichen Informationsfluss
besonderen Wert. Dies beinhaltet unter anderem
die Anfertigung von ausfihrlichen Quartals-, Halb-
jahres- und Geschéftsberichten in deutscher und
englischer Sprache, einen Finanzkalender sowie
unverziglich versffentlichte Ad-hoc-Meldungen
und Corporate News. Eine an die internationalen
Rechnungslegungsstandards IFRS angepasste
Bilanzierung entspricht zusétzlich den Informations-
bedirfnissen der Investoren. Wie in den vergange-
nen Jahren wird die GK SOFTWARE auch 2010
ihre jchrliche Analystenkonferenz im Rahmen des
Frankfurter Eigenkapitalforums durchfishren. Dari-
ber hinaus finden in regelméBigen Absténden
Investoren- und Presseroadshows statt, um in per-
manentem Kontakt mit dem Kapitalmarkt zu sein.

Aktiondrsstruktur
der GK SOFTWARE AG zum 31.12.2009

Rainer Glaf 317 %

Stephan Kronmiiller 2,25 %

GK Software Holding GmbH 70,57 %

Freefloat 24,01 %
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KONZERNLAGEBERICHT Wirtschaftsbericht

WIRTSCHAFTSBERICHT

GESCHAFTS- UND RAHMENBEDINGUNGEN
pER GK SOFTWARE

UNTERNEHMENSSTRUKTUR UND BETEILIGUNGEN

B Finf Standorte in Europa und Vertriebsnie-
derlassungen in USA und Grof3britannien

B Integration der ehemaligen Solquest-Mitar-
beiter am neuen Standort in St. Ingbert

B Beide Firmengriinder Vorstandsmitglieder

Seit nunmehr fast 20 Jahren sind die GK SOFT-
WARE AG und ihre Vorgdngergesellschaft, die
G&K Datensysteme GmbH, die 1990 von Rainer
GlaB und Stephan Kronmiiller gegriindet und 2001
in die GK SOFTWARE AG umgewandelt wurde, am
Markt tétig. 2008 fand der Bérsengang des Unter-
nehmens im Prime Standard der Frankfurter Bérse
statt. Die GK SOFTWARE ist eines der weltweit tech-
nologisch fihrenden Unternehmen fiir Einzelhan-
delssoftware mit dem speziellen Fokus auf Lésungen
fir dezentralisierte Filialunternehmen.

Der Unternehmenssitz befindet sich seit der
Grindung in Schéneck/Vogtland. An diesem
Standort sind neben der Verwaltung vor allem Pro-
duktentwicklung, Projekimanagement und ,Third-
Level-Support” angesiedelt. Ebenfalls in Schéneck
ist die SQ IT-Services GmbH angesiedelt, die

2009 fir die Ubernahme und Integration der Sol-
quest GmbH gegriindet worden ist, sowie die 1.
Waldstrafle GmbH die in Vorbereitung der Auf-
nahme neuer Geschdftstatigkeiten gegrindet
wurde und gleichfalls eine 100-prozentige Tochter-
gesellschaft der GK SOFTWARE AG ist. In Berlin
verfigt die GK SOFTWARE AG iiber eine Nieder-
lassung am Checkpoint Charlie, von der aus vor
allem die Marketing-, Vertriebs- und Partneraktivita-
ten gesteuert werden.

Der zweitgréBte Standort des Konzerns befindet
sich seit Uber zehn Jahren in Pilsen in der Tschechi-
schen Republik. Hier bei der 100-prozentigen
Tochtergesellschaft EUROSOFTWARE s.r.o. sind
die Softwareproduktion sowie Forschung & Ent-
wicklung beheimatet. Am Standort Pilsen finden
wesentliche Teile der Programmierung und der
technologischen Weiterentwicklung der L&sungen
der GK SOFTWARE statt.

In der Schweiz besitzt die GK SOFTWARE mit
der StoreWeaver GmbH in Basel/Riehen eine wei-
tere 100-prozentige-Tochtergesellschaft. Diese ver-
figt in St. Ingbert im Saarland iber eine deutsche
Niederlassung. Die StoreWeaver GmbH ist fir die
konzeptionelle Weiterentwicklung der Pro-
duktgruppe StoreWeaver verantwortlich und
betreut dariber hinaus die Kunden der ehemaligen
Solquest GmbH.

In Zirich besteht auBerdem die GK Soft GmbH,
ebenfalls eine 100-prozentige Tochter, die gegriin-
det wurde, um das schweizerische Dienstleistungs-
geschaft abwickeln zu kénnen.

Konzernstruktur

der GK SOFTWARE AG
(A \

/ \\\\\ GK SOFTWARE
\
100% ‘ 100% ‘ 100% ‘ 100%
’&\\\ GK SOFTWARE Ve StoreWeaver EURO SOFTWARE Ee§g
GK Sofr GMBH STOREWEAVER GMBH EUROSOFTWARE s.r.o0. SQ IT-SErvVICES GMBH



Im Jahr 2009 wurden in den USA und in Grof3-
britannien eigene Vertriebsniederlassungen eréffnet.

Zum Vorstand der GK SOFTWARE AG gehéren
die beiden Unternehmensgriinder Rainer Glaf
(Vorsitzender, Verwaltung, Marketing & Vertrieb)
und Stephan Kronmiller (Technologie & Entwick-
lung) und dariber hinaus Ronald Scholz (Operati-
ves Geschéft) und André Hergert (Finanzen).

Geleitet wird der dreiképfige Aufsichtsrat der
GK SOFTWARE AG vom Vorsitzenden Uwe Lud-
wig. Er gehdrt dem Aufsichtsrat seit 2001 an. Der
stellvertretende Vorsitzende Heinrich Sprenger ist
ebenfalls seit 2001 Mitglied des Gremiums. Tho-
mas Bleier gehdrt dem Aufsichtsrat seit dem Jahr
2003 an.

PERSONAL

B Personalwachstum um fast 40 Prozent auf
jetzt 291 Mitarbeiter

B Erneute Erweiterung des Firmenhauptsitzes
in Schéneck

B Trainee- und Weiterbildungsprogramme fiir
die Mitarbeiter

Im Konzern waren zum Stichtag 31. Dezember
2009 insgesamt 291 Mitarbeiter angestellt (ohne
Vorstédnde und Auszubildende). Damit wurden 78
mehr Mitarbeiter als im Vorjahr (213) beschaftigt.
Dies entspricht einem Zuwachs von 37%. Im Jahr
2009 wurden vor allem die Bereiche Projekima-
nagement, Softwareentwicklung und Support wei-
ter verstarkt. Mit 128 (Vorjahr: 109) Beschéftigten
ist der Grof3teil der Konzernmitarbeiter am Stand-
ort Schéneck beschéftigt, der gegenwértig weiter
ausgebaut wird. Die Berliner Niederlassung ver-
figt Uber 14 Angestellte. Zu den Bereichen Ver-
trieb & Marketing, Projeki- sowie Partnermanage-
ment kam 2009 der First-Level-Support (Hotline)
hinzu. Bei der fir die Solquest-Ubernahme gegriin-
deten SQ IT-Services GmbH waren zum Stichtag 3
Mitarbeiter beschéftigt.

KONZERNLAGEBERICHT Wirtschaftsbericht

Mitarbeiterverteilung iber die Konzernstandorte
zum 31.12.2009

s 2009

2008

Riehen/St.Ingbert

Pilsen
8
Berlin ‘ 14
109

Schéneck S ¢

Die tschechische Tochtergesellschaft EURO-
SOFTWARE s.r.o. in Pilsen hatte zum Stichtag 105
Angestellte (Vorjahr: 90). Hier wurden im Jahr
2009 die Entwicklungskapazitéten weiter aufge-
stockt.

Einen deutlichen Zuwachs gab es bei der Store-
Weaver GmbH, da zahlreiche ehemalige Solquest-
Mitarbeiter jetzt hier angestellt sind. Daher sind an
den beiden Standorten in Basel/Riehen (CH) und
St. Ingbert jetzt 41 Personen beschéftigt (Vorjahr 6).

Im Zuge des Ausbaus der internationalen Ver-
triebsaktivitdten wurden in Grof3britannien und den
USA e ein Mitarbeiter angestellt und eigene Ver-
triebsbiiros erdffnet.

Fir die Zukunft geht der Vorstand davon aus,
dass sich das Mitarbeiterwachstum moderat fort-
setzen wird.

Um das Umsatzwachstum der GK SOFTWARE
auch personell kontrollieren und férdern zu kén-
nen, wird seit Jahren intensiv in die Ausbildung und
Entwicklung der Beschéftigten investiert. Dafir
wurde das erfolgreiche einjghrige Trainee-Pro-
gramm zum gezielten Aufbau qualifizierter Mitar-
beiter fortgesetzt. Zum Stichtag 31. Dezember
2009 nahmen finf Nachwuchskréfte daran teil. Im
Schnitt soll das Programm finf bis sieben Teilneh-
mern jghrlich offen stehen. Dariiber hinaus sind bei
der GK SOFTWARE AG aktuell zwei Auszubil-
dende beschéftigt.



PRODUKTE UND DIENSTLEISTUNGEN

KuNDE

Zu den kundenbezogenen Geschdftsprozes-
sen gehéren der gesamte Kassiervorgang,
die Bargeldabrechnung, das Handling von
Gutscheinen und Coupons jeder Art oder
auch die Vergabe bzw. Akzeptanz von
Bonuspunkten im Rahmen von Rabattsyste-
men, wie Payback oder Lufthansa Miles &
More. Von den Lsungen des Wettbewerbs
unterscheidet sich die Lésungswelt der

GK SOFTWARE vor allem durch ihren techno-

logischen Vorsprung, ihren breiten Funktions-
umfang und ihre internationale Einsatzféhig-
keit.

WARE

Stark ausgebaut wurde 2009 das Ldsungsan-
gebot rund um die Ware. Dieses umfasst u.a.
filialwarenwirtschaftliche Geschéftsprozesse
von Inventur Gber Disposition oder Bestdnde
bis hin zum automatischen Etikettendruck.
Dabei verfigt die GK SOFTWARE iber das
Know-how, die Prozesse in der Filiale mit
denen eines fihrenden zentralen ERP-Systems
(wie z. B. SAP) nahtlos zu verzahnen und
diese vollstéindig auf mobilen Gerdten verfig-
bar zu machen. Auch Lésungen fiir moderne
Werbung in den Filialen des Einzelhandels
auf unterschiedlichsten digitalen Displays

gehéren in diesen Bereich.

Die Lésungen der GK SOFT-
WARE sorgen fiir den reibungs-
losen Betrieb in den Filialen des
Einzelhandels. Dazu gehéren
die vielféltigen Prozesse rund
um den Kunden, die Ware, das
technische Management von
Filialstrukturen und die Bereit-
stellung der technischen Infra-
struktur fir grofBe dezentrale IT-
Landschaften. Von besonderer
Bedeutung ist dabei, das die
gesamte Lésungswelt ihre Aus-
prdgung in einem wiederver-
wendbaren  Standardprodukt
gefunden hat, auf dem jedes
neve Kundenprojekt aufbaut.
Vom Standard abweichende
Projektinseln werden damit ver-
mieden und Produktweiterent-
wicklungen kénnen in fortlau-
fenden Saleszyklen an die
Bestandskunden  weitergege-
ben werden.




MANAGEMENT

Ein prégnantes Alleinstellungsmerkmal der
GK SOFTWARE in ihrem Marktumfeld stellen
die Lsungen fir das Management kom-
plexester international verteilter Filialstruktu-
ren dar. Damit wird es den Kunden des Unter-
nehmens erméglicht, tausende Filialen, in
beliebig vielen Landern, mit unterschiedlichen
Sprachen, Wéhrungen oder Zeitzonen zent-
ral zu managen. Dies ist fir dezentrale Struk-
turen, wie sie die Filialsysteme des Einzelhan-
dels darstellen, von aufBerordentlicher
Bedeutung, da jede Kasse, jeder Drucker
oder auch jede Waage ein geschéftskriti-
sches System ist.

INFRASTRUKTUR

Die GK SOFTWARE liefert nicht nur die fiih-
rende Frontendsoftware fiir die Anwender in
den Filialen und Zentralen des Einzelhandels.
Auch im Bereich der technischen Infrastruktur
setzen die Lésungen der Gesellschaft die
MaBstébe in der Branche. Mit dem Store-
Weaver verfiigt die GK SOFTWARE iber
eine Integrationsplattform, um eigene und
fremde L&sungen in der Filiale nahtlos zu ver-
netzen und an die zentralen Systeme, wie

z. B. ERP oder CRM anzubinden.




KONZERNLAGEBERICHT Wirtschaftsbericht

Das LosuNnGsaNGEBOT DER GK SOFTWARE

B Neue Major-Version der GK/Retail Suite
basiert vollsténdig auf ABC-Technologie

B Wichtige Zertifizierungen von SAP und IBM
fir GK/Retail

B Nevue Lésungswelt Filialwarenwirtschaft
erschlieBt zusdtzliches Potenzial

Die verschiedenen Produkte der GK SOFTWARE
sind in der GK/Retail Suite zusammen gefasst. Alle
Lésungen kénnen auch selbststandig eingesetzt
werden. Sie basieren vollstéindig auf Java sowie
offenen Standards und sind damit hardware- und
betriebssystemunabhangig.

Ein wichtiger Meilenstein fir die Lésungswelt
war die Vorstellung der neuen Majorversion
GK/Retail 12 auf der Fachmesse EuroCIS im Feb-
ruar 2009. Sie enthélt eine Vielzahl von Neuerun-
gen auf funktionalem und technologischem Gebiet.
So wurde die zuvor bereits in einzelnen Lsungen
eingesetzte ABC-Technologie (Advanced Business
Components) nun als durchgdngiges Architektur-
prinzip fir alle Einzel-Elemente in den Standard
tbernommen. Weiter- und neuentwickelte Kompo-
nenten lassen sich damit wie Legosteine einfach
und passgenau an das Gesamtgefiige ansetzen.
Mit der Version 12 wurden insbesondere fiir den
Kundenservice in der Filiale maBBgebliche Verbes-
serungen erreicht. Im Gesamtjahr 2009 wurden
zwei Minorreleases fir GK/Retail 12 freigegeben,
die den Standard planméfig um Lésungsbestand-
teile, Funktionalitdten und Schnittstellen zu Subsys-
temen erweitert haben.

Die Lasungen der GK SOFTWARE AG haben
im Berichtszeitraum drei - auch im internationalen
Kontext - wichtige Zertifizierungen erreicht.
GK/Retail wurde von der SAP gepriift und sowohl
die Zertifizierung ,Integration with SAP Applica-
tions” als auch das ,Powered by SAP
NetWeaver”-Zertifikat wurden fir die aktuelle Ver-
sion 12 erteilt. In Zusammenarbeit mit IBM wurde
der Zertifizierungsprozess fir das Retail Integration

Framework durchlaufen und die Zertifizierung fir
GK/Retail erteilt. Damit haben sowohl IBM als
auch SAP bestatigt, dass GK/Retail nahtlos im
Zusammenspiel mit ihren Lésungen eingesetzt wer-
den kann.

Store Solutions

Die GK/Retail Store Solutions umfassen L&sungen
fir den Einsatz in den Filialen des Einzelhandels.
Sie sind darauf ausgelegt, alle Geschéftsprozesse
an der Kasse, am Regal, im Lager oder im Backof-
fice optimal umzusetzen. Die Store Solutions sind
aufeinander abgestimmt und kénnen vollintegriert
oder separat beim Kunden zum Einsatz kommen.
Folgende Lésungen sind Bestand dieser Produktli-
nie:

» GK/Retail POS ist die markifihrende Lésung fiir
den Betrieb von Kassensystemen. Die Applikation
gewdhrleistet die sichere Abwicklung aller
Geschéftsprozesse an der Kasse (POS=Point of
Sale) und stellt umfangreiche Backoffice-Funktio-
nalitéten fir Geldwirtschaft, Filialverwaltung oder
Berichtswesen zur Verfigung.

» GK/Retail Mobile kommt auf mobilen Stan-
dardgerdten zum Einsatz und erméglicht es
Mitarbeitern in der Filiale, schnell und direkt
auf der Fléche, am Regal oder im Lager ihren
Aufgaben nachzugehen. GK/Retail Mobile ist
die technische Plattform fir andere L&sungen
der GK/Retail Suite wie Warenwirtschaft oder
Taskmanagement und erlaubt die Umsetzung
von Geschdftsprozessen direkt an der Ware.
Damit haben die Mitarbeiter permanenten
Zugriff auf wichtige Informationen, zum Bei-
spiel Preise und Verfigbarkeit von Waren. Mit
WLAN kénnen die Geréte mit hoher
Geschwindigkeit auf Hintergrundsysteme
zugreifen, aber auch offline arbeiten.

» GK/Retail Taskmanagement sorgt fir die
automatische, gleichzeitige und kontrollierte
Verteilung von Informationen, wie z. B. Waren-
rickruf, unternehmensweiten Ankiindigungen
und anderen Informationen. Das speziell auf
die Bedirfnisse von Filialunternehmen ausge-
legte Modul ermdglicht einen sehr schnellen
und durchgéngigen Informationsfluss und kann



Lean Store Server

Enterprise Storemanager

Enterprise Cockpit

Enterprise Promotions Management
Stored Value Server

auch auf mobilen
Gerdten zum Ein-
satz kommen.

» GK/Retail Mer-
chandise Manage-
ment stellt warenwirt-
schaftliche Prozesse
in der Filiale zur Ver-
figung. Es ist eine
optimale Ergéinzung zu einem fishrenden zentra-
len System (zum Beispiel SAP) und sorgt dafir,
dass die Bestandsinformationen der Filialen
immer in Echtzeit verfigbar sind. Mit der Lésung
werden wichtige Geschéftsprozesse wie Bestel-
lung, Inventur, Preisauszeichnung oder Bestands-
meldungen in der Filiale umgesetzt.

Enterprise Solutions

Die GK/Retail Enterprise Solutions umfassen L&sun-
gen, mit denen aus der Unternehmenszentrale her-
aus komplexe Filialstrukturen gesteuert und Gber-
wacht werden. Sie basieren auf der einheitlichen
Architektur von GK/Retail und harmonieren sowohl
mit den Lésungen, die fir den Einsatz in der Filiale
gedacht sind als auch mit dem StoreWeaver. Die
Enterprise Solutions kénnen vollintegriert mit den
Store Solutions oder separat eingesetzt werden.
Folgende Lésungen sind Bestandteil der Enterprise
Solutions:

» Der GK/Retail Lean Store Server ermdglicht
die Zentralisierung aller Backoffice-Server.
Damit kann ein wichtiger Teil der IT-Systeme
aus der Filiale in die Zentrale verlagert wer-
den. Dies erschlief3t Filialunternehmen erhebli-
che Potenziale, da z. B. leistungsfdhigere Ser-
ver zum Einsatz kommen und die Service- und
Wartungskosten deutlich reduziert werden kén-
nen. Die GK SOFTWARE AG ist im Bereich der
Zentralisierung von Hintergrundsystemen fiir
Filialunternehmen weltweit fihrend.

» GK/Retail Enterprise Storemanager ist die
markifihrende Softwarelésung fir die Administ-
ration und technische Uberwachung von gro-
Ben, auch landeriibergreifenden Filialnetzen.
Die Lsung erméglicht die Steuerung und das
Monitoring von tausenden Filialen in beliebig
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ERP-System (z. B. SAP)

= Backstore Management
‘\\ Taskmanagement

Merchandise Management

Business Continuity Manager

Point of Sale

/ Mobile
StorelSolutions

vielen Léndern und ist ein wichtiges Alleinstel-
lungsmerkmal der GK/Retail Suite.

GK/Retail Enterprise Cockpit bietet den Ver-
antwortlichen einen sehr schnellen Uberblick
iber technische und fachliche Key-Perfor-
mance-Indikatoren. So kénnen technische Sté-
rungen in den Filialen sofort erkannt und Ver-
triebsdaten (wie zum Beispiel Umsatz) in
Echtzeit ausgewertet werden. Diese L&sung
schafft unternehmensweite Transparenz in
Bezug auf die Systemzusténde in den Filialen
und iber zentrale betriebswirtschaftliche
Daten.

GK/Retail Enterprise Promotions Manage-
ment ist eine Komplettldsung fir die Anlage,
Durchfihrung und Verwaltung von unterneh-
mensweiten Promotionen und Aktionen. Zu den
Einsatzgebieten z&hlen unter anderem die
Steuerung der Rabattgewdhrung von Kunden-
kartensystemen oder die Akzeptanz von belie-
bigen Coupons an den Kassen.

GK/Retdail Stored Value Server sorgt fir die
sichere, unternehmensweite Verwaltung aller
ausgegebenen Gutscheine. Er bietet eine zent-
rale Datenbank fir die Bereitstellung aller Gut-
scheininformationen im gesamten Unternehmen
und Ubernimmt auch die Abwicklung aller Pro-
zesse rund um elektronische Gutscheine (Gift-
cards).

GK/Retail Digital Content Management ist
die zentrale Lsung zur Verteilung von multime-
dialen Inhalten auf unterschiedliche Ausgabe-
gerdte im gesamten Unternehmen. So kénnen
Bilder, Slideshows oder Videos auf die entspre-
chenden Systeme im Unternehmen verteilt wer-
den. Auch reine Texte (z. B. fir elektronische
Regaletiketten) kénnen so Gbermittelt werden.

Subsysteme



,Mit GK/Retail 12 habén wir

die Grundlage fir we?{ res
Wachstum‘gelegt.” ﬁ

Stephan Kronmiiller, Vorstand Technologie




Die Lésungswelt SQRS
Mit dem Erwerb der Assets der ehemaligen Sol-

quest GmbH wurde auch deren Lésungswelt - Sol-

quest Retail Solutions (SQRS) tbernommen, die
bei acht Kunden mit rund 10.000 Installationen im
Einsatz ist. Die besondere Leistungsstérke der
L3sung liegt in den Bereichen der SAP-Integration
und der Mobile Solutions. Die SQRS-L&sungen
werden zukinftig nicht mehr vertrieben, um das
Produktportfolio des Konzerns gestrafft zu halten.
Das entsprechende Know-how der Mitarbeiter
flieBt in GK/Retail und die StoreWeaver-Lésung
ein und starkt den Produkistandard der GK SOFT-
WARE nachhaltig. Im Rahmen der bestehenden
Kundenbeziehungen gibt es jedoch permanente
Anforderungen, die im Bereich der StoreWeaver
GmbH umgesetzt werden. Parallel dazu wird ein
mittelfristiger Migrationspfad entwickelt, um den

Kunden der ehemaligen Solquest GmbH eine lang-

fristige Perspektive aufzeigen zu kénnen.

StoreWeaver
Das StoreWeaver-Portfolio komplettiert die
GK/Retail Suite in den Bereichen Filialintegration
und Device Control. Primér geht es dabei um die
termingerechte Ver- und Entsorgung unterschiedli-
cher Filialsysteme (zum Beispiel Waagen und Kas-
sen) mit aktuellen Daten. Dariber hinaus gewdhr-
leistet der StoreWeaver die Abholung der Daten
und deren Weiterleitung an zentrale Systeme.
Durch den StoreWeaver als universelle Daten-
drehscheibe und Schnittstelle zu ERP-Systemen
(z. B. SAP) ist die Anbindung und Kommunikation
mit unterschiedlichen Software- und Hardwaresys-
temen (Leergutautomaten, Waagen, Kassen,
mobile Endgerdte etc.) méglich. Dabei gibt es in
der Filiale nur noch eine Schnittstelle, iiber welche
die gesamte Kommunikation abgewickelt wird.
Komplexe Beziehungsgeflechte kénnen so gar
nicht erst entstehen. Mechanismen wie Transakti-
onssicherheit, zentrales Monitoring, Autorisierung
und Konfigurierbarkeit gewdhrleisten dabei den
reibungslosen Betrieb von kleinen und grof3en Fili-
alnetzen.
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Dienstleistungen

Neben den Produkten bietet die GK SOFTWARE
AG umfangreiche Dienstleistungen an. Beispiels-
weise fallen darunter die Analyse und Beratung
bei der Umsetzung von neuen Filialldsungen oder
die Anpassung bereits implementierter Lésungen
an die erweiterten Anforderungen des Kunden,
etwa die Integration neuer Bonussysteme in die
Kassenumgebung. Im Rahmen von Projekten iber-
nimmt das Unternehmen auch die Erstellung der
Dokumentation und Schulung zum Umgang mit
den Softwareprodukten sowie das dazugehérige
Projekimanagement.

Ein weiteres wichtiges Leistungsmerkmal umfasst
die Erbringung von Wartungs- und Unterstitzungs-
dienstleistungen (Maintenance und Support) sowie
Rollout und Techniker-Standby.

Neue Lésungen

Im Geschéftsjahr 2009 hat die GK SOFTWARE
erneut eine Reihe neuer Ldsungen dem Markt vor-
gestellt, die das Produktportfolio erheblich erwei-
tert haben. Von besonderer Bedeutung waren
dabei zum einen die neue Majorversion 12, die
Anfang des Jahres auf der Disseldorfer EuroCIS,
Europas fishrender Fachmesse fiir Informationstech-
nologie und Sicherheit im Handel, der Fachsffent-
lichkeit vorgestellt wurde. Zum anderen war die
erhebliche Weiterentwicklung der filialwarenwirt-
schaftlichen L&sungswelt ein wesentlicher Schritt,
um das Angebot der GK SOFTWARE deutlich aus-

zubauen und neue Markichancen zu generieren.

Majorrelease GK/Retail 12

Die wesentlichste Neuerung bei diesem Release ist
die durchgehende Bereitstellung aller Lésungsbe-
standteile als Advanced Business Components
(ABC). Die konsequente Umsetzung des von

GK SOFTWARE selbst entwickelten ABC-Konzepts
gestattet es dem Kunden, frei zu entscheiden, wel-
che Teile der Software er zentral oder dezentral
einsetzen méchte. Dadurch wird in aktuellen und
zukinftigen Projekten eine noch héhere Umset-
zungsgeschwindigkeit und Flexibilitat erreicht.
Gleichzeitig basiert GK/Retail mit Release 12 auf
der aktuellen Java-Version, die neue Méglichkeiten
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fir die Softwareentwicklung und verbesserte
Sicherheitskonzepte bietet. Auch die Integration
retailoptimierter Windows- und Linux-Umgebungen
sowie die Unterstitzung weiterer Enterprise-Daten-
banken wurde mit Release 12 abgeschlossen.
Zahlreiche Detailverbesserungen beschleunigen
die Arbeit mit den Lésungen und erméglichen die
Abwicklung neuer Geschéftsprozesse. Beispiels-
weise erweitern die Integration einer ,Mobile-
Payment“-Lésung oder die Anbindung eines , Self-
Checkouts” die Attraktivitat von GK/Retail
zusétzlich und zeigen die Offenheit der Lésung bei
der Anbindung von Fremdanwendungen.

2009 wurden auch die ersten zwei Minorrelea-
ses von GK/Retail freigegeben. Sie brachten Ver-
besserungen und komplett neue Lésungen mit sich,
wie z. B. die vollintegrierbare neue Digital Sig-
nage L8sung GK/Retail Digital Content Manage-
ment. Damit kénnen digitale Werbeinhalte automa-
tisch auf entsprechenden Ausgabemedien im
gesamten Unternehmen verteilt werden. Ebenfalls
wurde 2009 eine neuentwickelte integrierte
Lssung fir digitale Unterschriften am POS freige-
geben.

Filialwarenwirtschaft

Der Ausbau der Filialwarenwirtschaft GK/Retail
Merchandise Management und damit zusammen-
héngender Ldsungen war ein Schwerpunkt im Jahr
2009. Angetrieben durch mehrere Grof3projekte,
in denen diese Komponenten zum Einsatz kom-
men, wurde diese Ldsungskomponente stark weiter-
entwickelt. Dabei floss auch Know-how der ehema-
ligen Solquest GmbH mit ein. Ein bedeutender Teil
der neuen warenwirtschaftlichen Komponenten
wurde bereits im Dezember 2009 in Russland bei
einem Piloten fiir X5 produktiv gesetzt. Weitere Pro-
duktivsetzungen werden im ersten Halbjahr 2010
erfolgen.

Mit der filialwarenwirtschaftlichen Lésungswelt
erschlieft sich die GK SOFTWARE AG einen
neuen Marktbereich, der bislang nicht aktiv bear-
beitet worden ist. Die groBe Mehrzahl der Einzel-
handler setzen auf zentrale ERP-Systeme (z. B.
SAP). Bislang ist jedoch die Vernetzung der Filial-
welt mit den zentralen Systemen héufig unzurei-

chend. Die GK SOFTWARE ist in der Lage, diese
Verbindung durch ihre Infrastrukturlésungen herzu-
stellen und filialwarenwirtschaftliche Prozesse mit
direkter Anbindung an das zentrale ERP-System
sicherzustellen. Durch die Umsetzung auf mobilen
Gerdten kdnnen die Prozesse direkt auf die Flache,
an das Regal oder in das Lager gebracht werden.
Diese Ldsungskompetenz der GK SOFTWARE ist
ein entscheidender Grund fijr die Partnerschaft mit
der SAP AG im EDEKA-Projekt Lunar.

Nachhaltigkeit

Ende 2009 hat die GK SOFTWARE die "Green
Store Initiative" gestartet, deren Ziel es ist, den
Energieverbrauch in den Filialen des Einzelhandels
nachhaltig zu senken. Damit soll dem Einzelhandel
die Méglichkeit gegeben werden, natirliche Res-
sourcen zu schonen und gleichzeitig Kostensen-
kungspotenziale zu erschlieBen. Im Rahmen der
Initiative werden die Ldsungen der GK SOFT-
WARE auf besonders effizientes und stromsparen-
des Verhalten ausgerichtet, ohne die Sicherheitsan-
forderungen der geschéftskritischen Systeme des
Handels zu vernachléssigen.

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

B Forschung und Entwicklung als strategischer
Faktor gegeniiber dem Wettbewerb

B Konstanter Ausbau der Investitionen in F&E
sichert Rolle als Innovationsfihrer

B Entwicklung neuer Lésungen im Rahmen der
Partnerschaft mit SAP

Die Weiterentwicklung der vorhandenen Produkte
sowie die Entwicklung neuer Softwarelsungen stan-
den in den vergangenen Geschéftsjahren stets im
Fokus des Konzerns und werden auch zukinftig ein
strategischer Wettbewerbsfaktor sein. Dies spiegelt
sich auch in der kontinuierlich steigenden Anzahl an
Mitarbeitern fir diesen Bereich wider. Der Hauptteil
des Forschungs- und Entwicklungsbereiches ist bei der
Tochtergesellschaft EUROSOFTWARE s.r.o. in Pilsen
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,Der Schliissel fir unseren
Erfolg sind Projekte in
hochster Qualitat, in

. Time und in Budget.”

Ronald Scholz, Vorstand Operatives Geschiift
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angesiedelt. Hier sind alleine 15 Softwareentwickler
beschéftigt, die sich ausschlieBBlich mit den aktuellen
Trends im Softwaremarkt auseinandersetzen, um dar-
aus neue, weichenstellende Produkte zu entwickeln.
Weitere Impulse fiir die Forschung kommen aus der
Geschdftsfishrung, Vertrieb & Marketing, von Partnern
sowie unmittelbar von Kunden der GK SOFTWARE
AG. Im Geschéftsjahr 2009 stand insbesondere die
Weiterentwicklung der Majorversion 12 im Mittel-
punkt der Entwicklung. Schwerpunkt war dabei
besonders der Ausbau der filialwarenwirtschaftlichen
Komponenten. Neben den laufenden Projekten
erfolgte zum Jahresende eine besondere Konzentra-
tion auf die EDEKA-L&sungen, die gemeinsam mit
SAP im Lunar-Projekt zum Einsatz gebracht werden.

Weitere Schwerpunkte waren die Zertifizierun-
gen fir das IBM Retail Integration Framework (RIF)
und fir SAP und SAP Netweaver. Fortgesetzt
wurde auch das Audit fir PA DSS. Dieser ist Teil
eines von den Kreditkarteninstituten entwickelten
Standards fir den sicheren Umgang mit Kartenda-
ten (PCI-DSS). Fir die Einhaltung dieser internatio-
nalen Regeln und Uberprifungen sind die Einzel-
handelsunternehmen verantwortlich. GK/Retail ist
als moderne Applikation so angelegt, dass Sicher-
heitsrisiken von vornherein ausgeschaltet sind. Alle
PA DSS-Regeln sind in GK/Retail umgesetzt.

Bei der StoreWeaver GmbH wurden 2009 wich-
tige konzeptionelle Arbeiten abgeschlossen. Im
Geschéftsiahr 2009 wurden Forschungskosten in
Haéhe von 222 Tsd. Euro (Vorjahr: 413 Tsd. Euro)
sofort als Aufwand erfasst. Die akfivierten Entwick-
lungskosten betrugen 2009 1.067 Tsd Euro (Vorjahr:

wurden dariiber hinaus wichtige filialwarenwirtschaft
liche Lésungen entwickelt, wie z. B. die automatische
Etikettendrucklésung. Dariber hinaus hat die Store-
Weaver GmbH die Umsetzung von Anforderungen
der ehemaligen Solquest-Kunden ibernommen.

KUNDEN UND PROJEKTE

B Ausweitung Marktanteil im Bereich Lebens-
mitteldiscount durch neue Projekte

B Gemeinsames Grof3projekt mit SAP bei der
EDEKA

B Erstes Pilotprojekt in Russland bei gréfitem
russischen Einzelh&ndler X5 Retail Group

Die Kunden der GK SOFTWARE kommen unverén-
dert Uberwiegend aus dem Bereich Einzelhandel.
Marktsegmente sind dabei vor allem der Lebens-
mitteleinzelhandel, Drogerie & Haushalt, Mode &
Lifestyle oder Technik & Auto. In den Bereichen
Cash & Carry, Warenhdguser, Discount/Food,
Facheinzelhandel und Mobilfunkshops bietet das
Unternehmen vorkonfigurierte Lsungen an, die
auf die Bedirfnisse in diesen Segmenten zuge-
schnitten sind. Die Produkte und Dienstleistungen
sind auf Unternehmen unterschiedlichster Gréf3e
ausgerichtet.

Wichtige neue Projekte 2009 - ein Uberblick:
» Lidl (Gber 20 Lénder in Europa, rund 8.000

815 Tsd. Euro). Im Aufirag der GK SOFTWARE AG Filialen)
Entwicklung der Umsatzverteilung
zwischen 2008 und 2009 in TEUR
2008 721 2008 3.096
Sonstiges 2009 831 Lizenzen 2009 6.756
|‘ |
N
2008 2.660
Wartung 2009  5.697
2008 8.551

Dienstleistungen 2009 10.006




» Netto Marken-Discount (Ausstattung von rund
2.300 ehemaligen Plus-Filialen)

» EDEKA (Gemeinsam mit SAP Ausstattung von
6.000 Filialen mit Lésungen fir Device Control
und Mobile Handheld Application)

» X5 (Pilotprojekt fiir Russlands:groften Einzel-
handler)

» Mayers Markenschuhe (rund 80 Filialen in
Deutschland)

» Auftrag eines groBBen russischen Einzelhéndlers
zur Ausstattung von mehr als 1.000 Filialen

Alle Projekte befinden sich planméBig in der

Umsetzungsphase.

MARKT- UND WETTBEWERBSUMFELD

B Einzelhandel in 2009 weniger stark von der
Krise betroffen, Rickgang um 1,6%

B Fir 2010 Ghnliches Ergebnis im Einzelhandel
wie im Vorjahr erwartet

B Sichere Prognose fiir Geschéftsverlauf 2010
zurzeit noch nicht méglich
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Die Geschdftsentwicklung der GK SOFTWARE AG
wird in erheblichem Mafe von der konjunkiurellen
Lage im Einzelhandel in Deutschland und Europa mit-
bestimmt. Dieser hat 2009 in Deutschland zwar deut
liche UmsatzeinbufBen zu verzeichnen gehabt,
befand sich mit einem Riickgang von nominal 1,6%
(preisbereinigt 1,9%) jedoch in einer deutlich besse-
ren Situation als die Gesamtwirtschaft. Diese musste
im Schnitt fast doppelt so starke Einbuf3en hinnehmen,
da das Bruttoinlandsprodukt real um 3,6% zuriick-
ging. Insgesamt setzte der deutsche Einzelhandel
damit rund 392 Mrd. Euro um und lag damit leicht
Uber den Erwartungen (Vorjahr 398,6 Mrd. Euro)'.

Damit war der Einzelhandel von der Krise weni-
ger stark betroffen als andere Sektoren. Dennoch
zeigte sich vor allem seit der Jahresmitte, dass die
Investitionsbereitschaft der Einzelhéndler zuriick-
ging. Fir 2010 wird fir die Gesamtwirtschaft wie-
der ein Wachstum von ca. 2% erwartet. Der
Hauptverband des deutschen Einzelhandels rech-
net dagegen fir den Einzelhandel mit einer Stag-
nation, was preisbereinigt ein Minus von ungeféhr
einem halben Prozent bedeuten wiirde?.

1 Quelle: HDE, http://www.einzelhandel.de/pb/site/hde/
node/9421/lde/index.html

2 Quelle: HDE, http://www.einzelhandel.de/pb/site/hde/
node/767080/Lde/index.html
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Verschiedene nationale und internationale Stu-
dien prognostizieren gegenwdrtig einen Aufwdrts-
trend im Bereich der Handels-IT. So werden nach
der aktuellen ClIO-Befragung von Martec Internati-
onal die IT-Budgets im Jahr 2010 bei durchschnitt-
lich 1,3 Prozent des Umsatzes liegen. 2009 lag
dieser Wert nur bei rund 1 Prozent. Im Mittelpunkt
stehen dabei Investitionen, die einen schnellen
Return on Investment erwarten lassen und die Wett-
bewerbsféhigkeit erhdhen, z. B. Loyaltysysteme
oder Multi-Channel-Retailing.

Der aktuelle Handelsreport 2010 des DIHK zeigt
eine dhnliche Tendenz. So bewerteten drei Viertel
der rund 7.000 Befragten ihre Lage als gut oder
befriedigend. Angesichts der stabilen Lage auf dem
Arbeitsmarkt werden auch die Zukunftsaussichten
wieder optimistischer eingeschétzt, was sich auch in
héheren [T-Budgets im Handel niederschlagen
sollte. Zwei Drittel der Befragten rechnen daher mit
mindestens gleich bleibenden oder steigenden Aus-
gaben in diesem Bereich. Die groBen Unternehmen
- und damit die Kernklientel der GK SOFTWARE -
ist hier deutlich optimistischer als der Mittelstand.

Investitionsbedarf zeigt auch die aktuelle Kas-
senstudie 2010 des EuroHandelsinstitutes. Bei
einem Durchschnittsalter der Filialsoftware von 5,8
Jahren setzen immer noch 20 Prozent der Einzel-
handler Software ein, die dlter als zehn Jahre ist.

Angesichts der insgesamt doch sehr unterschied-
lichen Trendaussagen - von Stagnation bis leichtes
Wachstum - lasst sich noch keine verl@ssliche Pro-
gnose fir das Jahr 2010 erstellen. Vor allem die
Entwicklung der Konsumneigung der deutschen
Verbraucher wird fir das kommende Jahr ein wich-
tiger Faktor sein. Sie ist im ersten Quartal 2010
zuriickgegangen, da sich in ihr die gedémpften
Einkommens- und Arbeitsmarkterwartungen ebenso
widerspiegeln wie etwa die Diskussionen um die
Finanzkrise in Griechenland. Allerdings liegt die
Konsumneigung gegenwartig deutlich tber ver-
gleichbaren Untersuchungen aus dem letzten Jahr.

Wichtig fir die Entwicklung im kommenden
Geschdftsjahr wird sein, dass zentrale Bereiche
der Wirtschaft wieder einen positiven Trend zeigen
und damit ein Ansteigen der Arbeitslosigkeit verhin-
dert wird. Dies wiirde zusammen mit den seit lén-

gerer Zeit stabilen Verbraucherpreisen dafir sor-
gen, dass der Einzelhandelsumsatz sein
Vorjahresniveau halt oder wieder eine Wachstums-
tendenz entwickelt. Die jingsten Signale aus der
Exportwirtschaft sind dabei vielversprechend. So
haben steigende Exporte die deutsche Wirtschaft
im vierten Quartal 2009 so kréftig wachsen las-
sen, wie seit anderthalb Jahren nicht mehr. Gleich-
zeitig legte das Bruttoinlandsprodukt in den letzten
beiden Quartalen 2009 wieder deutlich zu.

Die grundsétzliche Erfahrung, wonach nicht nur
Wachstumsphasen sondern auch konjunkturelle
Abschwiinge Chancen fir die GK SOFTWARE
ergeben, hat sich erneut bestatigt. Einzelhandler
investieren in solchen Phasen in Themen wie Kun-
denbindung und Prozessoptimierung. Ein Ansprin-
gen der Konjunktur kénnte jedoch dazu fishren,
dass damit begonnen wird, den nach wie vor
bestehenden Investitionsstau abzubauen. Dieser
héngt unter anderem auch mit dem Alter der im
Einzelhandel eingesetzten IT-Lésungen - im Durch-
schnitt sind die Systeme sechs Jahre alt, ein Finftel
der Systeme ist sogar dlter als zehn Jahre - zusam-
men. Die GK SOFTWARE AG geht daher davon
aus, dass ihr die kurz- oder mittelfristig erforderli-
chen Investitionen in neue Systeme auch zukinftig
Umsatzpotenzial in Deutschland bieten.

Mit der Erweiterung der Vertriebsaktivitéten auf
die USA, GrofB3britannien und Russland und durch
zusdtzliche Anfragen aus nicht aktiv bearbeiteten
Mérkten hat die Gesellschaft ihr Umsatzpotenzial
weiter erhdht. In dem Mafe, wie auch die Welt-
wirtschaft sich erholt, werden auch die ausléndi-
schen Einzelhéndler, die z.T. deutlich starker von
der Finanzmarktkrise betroffen sind, wieder ver-
mehrt in ihre IT-Systeme investieren.

Die GK SOFTWARE ist gegenwidirtig in mehreren
laufenden Ausschreibungen in Deutschland und im
Ausland gut positioniert und verfiigt mit ihrem brei-
ten Produktportfolio, der Internationalitét ihrer
Ldsungen und der nachgewiesenen Fahigkeit, Pro-
jekte schnell umzusetzen, Gber wichtige Vorteile
gegeniber dem Wettbewerb.



,2009 konnten wir den
Umsatz bei hoher
Profitabilitdt um mehr
als 50% steigern.”

André Hergert, Vorstand Finanzen
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ERLAUTERUNG DES
GESCHAFTSERGEBNISSES UND ANALYSE
DER VERMOGENS-, FINANZ- UND
ERTRAGSLAGE

Ohne Frage ist das Geschéftsjahr 2009 das
erfolgreichste Geschaftsjahr der nun bald zwan-
zigjéhrigen Unternehmensgeschichte: Der Umsatz
wuchs auf etwas mehr als das Eineinhalbfache des
Vorjahreswertes von 15,03 Mio. Euro auf 23,28
Mio. Euro an. Gleichzeitig wurde die Profitabilitét
erhalten: Das Ergebnis vor Steuern vom Einkom-
men und Ertrag und Zinsen (EBIT) lag mit 4,89
Mio. Euro um 76,2% iber dem um die Eigenkapi-
taltransaktionskosten korrigierten Vorjahreswert
von 2,77 Mio. Euro sowie um mehr als das dop-
pelte Gber dem nicht angepassten Vohrjahreswert
von 1,65 Mio. Euro. Die EBIT-Marge auf die Leis-
tung stieg von 14,6% auf 20,1% an.

Grund fir diese deutliche Verbesserung bei
Umsatz und Ertrag war die verbreiterte Kundenba-

sis, die zu wichtigen neuen Projekten fihrte.
Gleichzeitig wurden die bestehenden Kundenbe-
ziehungen intensiviert und ausgebaut, wodurch
sich mehrere Folgeauftrage fir bereits abgeschlos-
sene GroBprojekte ergaben.

Im vergangenen Geschftsjahr sind auBBerdem
erstmals die Umsdtze und Ergebnisse des am 28.
Mai 2009 Gbernommenen operativen Betriebes der
Solquest GmbH enthalten. Dieses Geschdaft wird um
die Ldsung der Solquest ,SQRS” herum abgewickelt.

Der Konzern hat mit Wirkung zum 28. Mai
2009 den operativen Betrieb der Solquest GmbH,
Waldbronn, im Rahmen eines Asset Deals iiber-
nommen. Die Solquest GmbH war Anbieter einer
innovativen Lésung (Solquest Retail Solutions
(SQRS)) fir die Filialintegration. Das spezielle
Know-how der Mitarbeiter in der SAP-Integration
und im Bereich Mobile Solutions hat die Wissens-
basis der GK SOFTWARE erheblich erweitert. Im
Konzernjahresabschluss erfolgten Korrekturen
gemdf IAS 8.41 aufgrund von Feststellungen der

TEUR 2009 2008 Verénderung

Umsdétze mit
GK/Retail 21.372 91,8% 15.029 100,0% +42,2%
SQRS 1.905 8,2% - . .

Gesamt 23.277 100,0% 15.029 100,0% +54,9%

LD'ng:e" 6.756 29,0% 3.096 20,6% +118,2%
GK/Retail 6.598 28,3% 3.096 20,6% +1131%
SQRS 158 0,7%

;‘:‘1::“9 5.697 24,5% 2.660 17,7% +114,2%
GK/Retail 4.839 20,8% 2.660 17,7% +81,9%
SQRS 858 3,7%

g;ev’:n"e's“’"g 10.006 43,0% 8.551 56,9% +17,0%
GK/Retail 9.196 39,5% 8.551 56,9% +7,5%
SQRS 810 4,2%

g:’v‘:):ges 831 3,6% 721 4,8% +15,3%
GK/Retail 752 3,2% 721 4,8% +4,3%

SQRS 79 0,3%




deutschen Prifstelle fir Rechnungslegung. Der Kon-
zernjahresiberschuss 2008 wurde zugunsten der
Kapitalricklagen um 409 Tsd. Euro gesenkt. In der
Kapitalschlussrechnung fir das Jahr 2008 ist eine
Erhéhung des Cashflows aus betrieblicher Téatigkeit
(355 Tsd. Euro) zu Lasten des Cashflows aus
Finanzierungstatigkeit zu verzeichnen.

ERTRAGSLAGE

B Erfolgreichstes Jahr: Umsatz iber 23,3 Milli-
onen Euro; Konzerniiberschuss bei 3,5 Milli-
onen Euro

B Wachstum in der Wirtschaftskrise: Umsatz-
plus von 54,9%

B EBIT-Marge auf Leistung 20,1%

Der Gesamtumsatz des Konzerns stieg im Berichts-
jahr von 15,03 Mio. Euro auf 23,28 Mio. Euro,
d.h. um 54,9%. Davon entfielen 21,37 Mio. Euro
auf das bisherige Geschaft der GK SOFTWARE
AG (eine Steigerung von ungefdhr 42%) und 1,90
Mio. Euro auf das Bestandsgeschaft (SQRS) der
Solquest, das damit einen Anteil von 8,2% am
Gesamtumsatz des Konzerns erreicht.

Der Gesamtanstieg ist also aus der organischen
Entwicklung des GK/Retail-Geschéftes, das um
42,2% zum Vorjahr von 15,03 Mio. Euro auf
21,37 Mio. Euro (+6,34 Mio. Euro) anwuchs und
das seit Mai 2009 hinzugekommene SQRS-
Geschaft (+1,90 Mio. Euro) zuriickzufiihren. Ein
weiterer Teil des Umsatzwachstums des GK/Retail-
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Geschéftes basiert auf der Umsatzrealisierung
unfertiger Leistungen gemé&f den Rechnungsle-
gungsvorschriften nach IFRS. Entsprechend der
individuellen Projekistrukturen wurden 2009 1,38
Mio. Euro nicht im Bestand unfertiger Leistungen,
sondern als Umsatz ausgewiesen.
TEUR 2009 2008 Verénderung
Umsatze 23.277 95,8% 15.029 100,1% +54,9%
Veréinderung des Bestan- 873 -3,6% -1260  -84% +30,7%
des unfertiger Leistungen
Aktivierte Eigenleistungen 1.067 4,4% 815 5,5% +30,9%
Betriebliche Leistung 23.471 96,6% 14.584 97,2% +60,9%
Son:sﬁge betriebliche 826 3,4% 424 2.8% +948%
Ertrage
Gesamfleislung 24.297 100,0% 15.008 100,0% + 61,9%

Unterteilt man den Umsatz der Leistungsart
nach, wird der gréfite Umsatzanteil weiterhin
durch die Dienstleistungen rund um die Einfiihrung
(Customizing) und Anpassung (Change Request)
der Lésungen erbracht. Mit 10,00 Mio. Euro tru-
gen diese Dienstleistungen zu 43,0% zum Gesamt-
umsatz bei, wobei der Anteil am Gesamtumsatz
durch SQRS 4,2% betrug.

Die Lizenzumsdtze umfassen nun 29,0% der
Gesamtumsatze und Ubersteigen damit die
2008er Lizenzerldse um mehr als das Doppelte,
was nicht zuletzt auch auf die speziellen Vertrags-
konstellationen des Vorjahres zuriickzufihren ist. In
2008 waren auf Kundenwunsch Werkvertragskon-
stellationen entstanden, die einen gesonderten
Ausweis der Lizenzerlse nicht mdglich machten.
Der Beitrag des SQRS-Geschdftes ist wegen der

Entscheidung, eine par-

Entwicklung des EBIT
zwischen 2006 und 2009 in TEUR

allele Lésungswelt zu
GK/Retail nicht weiter

zu vertreiben, gering

2006 1600 und bezieht sich auf
Nachlizensierungen fiir
2007 2.332 Bestandskunden.
Erwartungsgemaf
2008 2.197'  setzte sich der Trend des
wachsenden Anteils der
2009 I - coo

1 inklusive nicht mit der Kapitalricklage verrechneter
Transaktionskosten

Wartungsumsdtze an
den Gesamtumsétzen



44

KONZERNLAGEBERICHT Wirtschaftsbericht

fort. Mit insgesamt 5,70 Mio. Euro Umsatz betrug
der Umsatzanteil nun 24,5% nach 17,7% im Vor-
jahr. Der Anstieg von 3,1%- Punkten im GK/Retail-
Geschaft bestatigt die historische Wachstumsrate
aufgrund der sich stetig verbreiternden installierten
Basis. Der Zuwachs aus dem Beitrag des SQRS-
Geschdaftes mit einem Anteil 3,7% am Gesamtum-
satz stellt eine Sonderentwicklung in 2009 dar.

Die Sonstigen Umsatzerldse, die sich weitestge-
hend aus der Beschaffung von Hardware im Kun-
denauftrag ergeben, nahmen nach 4,8% im Vor-
jahr im Berichtsjahr nur noch einen Anteil von
3,5% der Gesamtumsditze ein.

Betrachtet man die Entwicklung der Gesamtleis-
tung, ergibt sich ein Wachstum von 15,01 Mio.
Euro auf 24,29 Mio. Euro oder 61,9%. Von Bedeu-
tung ist, dass der Anteil der Umsétze und der Ver-
dnderung der unfertigen Leistungen an der
Gesamtleistung weiterhin konstant ist (21,7% in
2008 und 92,2% in 2009).

Die Aktivierten Eigenleistungen, hierbei handelt

TEUR

Marge auf Marge auf

2009 Gesamtleistung 2008 ' Gesamtleistung Verdnderung

EBIT vor EK-Trans-
aktionskosten

4.890 20,1% 2.775 18,5%

+76,2%

Finanzergebnis

143 0,6% 89 0,6%

+60,7%

EBT vor EK-Trans-
aktionskosten

5.033 20,7% 2.864 19,1%

+75,7%

Konzerniberschuss

vor EK-Transaktions-

kosten

8517 14,5% 2.034 13,6%

+72,9%

es sich um die Weiterentwicklung der GK/Retail-
Lésung, sind wegen der Entwicklung der neuen
Komponenten von GK/Retail im Rahmen der
Zusammenarbeit mit der SAP um 30,9% auf nun
1,07 Mio. Euro nach 0,82 Mio. Euro im Vorjahr
gestiegen, so dass sich die betriebliche Leistung mit
einem Anteil von 96,6% nach 97,2% im Vorjahr an
der Gesamtleistung darstellt.

1 Aus den Zahlen des Jahres 2008 wurden die Belastungen
durch den Bérsengang eliminiert; inklusive der IPO-Kosten,
die im Aufwand des Jahres 2008 erfasst sind, ergibt sich
das EBIT zu 2.197 Tsd. Euro, das EBT zu 2.287 Tsd. Euro

und der Konzernilberschuss zu 1.625 Tsd. Euro

Fur diese erheblich erweiterte Leistung und auch
mit Blick auf die Anforderungen der Zukunft hat
der Konzern die Entwicklungs- und Projektabwick-
lungskapazitdten ausgeweitet und entsprechend
weitere, qualifizierte Mitarbeiter eingestellt. Ein
gréBerer Mitarbeiterzufluss entstand durch die
Ubernahme des Betriebes der Solquest GmbH.
Der Personalaufwand im Konzern stieg konsequen-
terweise von 8,05 Mio. Euro auf 12,12 Mio. Euro
an. Dies entspricht einer Personalaufwandsquote
von 52,1% auf den Umsatz nach 53,5% im Vor-
jahr. Dies dokumentiert die weitere Verbesserung
der Effizienz bei der Leistungserstellung. Im Perso-
nalaufwand sind Personalaufwendungen von 1,77
Mio. Euro fir die Durchfihrung des SQRS-
Bestandsgeschéftes enthalten.

Abschreibungen von 1,28 Mio. Euro stehen sol-
chen von 0,72 Mio. Euro im Vorjahr gegeniiber.
Der Anstieg von 0,56 Mio. Euro erklart sich aus
dem erhdhten planméBigen Abschreibungsbedarf
auf aktivierte Eigenleistungen (Anstieg um 0,27
Mio. Euro), erworbene Lizenzen (0,09 Mio. Euro)
sowie erworbene Anlagen (0,04 Mio. Euro).
AuBerdem wurden die mit dem Kauf des operati-
ven Kundengeschdaftes erworbenen Kundenbezie-
hungen leistungsbezogen um 0,12 Mio. Euro wert-
berichtigt.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
betrugen im Berichtsjahr 5,45 Mio. Euro nach
3,53 Mio. Euro im Vorjahr. Dieser Anstieg von
1,92 Mio. Euro ist unter anderem auf nach IFRS 3
(i. d. F. 2008) nicht aktivierungsféhige Aufwendun-
gen fir den Kauf des Geschéftsbetriebes der Sol-
quest GmbH in Héhe 0,54 Mio. Euro, den Anstieg
der Vertriebskosten um 0,42 Mio. Euro sowie der
werblichen Aufwendungen von 0,08 Mio. Euro
zuriickzufihren. Der weitere Anstieg geht auf die
Erhdhung der Mobilitétskosten (Ausweitung des
Geschdaftsgebietes mit den USA und GroBbritan-
nien sowie Russland) und z. B. die Kosten fiir
Datenverkehr wegen der zunehmenden Internatio-
nalisierung und der Entwicklung gréfBenabhéngi-
ger Kosten, wie der Entwicklung der Pauschalwert-
berichtigungen auf Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen zurick.
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Auf der Ertragsseite erzielte der Konzern 2009 keiten um 4,92 Mio. Euro sowie der kurzfristigen
entsprechend ein Ergebnis vor Zinsen und Steuern ~ Verbindlichkeiten um 4,31 Mio. Euro.
(EBIT) von 4,89 Mio. Euro. Damit wurde das um Die Ausstattung mit liquiden Mitteln in Héhe von
die Eigenkapitaltransaktionskosten bereinigte EBIT 10,64 Mio. Euro iibersteigt die mit Zinsverpflich-
des Vorjahres um etwa Dreiviertel des Vorjahres- tungen belasteten Verbindlichkeiten von 6,72 Mio.
wertes von 2,77 Mio. Euro gesteigert. Euro um 3,92 Mio. Euro.
Das Finanzergebnis lag 2009 bei 0,14 Mio. Der Anstieg der langfristigen Vermdgenswerte
Euro (0,09 Mio. Euro im Vorjahr). Zinsaufwendun- ist weit iberwiegend durch den Erwerb des
gen in Héhe von 0,12 Mio. Euro resultierten insbe-  Geschéftsbetriebes der Solquest GmbH verur-
sondere aus der Immobilienfinanzierung sowie der  sacht. Die immateriellen Vermégenswerte wuchsen
Finanzierung des Erwerbs des operativen um 7,70 Mio. Euro an, wovon 6,40 Mio. Euro als
Geschdftsbetriebes der Solquest GmbH. Goodwill, 0,65 Mio. Euro auf die erworbenen
Das Ergebnis vor Ertragssteuern (EBT) konnte im  Kundenbeziehungen und 0,32 Mio. Euro auf
Vergleich zum Vorjahr - unter Ausschluss der vor-  erworbene Software zuriickzufihren sind. Der
jahrigen Eigenkapitaltransaktionskosten - von Anstieg der Sachanlagen setzt sich aus den geleis-
modifiziert 2,86 Mio. Euro um 75,7% auf 5,03 teten Anzahlungen auf den Erweiterungsbau am
Mio. Euro gesteigert werden. Nach Steuern ergab  Sitz der Gesellschaft (0,79 Mio. Euro), der nach
sich ein Konzernjahresiberschuss von 3,52 Mio. dem Bilanzstichtag im Mé&rz 2010 in Betrieb
Euro nach 1,63 Mio. Euro im Vorjahr; im Vergleich  genommen wurde, und die gewdhnlichen Investiti-
zum um die Eigenkapitaltransaktionskosten berei- onen in Sachanlagen (Arbeitsplatzausstattungen,
nigten Uberschuss von 2008 in Héhe von 2,03 Infrastrukturinvestitionen fir IT u.é.m.) zusammen.
Mio. Euro ist dies eine Verbesserung von etwa Waéhrend also die langfristigen Vermdgenswerte
73%. in ihrer Entwicklung von zwei Investitionen gekenn-
Auf Basis der zum Stichtag ausstehenden zeichnet sind, driicken die Anderungen im Bereich
1.665.000 Aktien entspricht dies einem Gewinn je  der kurzfristigen Vermégenswerte die Ausweitung
Aktie von 2,11 Euro (Vorjahr 0,98 Euro / Aktie). des operativen Geschdftes aus. So stiegen die For-
derungen aus Lieferungen und Leistungen um 1,44
VERMOGENSLAGE Mio. Euro auf 4,47 Mio. Euro.
Die Konzernbilanz-
summe hat sich zum TEUR 2009 2008 Verénderung
Stichtag 31. Dezember
2009 von 19,63 Mio. Langfristige Vermégenswerte 13.133 40,5% 4.244 21,6% +209,4%
Euro (31. Dezember Kurzfristige Vermdgenswerte o. liquide Mittel 8.605 26,6% 6.527 33,3% +31,8%
2008) auf 32,37 Mio. Liquide Mittel 10.637 32,9% 8.855 451% +20,1%
Euro erhdht. Die Ursa- Ay4ivq 32.375 100,0% 19.626 1000% _ +650%
chen dieser Erhdhung Figenkapital 15.300 47,2% 11.782 601%  +299%
um 12,74 Mio. Euro fin- Langfristige Verbindlichkeiten 7.304 22,6% 2.382 12,0% +206,6%
den sich im Anstieg der  urzristige Verbindlichkeiten 9.771 30,2% 5.462 27.9% +78,9%
langfristigen Vermégens-  passiva 32.375 100,0% 19.626 100,0% +65,0%

werte (um 8,89 Mio.

Euro) sowie der kurzfris-

tigen Vermdgenswerte (um 3,86 Mio. Euro). Die

entsprechenden Verénderungen auf der Finanzie-
rungsseite bestehen im Anstieg des Eigenkapitals

um 3,52 Mio. Euro, der langfristigen Verbindlich-

Die liquiden Mittel stiegen von 8,86 Mio. Euro
zum Stichtag des Vorjahres auf nun 10,64 Mio.
Euro an. Die Erhaltung der Liquiditétsausstattung
hat fir den Vorstand hohe Prioritét, um die Hand-
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lungsféhigkeit der GK SOFTWARE und der ibri-
gen Konzernunternehmen bei tberraschenden
Opportunitaten und etwaigen Krisen erhalten zu
kénnen.

Wahrend der Anstieg des bilanziellen Eigenka-
pitals um 3,52 Mio. Euro auf die operativen
Erfolge des Geschéftsjahres zuriickzufihren ist, ist
der Anstieg der langfristigen Verbindlichkeiten in
Hohe von 4,92 Mio. Euro im Wesentlichen auf
den Anstieg der Verbindlichkeiten gegeniiber Kre-
ditinstituten zuriickzufishren. Die ausgewiesenen
Verbindlichkeiten von 5,98 Mio. Euro dienen zur
Finanzierung der Investitionen in die Erweiterun-

gen am Sitz der GK SOFTWARE AG in Schéneck

sowie des Erwerbs des Geschdftsbetriebes der Sol-

quest GmbH.
Im Bereich der kurzfristigen Verbindlichkeiten,

die um 4,31 Mio. Euro anstiegen, sind Verénderun-

gen der Positionen der Sonstigen Verbindlichkeiten
(2,41 Mio. Euro), der kurzfristigen Bankverbind-
lichkeiten (0,62 Mio. Euro) und der Ertragsstever-
verbindlichkeiten (1,06 Mio. Euro) die erheblichs-
ten Verdnderungen. Der Anstieg der Ertragsteuer-
verbindlichkeiten erklart sich aus dem héheren
Konzernjahresiiberschuss 2009 im Vergleich zu
2008, jener der Bankverbindlichkeiten aus den

erlauterten Investitionen. Die Sonstigen Verbindlich-
keiten setzen sich u.a. aus Verbindlichkeiten gegen-

Uber Mitarbeitern in Héhe von 1,71 Mio. Euro
sowie Umsatzsteuerverbindlichkeiten von 1,47
Mio. Euro sowie den ausstehenden Kaufpreiszah-
lungen fir den Erwerb des operativen Geschéfts-
betriebes der Solquest GmbH (1,00 Mio. Euro)
zusammen. Die restlichen Betréige betreffen Kos-
tenabgrenzungen aus dem Personalbereich
(Abgrenzungen fiir Mehrarbeit und Urlaub, Provisi-
ons- und Pramienzahlungen u.d.m.).

FINANZLAGE

Der Cashflow aus operativer Tétigkeit belief sich
2009 auf 5,66 Mio. Euro, wahrend im Gesamt-
jahr 2008 ein operativer Cashflow von 1,20 Mio.
Euro erzielt werden konnte. Der wesentliche Grund
dieses Anstieges ist im Anstieg des Cash-Flows aus
operativer Tatigkeit im engeren Sinne (Konzernjah-

resiberschuss zuziiglich erfolgswirksam erfasste
Ertragssteuerzahlungen und Abschreibungen) von
3,01 Mio. Euro auf 6,31 Mio. Euro zu suchen.

Erheblich ausgedehnt wurde die Investitionstatig-
keit. Die Investitionen in die Erweiterung des
Gebdudes am Konzernsitz in Schéneck und der
Erwerb des operativen Betriebs der Solquest
GmbH fihren - neben den laufenden Investitionen
in Biro- und Geschéftsausstattung zu Belastungen
des Cash-Flow in Héhe von 9,36 Mio. Euro nach
2,58 Mio. Euro im Vorjahr.

Der Zufluss von Mitteln aus der Finanzierungstd-
tigkeit betrug im Berichtsjahr 5,47 Mio. Euro nach
7,32 Mio. Euro im Vorjahr. Die Mittel wurden
durch die Eingehung von Verbindlichkeiten mit Kre-
ditinstituten eingeworben, um die Finanzierung der
durchgefihrten Transaktionen sicher zu stellen. Der
Bestand an liquiden Mitteln von 10,64 Mio. Euro
wird dem Konzern den notwendigen Spielraum
geben, um seine weiteren Wachstumsabsichten
sicher finanzieren zu kénnen.
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WESENTLICHE EREIGNISSE
NACH BEENDIGUNG DES
GESCHAFTSJAHRES

In den ersten vier Monaten des Jahres 2010 hat
die GK SOFTWARE AG drei neue Projekte gewin-
nen kénnen. So erwuchs aus dem erfolgreichen
Pilotprojekt fir die Hornbach Baumarkt AG der
Auftrag alle Filialen in acht Ladndern auszustatten.
Damit erschlieBt sich der Konzern erfolgreich das

Segment Baumérkte mit einem der fihrenden euro-

pdischen Einzelhandler.

Ebenfalls nach einem erfolgreichen Pilotprojekt
konnte ein bedeutender Auftrag in Russland
gewonnen werden. Im Zuge dessen werden mehr
als 1.000 Filialen eines russischen Einzelhandlers
mit GK/Retail ausgestattet. Damit wurde mit Russ-
land ein neuer Markt mit einem hohen Potenzial
erfolgreich fiir die GK SOFTWARE AG erschlos-
sen.

Mit dem Auftrag der Ludwig Beck AG wird der
Konzern ein Warenhaus der Extraklasse und seine
Filialen ausstatten. Das berihmte "Kaufhaus der
Sinne" am Minchner Marienplatz ist ein Highlight
des deutschen Einzelhandels und stellt hohe Anfor-

derungen an die Qualitét der eingesetzten L3sung.

Mit dem Auftrag fir die Ludwig Beck AG hat die
GK SOFTWARE AG ihre Fashionkompetenz nach-
haltig unter Beweis gestellt und damit in diesem
GK/Retail-Segment einen erstrangigen Kunden
gewinnen kénnen.

RisIKEN-, CHANCEN-
UND PROGNOSEBERICHT
DER GK SOFTWARE

RISIKEN

Die GK SOFTWARE geht bewusst unternehmeri-
sche Risiken ein, um von den Marktchancen ent-
sprechend profitieren zu kénnen. Um die Risiken
frihzeitig zu erkennen, zu steuern und zu minimie-
ren, wurde ein Risikomanagementsystem implemen-
tiert. Unter anderem trifft einmal im Monat der Vor-
stand zusammen, um mégliche Risiken zu
identifizieren und GegenmaBBnahmen einzuleiten.
Uber die Ergebnisse dieser Gespréche wird der
Aufsichtsrat informiert. Im operativen Geschaft
informieren die jeweiligen Projektleiter die zustéin-
digen Vorstandsmitglieder Gber mégliche Risiken
im Zuge laufender Projekte. Als einen wichtigen
Indikator zur Beurteilung von Risiken sieht die

GK SOFTWARE den Grad der Kundenzufrieden-
heit und die Anzahl never Kundenkontakte an.
Daher unterliegen diese beiden Faktoren einer
besonderen Beobachtung, die im Rahmen des Ver-
triebscontrollings regelmaBig iberprift werden.
Das Risikomanagementhandbuch wird fortlaufend
aktualisiert.

Die Geschéftsentwicklung der Kunden des Kon-
zerns ist abhéngig vom allgemeinen Konsumklima
in Deutschland und Europa. Die widerspriichlichen
Signale der Weltwirtschaft machen die Einschat-
zung der weiteren gesamtwirtschaftlichen Entwick-
lung schwierig. Beruhigend ist jedoch, dass die
Schétzungen fir Deutschland ein moderates Wirt-
schaftswachstum von 1,5% vorsehen, auch wenn
diese Schatzung unter dem Vorbehalt des Ausblei-
bens eines externen Schocks - wie etwa ein
Staatsbankrott in einem der PIIGS-Staaten inner-
halb der Euro-Zone - stehen. Die Relevanz dieser
Einschrdnkung wurde der iberraschten Offentlich-
keit bewusst gemacht, als die staatliche Entwick-
lungsgesellschaft Dubais in Refinanzierungsschwie-
rigkeiten geriet. Weniger spektakular, wenn auch
u.E. bedeutsamer, ist der Rickgang der Gesamt-
ausleihungen von Banken an Nichtbanken, ein
Symptom, das mit der - angeblich - drohenden
Kreditklemme in Verbindung zu bringen ist und auf
mégliche Probleme in der weiteren wirtschaftlichen
Entwicklung hindeutet.

47



48

KONZERNLAGEBERICHT Risiken-, Chancen- und Prognosebericht der GK SOFTWARE

Zwar deuten die Prognosen der Verbande und
Analysten darauf hin, dass der Einzelhandel, wie-
derum eine relativ ruhige Entwicklung in einem
deutlich beruhigten gesamtwirtschaftlichen Umfeld
nehmen wird, doch sind die psychologischen Ein-
flisse einer insgesamt widerspriichlichen Nachrich-
tenlage in einem schwer einzuschétzenden Umfeld
auf das Investitionsverhalten der Kunden der
GK SOFTWARE - wie auch im letzten Jahr - nur
schwer einzuschatzen.

Daher ist der Vorstand weiterhin bestrebt, sich
durch Kostenflexibilisierungen und bewusstes Kos-
tenmanagement Handlungsspielrdume zu erhalten.

Aus seiner Kundenstruktur und der Struktur sei-
nes Zielmarktes heraus ist der Konzern in seinem
Geschaft immer wieder von einzelnen grofien Pro-
jekten bei einer relativ geringen Anzahl von Kun-
den geprégt, so dass diese Geschdaftsbeziehungen
innerhalb eines Geschéftsjahres bedeutende Bei-
trdge zu Umsatz und Ergebnis leisten. Der Vor-
stand geht davon aus, dass dies auch kinftig so
sein wird. Sofern ein Geschdftspartner ein Projekt
abbricht oder in Zahlungsschwierigkeiten geréit,
kann dies auch finanzielle Auswirkungen fir die
GK SOFTWARE haben. Jedoch wird dieses Risiko
durch regelméfige Zahlungspléne oder die Ver-
einbarung von Zahlungen nach sogenannten Pro-
jekimeilensteinen begrenzt.

Die sich auBBerdem fortsetzende Konsolidierung
des Einzelhandelsmarktes kann auf Sicht zu einer
Reduzierung der Anzahl der Filialnetze fishren, so
dass eine erhdhte Nachfragemacht des Einzelhan-
dels entstehen kénnte. Der Einzelhandelssektor in
Deutschland ist allgemein von einem starken Preis-
wettbewerb gepragt. Einzelhandelsunternehmen
sind daher bestrebt, den hieraus resultierenden
Preisdruck an ihre Zulieferer und Vertragspartner
weiterzugeben. Dies setzt sich auch bei den Investi-
tionen in die IT fort und kann sich auf die Hersteller
von Einzelhandelssoftware auswirken. Da die
GK SOFTWARE jedoch strategisch bedeutsame
Lasungen fir Einzelhandelskonzerne zur Verfu-
gung stellt, werden auch diese Risiken nicht als
unternehmensgeféhrdend eingestuft.

Die geplante Expansion ist ebenfalls mit gewissen
finanziellen Risiken verbunden. Diese ergeben sich

fir die Konzernunternehmen vor allem durch Vorleis-
tungen fir die Kundenakquise. Im Zuge der weite-
ren Expansion muss das Projektgeschaft zunehmend
skaliert werden, was tber Partner gelingen sollte.
Allerdings bestehen aufgrund der geringeren Steu-
erbarkeit im Verbund mit Partnern weitere Risiken.

Die GK SOFTWARE schlief3t nicht aus, im Hin-
blick auf die geplante Ausweitung ihrer Geschéfts-
tatigkeit in den ndchsten Jahren ihre Produkt- und
Vertriebsbasis unter anderem durch gezielte Akqui-
sitionen von Unternehmen zu gewinnen. Dabei
wird der Konzern die Vorbereitung und Priffung
von Zukédufen mit gréBtméglicher Gewissenhaftig-
keit durchfihren. Trotzdem ist das Risiko nicht aus-
zuschlieBBen, dass eine Akquisition negative Aus-
wirkungen auf das Ergebnis der GK SOFTWARE
haben kann.

Fir das weitere Wachstum benétigen die Gesell-
schaften zusétzliche hochqualifizierte Mitarbeiter.
Zugleich ist nicht auszuschlieBen, dass Angestellte
in Schlisselpositionen Konzernunternehmen verlas-
sen. Daher wird es eine kontinuierliche Herausfor-
derung fiir den Konzern sein, die bereits vorhande-
nen Mitarbeiter an die Unternehmen zu binden
und gleichzeitig neue, motivierte Fachkréfte zu
gewinnen. Der Konzern bemiht sich, in Kombina-
tion aus interessanter Aufgabenstellung, internatio-
nalen Tatigkeitsumfeld mit ihren innovativen Pro-
dukten fir ihre bestehenden Mitarbeiter ein
interessanter Arbeitgeber zu sein und fir den
Arbeitsmarkt zu werden. Der Bérsengang und der
Ruf des Unternehmens als ein innovatives IT-Unter-
nehmens haben die Attraktivitét des Konzerns fir
den Arbeitsmarkt bereits deutlich erhaht.

Vor dem Hintergrund, dass der Konzern sein
Kapital - wozu neben dem Eigenkapital alle finan-
ziellen Forderungen und Verbindlichkeiten z&hlen
- mit dem Ziel, jederzeit die Kapitaldienstfahigkeit
des Konzerns sicherzustellen sowie eine ausrei-
chende Liquiditat zur Absicherung von Investitions-
vorhaben zur Verfigung zu haben, steuert und
dabei der Kapitalerhaltung héchste Prioritét einge-
réumt wird, sind folgende weitere Risiken fir die
Geschdaftsentwicklung des Konzerns zu nennen.

An Finanzrisiken bestehen neben den Kreditaus-
fall- und Liquiditétsrisiken noch Markirisiken. Das
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maximale Kreditausfallrisiko entspricht dem Buch-
wert der Finanziellen Vermégenswerte. Der Vor-
stand erwartet jedoch aufgrund seiner Erfahrun-
gen und laufenden Kontakten mit den Debitoren
keine Kreditausfalle, die nicht durch die gebildeten
(geringfigigen) Wertberichtigungen erfasst sind.
Vor dem Hintergrund der Liquiditatssituation des
Konzerns mit dem erheblichen Uberschuss der
Liquiden Mittel Gber die Verbindlichkeiten mit Kre-
ditinstituten und anderen zinstragenden Verbind-
lichkeiten hat der Vorstand keinerlei Liquiditatsrisi-
ken identifiziert. Zu identifizierbaren Marktrisiken
wie Wéhrungsrisiko und Zinsrisiko kann folgendes
ausgefihrt werden: Der Konzern verfiigt nur in sehr
begrenztem Umfang iber Fremdwéhrungsforde-
rungen und -verbindlichkeiten in Tschechischen
Kronen. Diese sind im Anhang unter Nr. 3.4, 3.7,
3.15 und 3.18 angegeben. Aufgrund des geringen
AusmaBes der Exposition werden keine zu berich-
tenden Wahrungsrisiken gesehen.

Fiir das Zinsrisiko ist festzuhalten, dass mit Aus-
nahme der aufgenommenen Darlehen sémtliche
Finanzinstrumente kurzfristiger Natur sind. Zu
berichtende Zinsrisiken bestehen daher nicht. Die
bereits vor dem 1.1.2009 aufgenommenen Investi-
tionsdarlehen werden zur Absicherung der einge-
gangenen Zinskonditionen wirtschaftlich mittels
eines Hedging durch Zinsbegrenzungsgeschdafte
gesichert. Fir die im Laufe des Geschdftsjahres
2009 aufgenommenen Darlehen ist wegen der
bestehenden Zinsbindungen kein Zinsrisiko festzu-
stellen. Dennoch wird die Situation fortlaufend wei-
ter beobachtet. Vor diesem Hintergrund hat der
Vorstand keine Zinsrisiken identifiziert, die zu
berichten wéren. Weitere Risikokategorien liegen
- bedingt durch die Art der vorhandenen Finanzin-
strumente - nicht vor.

Neben den genannten Risiken existieren weitere
Faktoren, die ebenfalls einen Einfluss auf die
Umsatz- oder Ertragslage haben kénnen. Hierzu
z&hlen zum Beispiel Risiken aus dem laufenden
Projektgeschéft oder Gewdhrleistungsanspriiche.

Zum Ende des Jahres 2009 gab es kein Risiko,
dass sich fir die GK SOFTWARE als bestandsge-
fahrdend erweisen kénnte.

CHANCEN

Wachstumschancen fir den Konzern ergeben sich
sowohl im Inland als auch im Ausland. Die mit den
Produkten der GK SOFTWARE adressierten The-
men stehen bei zahlreichen Einzelhdndlern auf der
Agenda strategischer IT-Projekte. Um international
erfolgreich zu sein, ist der Konzern mit Referenzen
aus dem deutschen Einzelhandel und einem tech-
nisch ausgereiften Produkt gut aufgestellt. Bereits
jetzt ist die GK SOFTWARE mit mehr als 73.000
(gegeniber dem Vorjahr ist dies ein Plus von 27%)
Installationen in 19.000 Stores in 29 Landern inter-
national sehr gut vertreten. Zusétzlich verfigt die
GK SOFTWARE iber mehrere grof3e und im Ein-
zelhandelsbereich gut vernetzte Partner. Das sollte
den Zugang zu neuen Kunden in den internationa-
len Markten wie USA und Asien erleichtern. Hier-
bei kann der Konzern auf die gesammelten Erfah-
rungen mit ihren deutschen Kunden zuriickgreifen,
da die Lsungen bereits in 29 Landern erfolgreich
implementiert wurden und so schnell auf ausléndi-
sche Kunden ibertragen werden kénnen.

Auch die Wachstumsaussichten im Inland sind
l&ngst noch nicht vollstdndig ausgeschépft. Vor
allem soll zukiinftig der Fokus des Konzerns auf
neue Bereiche gelegt werden. Hierzu z&hlt zum
Beispiel die Systemgastronomie, wodurch sich die
Zielgruppe der potenziellen Kunden deutlich ver-
breitert. Daneben bieten bisher nicht primar adres-
sierte mittlere und kleinere Handelsketten weiteres
grofes Potenzial, insbesondere durch den Vertrieb
standardisierter Lésungen. Integrierte und automa-
tisierte Prozesse fir die Bestandsoptimierung, die
Disposition und effiziente Kundenmanagementsys-
teme kénnen dabei helfen, die Lagerkosten zu
reduzieren und die Kundenbindung zu erh&hen.
Der Einzelhandel wird daher voraussichtlich ver-
starkt in Lésungen investieren, welche die gesam-
ten Geschdaftsprozesse integrieren. Dariiber hinaus
werden ohne Standardisierung und Vereinfachung
der Prozesse die Margen der Einzelhéndler unter
Druck geraten. Die Homogenisierung von Kassen-
systemen und Zentralisierung von Datenstrémen
sind daher zukinftig von hoher strategischer

Bedeutung fiir den Einzelhandel. Von diesem Inves-
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titionsverhalten des Einzelhandels kann die
GK SOFTWARE AG klar profitieren.

Der Konsolidierungsprozess in der Softwarein-
dustrie mit Branchenldsungen fir den Einzelhandel
hat bereits eingesetzt. Die GK SOFTWARE AG will
mit ihrem attraktiven Produktangebot und der soli-
den Finanzausstattung eine aktive Rolle in diesem
Prozess einnehmen.

INTERNE KONTROLL- UND
RISIKOMANAGEMENTSYSTEME IN BEZUG AUF DEN
RECHNUNGSLEGUNGSPROZESS

Die auf das Rechnungswesen bezogenen Instru-
mente des internen Kontrollsystems und des Risiko-
managements verfolgen die Ziele der Erhaltung
des Vermégens und des rechtzeitigen Erkennens
potenzieller Risiken in der wirtschaftlichen Entwick-
lung der Gesellschaft und des Konzerns. Im spezi-
ellen Bezug auf das Interne Kontrollsystem der
Rechnungslegung ist dariber hinaus der Fokus auf
die Einhaltung der einschldgigen Vorschriften des
Rechnungslegungsrechtes gerichtet.

Dabei wird das interne Kontrollsystem fortlau-
fend weiterentwickelt und durch den Aufsichtsrat
iberwacht. Die Ausgestaltung und der Umfang der
Anforderungen an das Interne Kontrollsystem lie-
gen im Ermessen des Vorstandes. Es ist zu beriick-
sichtigen, dass jedes Interne Kontrollsystem -
unabhdngig vom Umfang und der Art seiner
Ausgestaltung - keine absolute Sicherheit geben
kann, sondern so angelegt werden muss, dass
wesentliche Fehlaussagen zur Ertrags-, Vermégens-
und Finanzlage der Gesellschaft bzw. des Kon-
zerns vermieden werden.

Diese Aufgabe obliegt dem Bereich Finanzen
der GK SOFTWARE AG, der die vorhandenen Ins-
trumentarien unter strenger Bericksichtigung der
Entwicklung der Geschéftstatigkeit der Gesell-
schaft und des Konzerns, sowie der Gesetze und
Rechnungslegungsstandards stetig weiterentwi-
ckelt. Die Instrumentarien umfassen generelle
Anweisungen und Einzelregelungen, die die Ord-
nungsmdBigkeit der Rechnungslegung sicherstellen
sollen. Dariiber hinaus werden die Mitarbeiter des
Bereichs Finanzen fortlaufend auf die Einhaltung

der internen und gesetzlichen Vorschriften
geschult.

Die Einhaltung der Anweisungen und Einzelre-
gelungen wird ber einheitliche Meldeverfahren
und IT-unterstiitzte Berichtsverfahren und die fort-
wdhrende weitere Integration der Rechnungsle-
gung in einheitlichen IT-Systemen unterstitzt. Dabei
sind in den Rechnungslegungsprozess definierte,
interne Kontrollen eingebettet, zu denen MaBBnah-
men wie die manuelle Abstimmung, Funktionstren-
nung und das Vier-Augen-Prinzip gehéren.

AUSBLICK

Der Vorstand schétzt vor dem Hintergrund einer
grofBen Zahl unsicherer EinflussgréfBen, die nicht
durch den Konzern beeinflusst werden kénnen,
und der grundsétzlichen Unméglichkeit zukiinftige
Entwicklungen sicher vorhersagen zu kdnnen, die
Entwicklung der Finanz- und Ertragslage des Kon-
zerns so ein, dass in den Jahren 2010 und 2011
sich die Ertragslage des Konzerns durch weiteres
Umsatzwachstum weiter verbessern wird und aus
der Finanzlage keine bestandsgeféhrdenden Ent-
wicklungen zu erwarten sind.

Der Konzern beabsichtigt, in den Geschéftsjah-
ren 2010 und 2011 seinen Weg der weiteren Inter-
nationalisierung fortzusetzen und signifikante
Umsatzanteile mit Unternehmen, deren Entschei-
dungszentralen auBerhalb Deutschlands anséssig
sind, zu erreichen. Des Weiteren soll der deutsche
Markt durch die Ausdehnung auf andere Einzel-
handelssegmente weiter erschlossen und die Pene-
tration der bereits erschlossenen Segmente vertieft
werden.

Folgt man den Einschatzungen tber die Entwick-
lung der Gesamtwirtschaft und des Einzelhandels,
ist eine Ausdehnung des Umsatzes im zweistelligen
Prozentbereich wahrscheinlich. Dabei geht der
Vorstand davon aus, die erreichte Profitabilitat hal-
ten zu kdnnen.

Bei einer besonders positiven Entwicklung,
erwartet der Vorstand, im GK/Retail-Geschdaft ein
Umsatzwachstum um 20% erreichen zu kénnen.
Fir das Geschaft mit SQRS erwarten wir kein
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Wachstum, sondern Konstanz. Unter Beriicksichti-
gung der einmaligen Effekte des Jahres 2009
erwarten wir also fir 2010 einen Umsatz in der
GréBenordnung zwischen 23,5 und 26,0 Millio-
nen Euro. Dieses Wachstum soll weiterhin mit der
Profitabilitét der Vorjahre in der Gréf3enordnung
einer EBIT-Marge von ca. 18,5% auf den Umsatz
erreicht werden. Fir das Jahr 2011 ist die Einschét-
zung notwendiger Weise unsicherer. Es liegen
unserer Ansicht nach allerdings keine Grinde vor,
die eine abweichende Entwicklung von der der
vergangenen Jahre wahrscheinlich machen: So
erwarten wir auch in 2011 fiir das GK/Retail-
Geschéft ein weiterhin zweistelliges Umsatzwachs-
tum, wéhrend das SQRS-Geschéft des Konzerns
weiterhin auf dem gegenwdrtigen Umsatzniveau
verharren wird. Hier kdnnten in 2011 erstmals
Rickgénge dieses Geschaftssegments zugunsten
des GK/Retail-Geschéftes méglich sein. Fir die
Profitabilitét erwarten wir, dass das gegenwdrtige
Margenniveau gehalten werden kann. Aufgrund
dieser Entwicklung ist eine Beeintréchtigung der
zurzeit guten Finanzlage nicht zu erwarten. Vor-
stand und Aufsichtsrat werden abhdngig von der

weiteren Entwicklung und sich bietender Geschéfts-

chancen entscheiden, ob Finanzmittel als Divi-
dende ausgeschiittet oder fir kiinftiges Wachstum
verwendet werden.

SONSTIGE ANGABEN
GEMAss § 315 HGB

GRUNDZUGE DES VERGUTUNGSSYSTEMS
DER GESELLSCHAFT

Die Mitglieder des Vorstandes der Gesellschaft
erhalten neben einer festen Vergiitung eine ergeb-
nisabhdngige Komponente, die an qualitative Ziel-
vorgaben gekoppelt ist und sich im Wesentlichen
auf die Unternehmensentwicklung bezieht. Diese
qualitativen Ziele werden vom Aufsichtsrat fir die
Vorstande jéhrlich festgelegt. Abweichend von die-
sen generellen Festlegungen wird fir den Vorstand
Operatives Geschaft der Rohertrag als Provisions-
basis herangezogen, wobei der Rohertrag als
Uberschuss der Projektumsdtze iber die projektun-
mittelbaren Kosten bestimmt wird. AuBerdem ist fir
den Vorstand operatives Geschéift eine Jahrestanti-
eme in Abhdngigkeit vom Jahresiberschuss der
GK SOFTWARE AG vereinbart. Des Weiteren
besteht eine Pensionszusage fiir zwei Vorstandsmit-
glieder. Fir den Gesamtvorstand ist - bei vollstan-
diger Erreichung der vorgegebenen Ziele - eine
Aufteilung der Gesamtbeziige in einen Anteil von
70% fir die fixen und einen von 30% fir die varia-
blen Bezige angestrebt.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten sat-
zungsgemdB eine jahrliche feste Vergiitung. Eine
erfolgsabhdngige Vergiitung ist nicht vorgesehen.

ANGABEN GEMASS § 315 ABsaTz 4 HGB

1. Kapitalverhéltnisse. Das Grundkapital der
GK SOFTWARE AG betragt zum 31. Dezem-
ber 2009 Euro 1.665.000,00 und ist in
1.665.000 nennwertlose Stiickaktien mit einem
rechnerischen Anteil am Grundkapital von je
einem Euro aufgeteilt. Jede Stickaktie gewdhrt
gemdf § 4 der Satzung eine Stimme.

2. Beschrénkungen die Stimmrechte oder die
Ubertragung von Aktien betreffen. Fir Herrn
Rainer GlaB, Herrn Stephan Kronmiiller und
die GK Software Holding GmbH besteht ein
sogenanntes ,Soft-lock-Up”, nach dem diese
nur mit Zustimmung der ICF Wertpapierhan-
delsbank AG Aktien verduBern diirfen. Diese
Vereinbarung endet am 17. Juni 2010.
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3. Aktiondrsrechte und -pflichten. Mit jeder

Aktie sind die gleichen Rechte und Pflichten ver-
bunden. Dem Aktionér stehen Vermégens- und
Verwaltungsrechte zu. Zu den Vermégensrech-
ten gehért das Recht auf Teilhabe am Gewinn
sowie das Bezugsrecht auf Aktien bei Kapital-
erhdhungen. Der Anteil der Aktiondre am
Gewinn der Gesellschaft bestimmt sich aus
ihrem Anteil am Grundkapital. Zu den Verwal-
tungsrechten zahlt das Recht, an der Hauptver-
sammlung der Gesellschaft teilzunehmen, dort
zu reden, Fragen und Antrége zu stellen sowie
die Stimmrechte auszuiiben.

. Kapitalbeteiligungen. Zum Berichtsstichtag

waren folgende 10 Prozent iibersteigende

direkte oder indirekte Beteiligungen bekannt:

a. Herr Rainer GlaB halt direkt oder indirekt
640.292 Aktien, davon 587.500 Aktien
indirekt Gber die GK Software Holding
GmbH.

b. Herr Stephan Kronmiiller halt direkt oder
indirekt 625.000 Aktien, davon 587.500
Aktien indirekt Gber die GK Software Hol-
ding GmbH.

c. Die GK Software Holding GmbH hélt direkt
insgesamt 1.175.000 Aktien. Die Gesell-
schaft ist jeweils zur Hélfte in Besitz von
Herrn Rainer Gl&B und Herrn Stephan
Kronmiiller.

Die Mitglieder des Vorstandes Rainer Gl&

und Stephan Kronmiller gaben am 18. Mérz

2010 bekannt, dass die GK Software Holding

GmbH 180.000 Aktien im Markt platziert

hatte. Die Beteiligungsverhélinisse ergeben sich

nun wie folgt.

a. Herr Rainer GlaB halt direkt oder indirekt
550.292 Aktien, davon 497.500 Aktien
indirekt Gber die GK Software Holding
GmbH.

b. Herr Stephan Kronmiiller halt direkt oder
indirekt 535.000 Aktien, davon 497.500
Aktien indirekt iber die GK Software Hol-
ding GmbH.

c. Die GK Software Holding GmbH hélt direkt
insgesamt 995.000 Aktien. Die Gesell-
schaft ist jeweils zur Hélfte in Besitz von
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Herrn Rainer Gl&B und Herrn Stephan
Kronmiller.

5. Besetzung des Vorstandes und Anderung

der Satzung. Die Bestellung und Abberufung
von Mitgliedern des Vorstandes sind in den
8884 und 85 des Aktiengesetzes geregel.
Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat
auf héchstens finf Jahre bestellt, eine Verldnge-
rung fir jeweils héchstens finf Jahre ist zulés-
sig. Nach der Satzung wird die Zahl der Vor-
standsmitglieder durch den Aufsichtsrat
festgelegt, jedoch muss der Vorstand aus min-
destens zwei Mitgliedern bestehen. Dem Vor-
stand der GK SOFTWARE AG gehéren zur
Zeit vier Mitglieder an.

Die Satzung kann nach den Vorschriften des
Aktiengesetzes nur durch die Hauptversamm-
lung gedndert werden. Die Satzungsfassung -
also nur die sprachliche Verénderung der Sat-
zung - kann der Aufsichtsrat beschlief3en.
Beschlisse der Hauptversammlung bediirfen
der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, soweit das Gesetz nicht zwingend
anderes vorschreibt.

. Befugnisse des Vorstandes, Aktien auszuge-

ben und Aktien zuriickzukaufen.

Bedingtes Kapital. Nach §4 a der Satzung
ist der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichts-
rates berechtigt, bis zum 14. Mai 2013 im Rah-
men des Aktienoptionsprogrammes einmalig
oder mehrmalig Bezugsrechte auf bis zu
37.000 Stiickaktien an Mitglieder des Vorstan-
des, der Geschéftsfihrungen der Unternehmen,
an denen die GK SOFTWARE AG mittelbar
oder unmittelbar mit Mehrheit beteiligt ist (,ver-
bundene Unternehmen”), sowie Fishrungskréfte
der Gesellschaft und ihrer verbundenen Unter-
nehmen zu gewdhren. Ein Aktienoptionspro-
gramm ist noch nicht in Kraft getreten.
Genehmigtes Kapital. Nach §4 b der Sat-
zung ist der Vorstand bis zum 14. Mai 2013
ermdchtigt, ein oder mehrmals das Grundkapi-
tal der Gesellschaft um bis zu Euro
625.000,00 durch Ausgabe von bis zu
625.000 Stickaktien zu erhéhen. Den Aktiond-
ren ist grundsatzlich das Bezugsrecht einzuréu-
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men; der Vorstand ist jedoch ermdchtigt, das
Bezugsrecht auf eine oder mehrere Kapitaler-
héhungen im Rahmen des genehmigten Kapi-
tals auszuschlieBen, um Spitzenbetréige auszu-
gleichen, bei Kapitalerhdhungen gegen
Sacheinlagen, insbesondere beim Erwerb von
Unternehmen, wenn die Kapitalerhéhung
gegen Bareinlagen erfolgt und der Anteil der
auf den Ausschluss des Bezugsrechtes nach

8186 Absatz 3 Satz 4 des Aktiengesetzes aus-
gegebenen neuen Aktien 10 % des Grundkapi-

tals nicht Uberschreitet.

Schéneck, 30. April 2010

Der Vorstand

Qi (4

Rainer Glaf
(Vorstandsvorsitzender)

Z@Mffﬂ’

Ronald Scholz
(Vorstand fir Operatives Geschaft)

7. Das “SOFTWARE LICENSE AND RESELLER

AGREEMENT” zwischen SAP AG und

GK SOFTWARE AG kann durch SAP AG aus
wichtigem Grunde gekiindigt werden, wenn
die Mehrheit der Anteile an GK SOFTWARE
AG an jemanden verduBert wird, der in engem
Wettbewerb mit SAP AG steht.

8. Entschadigungsvereinbarungen fir den Fall

eines Ubernahmeangebotes mit Mitgliedern
des Vorstandes oder Arbeitnehmern bestehen
nicht.

o

Stephan Kronmiller
(Vorstand fisr Technologie und Entwicklung)

L T

André Hergert
(Vorstand fiir Finanzen)
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KONZERNBILANZ
zum 31. Dezember 2009

AKTIVA

Anhang 31.12.2009 31.12.2008
EUR Nr. (gepriift) (geprisft)
Langfristige Vermdgenswerte
Sachanlagen 2.1,;3.1. 3.410.158,36 2.593.082,45
Immaterielle Vermdgenswerte 2.2.;213,;3.2. 9.332.576,95 1.633.248,88
Finanzielle Vermégenswerte 300,00 0,00
Aktive latente Steuern 2.11.:4.9. 389.714,48 17.836,30
Summe langfristige Vermdgenswerte 13.132.749,79 4.244.167,63
Kurzfristige Vermdgenswerte
Vorréte 2.3, 3.3. 0,00 738.100,00
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.4.;3.4. 4.466.188,73 3.023.201,58
Forderungen aus Leistungsfortschritt 1.380.200,00 0,00
Forderungen gegen verbundene Unternehmen 11.383,50 0,00
Sonstige Forderungen und Vermégenswerte 2.4.;3.7 2.747.257,76 2.765.481,55
Zahlungsmittel 2.5,;3.8. 10.637.185,86 8.854.938,53
Summe kurzfristige Vermdgenswerte 19.242.215,85 15.381.721,66

Bilanzsumme

32.374.965,64

19.625.889,29




PAssiva

Anhang 31.12.2009 31.12.2008
EUR Nr. (geprisft) (gepriift)
Eigenkapital 3.9.
Gezeichnetes Kapital 1.665.000,00 1.665.000,00
Kapitalriicklage 7.845.779,92 7.845.779,92!
Gewinnriicklagen 31.095,02 31.095,02''
Bilanzgewinn 5.757.708,53 2.240.538,27
Summe Eigenkapital 15.299.583,47 11.782.413,21
Langfristige Schulden
Rickstellungen fiir Pensionen 2.6.; 3.10. 45.062,36 48.719,12
Langfristige Bankverbindlichkeiten 2.7;3.11. 5.983.000,00 1.140.434,50
Abgegrenzte Zuwendungen der &ffentlichen Hand 2.8, 3.12. 707.978,74 749.652,03
Passive latente Steuern 2.11,;4.9. 567.812,07 443.405,05
Summe langfristige Schulden 7.303.853,17 2.382.210,70
Kurzfristige Schulden
Kurzfristige Rickstellungen 2.9.3.14. 801.766,60 798.640,70
Kurzfristige Bankverbindlichkeiten 2.10. 740.500,00 115.503,60
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.10,; 3.15. 773.950,21 525.974,39
Erhaltene Anzahlungen 2.10.; 3.16. 2.238.527,85 2.271.498,24
Ertragsteuerverbindlichkeiten 3.17. 1.272.994,04 211.149,47
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 2.10,; 3.18. 3.943.790,30 1.538.498,98
Summe kurzfristige Schulden 9.771.529,00 5.461.265,38

Bilanzsumme

32.374.965,64

19.625.889,29

1 Korrektur gemédf3 1AS 8.41.
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KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

fir das Geschaftsjahr zum 31. Dezember 2009

Anhang 31.12.2009 31.12.2008
EUR Nr. (geprisft) (gepriift)
Fortgefilhrte Geschéftsbereiche
Umsatzerlose 4.1. 23.276.625,57 15.028.546,88
Verénderung des Bestands an unfertigen Leistun-
gen -873.452,10 -1.259.500,00
Aktivierte Eigenleistungen 4.2. 1.066.612,46 814.637,21
Sonstige betriebliche Ertrége 4.3. 826.450,46 424.386,79
24.296.236,39 15.008.070,88
Materialaufwand 4.4, -561.285,02 -513.628,62
Personalaufwand 4.5. -12.116.566,57 -8.046.862,15
Abschreibungen 4.6. -1.280.989,79 -718.885,63
Sonstige betriebliche Aufwendungen 4.7. -5.447.836,56 -3.531.299,00''
-19.406.677,94 -12.810.675,40'!
Operatives Ergebnis 4.889.558,45 2.197.395,48 '
Finanzertrage 259.196,04 230.773,46
Finanzaufwendungen -115.813,31 -141.044,39
Finanzergebnis 4.8. 143.382,73 89.729,07
Ergebnis vor Ertragsteuern 5.032.941,18 2.287.124,55 !
Ertragstevern 2.11.;4.9. -1.515.770,92 -662.078,33
Konzernjahresiiberschuss/Gesamtergebnis 3.517.170,26 1.625.046,22!
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 2.240.538,27 615.492,05
Konzernbilanzgewinn 5.757.708,53 2.240.538,27!
Unverwdissertes Ergebnis je Aktie (EUR/Aktie) 4.10. 2,11 1,102

1 Korrektur gemaf IAS 8.41

2 Gerechnet fiir die 2008 ausgegebenen durchschnittlich 1.472.240 Aktien. Fir die seit dem 19. Juni 2008 ausgegebenen
1.665.000 Stisckaktien ergibt sich ein Ergebnis je Aktie von 0,98 Euro



KONZERNKAPITALFLUSSRECHNUNG
zum 31. Dezember 2009

CASHFLOWS AUS BETRIEBLICHER TATIGKEIT

Anhang 31.12.2009 31.12.2008
TEUR Nr. (gepriift) (geprisft)
Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit
Konzernjahresergebnis 3.517 1.625'!
Erfolgswirksam erfasste Ertragsteuern 1.516 662!
Korrektur Steuereffekt 0 355"
Erfolgswirksam erfasste Zinsaufwendungen/-ertréige -143 90
Gewinn/Verlust aus dem Verkauf oder Abgang von Sachanlagen -2 18
Auflésung abgegrenzter Zuwendungen der éffentlichen Hand -34 -36
Fir Forderungen erfasste Wertminderungen 185 68
Fir Forderungen erfasste Wertaufholungen -35 -8
Abschreibungen 1.281 719
Ubrige zahlungsunwirksame Ertréige und Aufwendungen -58 4

6.227 3.317"

Verénderungen im Nettoumlaufvermégen
Veréinderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstigen Forderungen -2.773 -1.182
Verdnderung der Vorréte 738 1.261
Verénderung der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und sonstigen Verbindlichkeiten 1.892 116
Verénderung der erhaltenen Anzahlungen -33 -1.227
Verdnderung der Rickstellungen -1 270
Zahlungsmittelzufluss aus betrieblicher Tétigkeit 6.050 2.555'"
Erhaltene Zinsen 151 231
Gezahlte Zinsen -116 -141
Gezahlte Ertragsteuern -423 -1.440
Nettozufluss an Zahlungsmitteln aus betrieblicher Tétigkeit
(Ubertrag) 5.662 1.205!
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CASHFLOWS AUS FINANZIERUNGSTATIGKEIT, KREDITEN UND ZAHLUNGSMITTELN

Anhang 31.12.2009 31.12.2008
TEUR Nr. (geprisft) (gepriift)
Ubertrag (Nettozufluss an Zahlungsmitteln aus betrieblicher Tétig-
keit) 5.662 1.205
Cashflow aus Investitionstdtigkeit
Auszahlungen fiir Sachanlagen und langfristige Vermdgenswerte -8.806 -1.215
Einzahlungen Anlagenabgénge 11 0
Verwendete Investitionszuschisse 0 8
Auslegung von Darlehen -568 -1.372
Nettoabfluss an Zahlungsmitteln aus Investitionstétigkeit -9.363 -2.579
Cashflow aus Finanzierungstdtigkeit
Dividendenzahlungen 0 -184
Einzahlungen aus Eigenkapitalzufilhrungen 0 8.074 '
Rickzahlung Stille Beteiligung 0 -450
Aufnahme von Krediten 5.748 0
Tilgung von Krediten -280 -120
Nettozufluss an Zahlungsmitteln aus Finanzierungstétigkeit 5.468 7.320'
Nettozunahme von Zahlungsmitteln 1.767 5.946
Zahlungsmittel zu Beginn des Geschdftsjahres 5. 8.855 2.904
Auswirkungen von Wechselkurséinderungen auf die Zahlungsmittel 15 5
Zahlungsmittel am Ende des Geschéftsjahres 5 10.637 8.855
Eingeschréinkt verfigbare Mittel 2.010 10

Zum Bilanzstichtag 31.12.2009 waren 2.000 Tsd. Euro als Sicherheit fir eine im Zusammenhang mit
dem Erwerb des Geschdftsbetriebes der Solquest GmbH gegebene Bankgarantie verpféndet. Die
Garantie wird bis zum 30. Juni 2010 gewdhrt. Mit Ablauf der Garantie endet die Verpféndung. AuBBer-
dem wurden 10 Tsd. Euro als Sicherheit fir eine im Rahmen des Mietvertrages iber die Geschéftsrdume
der Niederlassung Berlin der GK SOFTWARE AG verpféndet.

1 Korrektur gemaf IAS 8.41



ENTWICKLUNG DES KONZERNEIGENKAPITALS

zum 31. Dezember 2009

Gezeichnetes Gewinnriick- Bilanz-

EUR Kapital  Kapitalriicklage lagen gewinn Gesamt
Stand zum 1. Januar 2008 155.000,00 0,00 207.134,07 1.718.753,00  2.080.887,07
Konzernjahresiiberschuss 0,00 0,00 0,00 1.625.046,22" 1.625.046,22'"
Dividendenzahlungen 0,00 0,00 0,00 -184.300,00 -184.300,00
Einstellung in die Gewinnriicklagen

zur Kapitalerhdhung 0,00 0,00 918.960,95 -918.960,95 0,00
Kapitalerhdhung aus Gesellschafts-

mitteln 1.095.000,00 0,00 -1.095.000,00 0,00 0,00
Kapitalerhdhung (Bérsengang) 415.000,00 8.300.000,00 0,00 0,00 8.715.000,00
Verrechnung der Eigenkapitalbe-

schaffungskosten mit der Kapital-

ricklage abziiglich Steuereffekt 0,00 -454.220,08' 0,00 0,00 -454.220,08'
Stand am 31. Dezember 2008 1.665.000,00 7.845.779,92' 31.095,02 2.240.538,27 ' 11.782.413,21
Konzernjahresiiberschuss 0,00 0,00 0,00 3.517.170,26 3.517.170,26
Stand am 31. Dezember 2009 1.665.000,00 7.845.779,92' 31.095,02 5.757.708,53 15.299.583,47
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Konzernanhang

KONZERNANHANG
fir das Geschéftsjahr 2009

1. GRUNDLAGEN DER BERICHTERSTATTUNG

1.1. ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Die GK SOFTWARE AG ist eine in Deutschland
ansdssige Aktiengesellschaft. Die Adresse des ein-
getragenen Firmensitzes und des Hauptsitzes der
Geschdftstatigkeit lautet 08261 Schéneck, Wald-
straBBe 7.

Die GK SOFTWARE AG ist im Handelsregister
des Amtsgerichtes Chemnitz unter HRB 19157 ein-
getragen.

Die Geschdftstétigkeit des Konzerns umfasst die
Entwicklung und Herstellung sowie den Vertrieb
und den Handel von Soft- und Hardware. In den
zuriickliegenden Jahren hat sich der Konzern von
einem ausschlieBlich projektorientierten zu einem
produktorientierten Anbieter gewandelt.

Der Konzern steuert sein Kapital - wozu neben
dem Eigenkapital alle finanziellen Forderungen
und Verbindlichkeiten zéhlen - mit dem Ziel, jeder-
zeit die Kapitaldienstféhigkeit des Konzerns sicher-
zustellen sowie eine ausreichende Liquiditat zur
Absicherung von Investitionsvorhaben zur Verfi-
gung zu haben. Dabei rdumt der Konzern der
Kapitalerhaltung héchste Prioritét ein.

Die Uberwachung dieser Ziele erfolgt durch die
Verfolgung von Finanzkennzahlen (z. B. kurzfris-
tige Liquiditatsbilanz, Nettoverschuldung, Kapital-
umschlaghéufigkeit) fir die Zielkorridore beobach-
tet werden. Das Ziel der Kapitalerhaltung wird
durch eine risikoaverse Anlage von Zahlungsmit-
teln unterstitzt, abgeleitete Finanzinstrumente wer-
den nur in dem Umfange, wie es zur Absicherung
tatsdchlicher Geschéfte notwendig ist, eingesetzt.

Zu den gréBten Kunden der Konzerngesellschaf-
ten gehdren:

» EDEKA Zentralhandelsgesellschaft mbH
» Coop Genossenschaft

» Tchibo GmbH

» Galeria Kaufhof GmbH

Gebriider Heinemann KG

Netto Marken-Discount AG & Co. KG
Parfimerie Douglas GmbH
Hornbach-Baumarkt-AG

SAP AG

v v v v Vv

1.2. GRUNDLAGEN DER DARSTELLUNG

Der Konzernabschluss der GK SOFTWARE AG
wurde nach den International Financial Reporting
Standards (IFRS), wie sie in der Europdischen
Union (EU) anzuwenden sind, und den nach §
315a Abs. 1 HGB ergénzend zu beachtenden
handelsrechtlichen Vorschriften aufgestellt. Alle
vom International Accounting Standards Board
(IASB) herausgegebenen und zum Zeitpunkt der
Aufstellung des vorliegenden Konzernabschlusses
geltenden und von der GK SOFTWARE AG ange-
wendeten IFRS wurden von der Europdischen Kom-
mission fir die Anwendung in der EU Gbernom-
men. Der Konzernabschluss der GK SOFTWARE
AG entspricht damit auch den durch das IASB ver-
affentlichten IFRS. Im Folgenden wird daher ein-
heitlich der Begriff IFRS verwendet.

Der Abschluss der GK SOFTWARE AG und
deren Tochterunternehmen werden unter Beach-
tung der einheitlich fir den Konzern geltenden
Ansatz- und Bewertungsmethoden in den Konzern-
abschluss einbezogen.

Alle in der nachfolgenden Tabelle aufgefihrten,
vom |ASB herausgegebenen Verlautbarungen
bzw. Anderungen von Verlautbarungen, die im
Geschéftsjahr 2009 erstmalig anzuwenden sind,
hatten keine oder keine wesentlichen Auswirkun-
gen auf die Darstellung der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage bzw. der Cashflows der
GK SOFTWARE AG.
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Datum der Veréffentli-
Verlautbarung chung durch das IASB  Titel

IFRIC 13 28. Juni 2007 Customer Loyalty Programmes

IFRS 2 17. Januar 2008 Share-based Payment

IAS 7 April 2009 Statements of Cashflows

IAS 32 14. Februar 2008 Financial Instruments Presentation

IAS 20 Mai 2008 Accounting for government grants and disclosure of government assistance

IAS 23 Mai 2008 Borrowing Costs

IAS 38 April 2009 Intangible Assets

IAS 40 Mai 2008 Investment property

IFRS 1/IAS 27/ 22. Mai 2008 Firsttime Adoption of International Financial Reporting Standards/Consolidated and
IAS 28 Separate Financial Statements/Investments in associates

IFRS 5 April 2009 Non-current assets held for sale and discontinued operations

IFRS 7 5. Mérz 2009 Financial Instruments: Disclosures

IFRIC 15 3. Juli 2008 Agreements for the Construction of Real Estate

IFRIC 16 3. Juli 2008 Hedges of a Net Investment in a Foreign Operation

IFRIC 17 28. November 2008 Distributions of Non-cash Assets to Owners

IFRIC 18 29. Januar 2009 Transfer of Assets from Customers

IFRIC 9/IAS 39 12. Méarz 2009 Reassessment of Embedded Derivatives/Financial Instruments: Recognition and Mea-

surement

Im Januar 2008 hat das IASB die tberarbeite-
ten Standards IFRS 3 ,Business Combinations” und
IAS 27 ,Consolidated and Separate Financial
Statesments” verdffentlicht. Die Standards sind das
Ergebnis der zweiten Phase des gemeinsam mit
dem Financial Accounting Standards Board (FASB)
durchgefihrten Projekts zur Reformierung der
Bilanzierung von Unternehmenszusammenschlis-
sen. Die Uberarbeiteten Fassungen von IFRS 3 und
IAS 27 wurden im Juni 2009 von der Europdi-
schen Union in europdisches Recht ibernommen.

Die wesentlichen Anderungen gegeniiber der
bisherigen Fassung des IFRS 3, die Auswirkungen
fur die GK SOFTWARE AG haben, lassen sich wie
folgt zusammenfassen:

» Fir die bilanzielle Behandlung von Anteilen
anderer Gesellschafter sieht die neue Fassung
des IFRS 3 ein Wahlrecht zur Bewertung zum
beizulegenden Zeitwert oder dem anteiligen
identifizierbaren Nettovermdgen vor. Dieses
Wahlrecht kann fiir jeden Unternehmenszusam-
menschluss einzeln ausgeibt werden.

» Bedingte Kaufpreiszahlungen oder sonstige
bedingte Gegenleistungen (contingent conside-
rations) werden im Erwerbszeitpunkt zum bei-
zulegenden Zeitwert bewertet und im Erwerbs-

zeitpunkt entweder als Eigenkapital oder als
Vermégenswert bzw. Verbindlichkeit klassifi-
ziert. Die Folgebilanzierung fiir vereinbarte
contingent considerations erfolgt gemé&f der im
Erwerbszeitpunkt gewdhlten Klassifizierung.

» Anschaffungsnebenkosten im Zusammenhang
mit Unternehmenserwerbern sind als Aufwand
zu erfassen.

» Fir mégliche Anpassungen der Anschaffungs-
kosten in Abhangigkeit von kinftigen Ereignis-
sen (contingent considerations), die im Erwerbs-
zeitpunkt als Verbindlichkeiten zu erfassen sind,
istin der Folgebewertung keine Anpassung des
Goodwill mehr méglich.

Die wesentlichen Anderungen gegeniber der
bisherigen Fassung des IAS 27 lassen sich wie
folgt zusammenfassen:

» Anderungen in der Beteiligungsquote ohne Ver-
lust der Beherrschung sind ausschlieBlich als
Eigenkapitaltransaktion zu erfassen.

» Bei Verlust der Beherrschung eines Tochterun-
ternehmens sind die konsolidierten Vermdgens-
werte und Schulden auszubuchen. Neu gere-
geltist, dass eine verbleibende Beteiligung an
dem vormaligen Tochterunternehmen beim erst-
maligen Ansatz zum beizulegenden Zeitwert
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zu bewerten ist und dass sich hierbei erge-
bende Differenzen ergebniswirksam zu erfas-
sen sind.

» Ubersteigen die auf die Anteile anderer Gesell-

schafter entfallenden Verluste den Anteil ande-
rer Gesellschafter am Eigenkapital des Tochter-
unternehmens, sind diese trotz entstehenden
Negativsaldos den Minderheitenanteilen zuzu-
rechnen.

Fir den Konzernabschluss ergaben sich aus der
Anderung von IAS 27 keine Auswirkungen.

Die neue Fassung des IFRS 3 ist prospektiv auf
Unternehmenszusammenschlisse anzuwenden,
deren Erwerbszeitpunkt in jéhrliche Berichtsperio-
den fallt, die am oder nach dem 1. Juli 2009
beginnen. Eine frihere Anwendung ist erlaubt,
jedoch begrenzt auf jghrliche Berichtsperioden,
die am oder nach dem 30. Juni 2007 beginnen.
Die Anderungen des IAS 27 sind auf jghrliche
Berichtsperioden anzuwenden, die am oder nach
dem 1. Juli 2009 beginnen. Eine frihere Anwen-
dung ist erlaubt. Eine frihere Anwendung eines
der beiden Standards setzt jedoch die gleichzei-

tige frihrere Anwendung des jeweils anderen Stan-

dards voraus. Die GK SOFTWARE AG hat die

Anderungen des IFRS 3 und des IAS 27 ab dem 1.

Januar 2009 angewandt.

Aufgrund des erstmaligen Vorliegen von
Geschdaftssegmenten durch den Kauf des
Geschéftsbetriebes der Solquest GmbH erfolgt die
Anwendung von IFRS 8.

Im April 2009 hat das IASB , Improvements to
IFRSs” verdffentlicht - eine Sammlung von nicht
dringenden, jedoch notwendigen Anderungen von
bestehenden IFRSs. Es handelt sich hierbei um die
zweite im Rahmen der Annual Improvements Pro-
ject versffentlichte Verlautbarung, die Anderungen
an zwslf bestehenden Standards und Interpretatio-
nen enthdlt. Die Anderungen wurden bisher noch
nicht von der Europdischen Union in europdisches
Recht ibernommen. Sofern im jeweiligen Standard
nicht anderes bestimmt ist, sind die Anderungen fir
Geschdftsjahre anzuwenden, die am oder nach
dem 1. Januar 2010 beginnen. Die Anderungen
haben voraussichtlich keine wesentlichen Auswir-
kungen auf die Darstellung der Vermégens-,

Finanz- und Ertragslage bzw. der Cashflows der
GK SOFTWARE AG.

Im September 2007 verdffentlichte das IASB
eine Anderung des IAS 1 ,Presentation of Finan-
cial Statements”. Die Anderungen des IAS 1 wur-
den im Dezember 2008 von der Europdischen
Union in europdisches Recht ibernommen und
sind fir Geschdftsjahre anzuwenden, die am oder
nach dem 1. Januar 2009 beginnen. Der Konzern
hat entsprechend den Anforderungen des IAS 1
die Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage wie folgt retrospektiv angepasst:

In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
wird neben dem Jahresiberschuss auch das
Gesamtergebnis, das in der gleichen Héhe ange-
fallen ist wie der Jahresiiberschuss dargestellt. Da
keine Anderungen des Eigenkapitals, die auf Trans-
aktionen mit Anteileignern beruhen, im abgelaufe-
nen Geschéftsjahr vorkamen, wird auf die Darstel-
lung einer Konzernergebnisrechnung verzichtet.

Die Anderungen des IAS 1 wurden vom Kon-
zern im Geschdftsjahr 2009 angewandt, und die
Darstellung des Abschlusses wurde entsprechend
angepasst.

Der Konzernabschluss nach IFRS wurde erstmals
zum 31.12.2005 erstellt.

Der Konzernabschluss ist in Euro aufgestellt.

Die Gliederung der Bilanz nach IFRS wird nach
der Fristigkeit der einzelnen Bilanzpositionen vor-
genommen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach
dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferun-
gen und Leistungen weist die GK SOFTWARE in
der Bilanz generell als kurzfristige Posten aus. Pen-
sionsverpflichtungen werden ihrem Charakter ent-
sprechend unter den langfristigen Schulden
gezeigt.

Latente Steueranspriiche bzw. -verbindlichkeiten
sind als langfristig dargestellt.

1.3. PRUFUNG GEMASS § 342 B ABs. 2 SATZ 3 NR.
3 HGB

Zurzeit unterzieht sich die GK SOFTWARE AG
einer Prifung ihres Konzernabschlusses und des



Konzernlageberichtes zum 31. Dezember 2008
und ihres Jahresabschlusses und des Lageberichtes
zum 31. Dezember 2008 durch die Deutsche Prijf-
stelle fir Rechnungslegung (DPR) gemdf3 § 342b
Absatz 2 Satz 3 Nr. 3 HGB (Stichprobenpriifung).
Die Prisfung ist zum Zeitpunkt der Erstellung dieses
Konzernabschlusses noch nicht abgeschlossen. Die
Feststellungen der DPR liegen jedoch vor. Der Vor-
stand wird diesen Fehlerfeststellungen zustimmen,
um weitere Kosten zu vermeiden.

Die Feststellungen der DPR fishren zu einer Ver-
anderung der Gliederung des Konzerneigenkapi-
tals, da der Konzernjahresiberschuss fir das
Geschéftsjahr 2008 in Héhe von 409 Tsd. Euro
zugunsten der Kapitalriicklagen gesenkt wurde. Es
erfolgte eine Korrektur gemé&f IAS 8.41. Die sonsti-
gen betrieblichen Aufwendungen erhdhten sich um
577. Tsd. Euro Die Ertragsteuern wurden um 168
Tsd. Euro vermindert. Aufgrund unzutreffender
erfolgsneutraler Behandlung von Transaktionskos-
ten im Zusammenhang mit dem Bérsengang der
Gesellschaft im Jahr 2008 war der Konzernjahres-
Uberschuss 2008 um 409 Tsd. Euro zu hoch aus-
gewiesen. In der Kapitalflussrechnung fir das Jahr

2008 ist eine Erhdhung des Cashflows aus betrieb-

licher Tatigkeit (355 Tsd. Euro) zu Lasten des Cash-
flows aus Finanzierungstatigkeit zu verzeichnen. Es
erfolgte bei der Kapitalflussrechnung eine Korrek-
tur gemafB IAS 8.41.

Weitere Feststellungen betreffen fehlende Anga-
ben zu Leistungen an Arbeitnehmer geméf IAS

19.120/IAS 19.120Aund zu Angaben zu Finanzin-
strumenten gemé&B IFRS 7. AuBerdem wurde festge-

stellt, dass die Vorstandsbeziige nicht individuali-
siert ausgewiesen wurden. Ein Hinweis betrifft
Konzernlageberichtsangaben.

Diese Feststellungen werden in dem fiir das
Geschéftsjahr 2009 vorgelegten Konzernjahres-
abschluss und Konzernlagebericht mit Ausnahme
des individualisierten Ausweises der Vorstandsbe-
ziige bericksichtigt.

1.4. KONSOLIDIERUNGSKREIS

In den Konzernabschluss sind die GK SOFTWARE
AG und alle Gesellschaften einbezogen, bei
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denen der GK SOFTWARE AG die Mehrheit der
Stimmrechte zusteht.

Der Konsolidierungskreis umfasst neben dem
Mutterunternehmen drei ausléndische Gesellschaf-
ten (EUROSOFTWARE s.r.0., Pilsen/Tschechische
Republik, StoreWeaver GmbH, Riehen/Schweiz,
GK Soft GmbH, Zirich/Schweiz). Die StoreWea-
ver GmbH, Riehen/Schweiz sowie die GK Soft
GmbH, Zirich/Schweiz wurden 2008 als 100pro-
zentige Tochtergesellschaften der GK SOFTWARE
AG gegrindet. Erstmals in den Konsolidierungs-
kreis einbezogen wurden die SQ IT-Services
GmbH, Schéneck, die zur Akquisition des
Geschéftsbetriebes der Solquest GmbH gegriindet
wurde und sich vollstandig im Besitz der GK SOFT-
WARE AG befindet, sowie die 1. Waldstrafie
GmbH, Schéneck, die in Vorbereitung der Auf-
nahme neuer Geschéftstétigkeiten gegriindet
wurde und gleichfalls 100-prozentige Tochterge-
sellschaft der GK SOFTWARE AG ist.

1.5. KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

Die Abschlisse der Tochterunternehmen werden
unter Anwendung einheitlicher Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden fir das gleiche Geschfts-
jahr aufgestellt wie der Abschluss des Mutterunter-
nehmens. Eventuell auftretende Unterschiede bei
den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden wer-
den durch entsprechende Anpassungen an den
Bilanzierungs- und Bewertungsrahmen des Mutter-
unternehmens vereinheitlicht.

Bei Unternehmenszusammenschlissen nach
IFRS liegt der Kapitalkonsolidierung die Erwerbs-
methode zugrunde. Dabei werden zum Erwerbs-
zeitpunkt die Anschaffungskosten der Beteiligun-
gen mit dem Saldo der zum beizulegenden
Zeitwert erworbenen identifizierten Vermdgens-
werte und Schulden aufgerechnet.

Die identifizierbaren Vermégenswerte und
Schulden werden vollsténdig mit den beizulegen-
den Zeitwerten (unter Beriicksichtigung von laten-
ten Steuern) zum Erwerbszeitpunkt angesetzt. Der
Saldo eines verbleibenden aktivischen Unter-
schiedsbetrags ist als Geschéftswert ausgewiesen.
Ein verbleibender passivischer Unterschiedsbetrag
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wird unmittelbar erfolgswirksam erfasst. In den auf
den Unternehmenszusammenschluss folgenden
Perioden werden die aufgedeckten stillen Reserven
und stillen Lasten entsprechend der Behandlung
der korrespondierenden Vermégenswerte und
Schulden fortgefiihrt, abgeschrieben oder aufge-
|&st.

Die Erstkonsolidierung erfolgt mit Wirkung von
dem Tag an, an dem die GK SOFTWARE AG
direkt oder indirekt in ein Beherrschungsverhélnis
gegeniber dem Tochterunternehmen eintritt. Die
Einbeziehung endet zu dem Zeitpunkt, zu dem die
Beherrschung des Tochterunternehmens auf ein
Unternehmen auBBerhalb des Konzerns ibergeht.

Konzerninterne Gewinne und Verluste, Umsdtze,
Aufwendungen und Ertréige sowie die zwischen
den konsolidierten Gesellschaften bestehenden
Forderungen und Verbindlichkeiten werden elimi-
niert. Bei den ergebniswirksamen Konsolidierungs-
vorgédngen werden die ertragsteuerlichen Auswir-
kungen beriicksichtigt und latente Steuern in
Ansatz gebracht.

1.6 WAHRUNGSUMRECHNUNG

Der Konzernabschluss wird in Euro, der funktionalen
Wahrung und der Darstellungswéhrung des Kon-
zerns, aufgestellt. Jedes Unternehmen innerhalb des
Konzerns legt seine eigene funktionale Wéhrung
fest. Die im Abschluss des jeweiligen Unternehmens
enthaltenen Posten werden unter Verwendung die-
ser funktionalen Wéhrung bewertet. Fremdwdh-
rungstransaktionen werden zunéchst zum am Tag
des Geschéftsvorfalls giiltigen Kassakurs zwischen
der funktionalen Wéhrung und der Fremdwdéhrung
umgerechnet. Monetédre Vermégenswerte und
Schulden in einer Fremdwdahrung werden zum Stich-
tagskurs in die funktionale Wéhrung umgerechnet.

Die dabei entstehenden Wéahrungsgewinne und
Wahrungsverluste werden ergebniswirksam unter
den sonstigen betrieblichen Ertragen bzw. Aufwen-
dungen ausgewiesen.

2. BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSGRUNDSATZE

2.1 SACHANLAGEN

Die Bilanzierung der Sachanlagen erfolgt zu
Anschaffungskosten bzw. Herstellungskosten
zuziiglich der Anschaffungsnebenkosten, vermin-
dert um planméBige Abschreibungen. Die Vermé-
genswerte werden entsprechend der wirtschaftli-
chen Nutzungsdauer grundsétzlich linear und pro
rata temporis abgeschrieben. Voraussichtlich dau-
erhaften Wertminderungen, die iber den nutzungs-
bedingten Werteverzehr hinausgehen, wird durch
auBerplanméBige Abschreibungen Rechnung
getragen. Bei Wegfall der Griinde fir auBBerplan-
méfBige Abschreibungen werden entsprechende
Zuschreibungen vorgenommen. AuBBerplanméBige
Abschreibungen waren bisher nicht erforderlich.

Die Abschreibungen werden bei Gebduden
linear Gber eine Nutzungsdauer von 33 Jahren
vorgenommen. Das bewegliche Anlagevermégen
wird grundsatzlich linear abgeschrieben; die Nut-
zungsdauer betrégt drei bis zehn Jahre.

Voll abgeschriebenes Sachanlagevermégen
wird so lange unter Anschaffungs- und Herstel-
lungskosten und kumulierten Abschreibungen aus-
gewiesen, bis die betreffenden Vermégenswerte
auBer Betrieb genommen werden. Bei Anlagenab-
gdngen werden die Anschaffungs- und Herstel-
lungskosten sowie die kumulierten Abschreibungen
abgesetzt, Ergebnisse aus Anlageabgéngen
(Abgangserlése abziglich Restbuchwerte) werden
in der Gewinn- und Verlustrechnung unter den
Sonstigen betrieblichen Ertrégen bzw. Sonstigen
betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen.

2.2. IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

2.2.1. Entgeltlich erworbene immaterielle Verms-
genswerte

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermégens-
werte werden zu Anschaffungs- oder Herstellungs-
kosten abziglich kumulierter Abschreibungen und



Wertminderungen erfasst. Der Abschreibungsauf-
wand wird linear Gber die erwartete Nutzungs-
daver aufwandswirksam erfasst. Die erwartete
Nutzungsdauer sowie die Abschreibungsmethode
werden am Ende jedes Geschéftsjahres iberprift
und scémtliche Schatzungsénderungen prospektiv
bericksichtigt.

2.2.2. Selbst erstellte immaterielle Vermégens-
werte - Forschungs- und Entwicklungskosten
Kosten fir Forschungsaktivitdten werden in der
Periode, in der sie anfallen, als Aufwand erfasst.

Ein selbst erstellter immaterieller Vermégenswert,
der sich aus der Entwicklungstétigkeit (oder aus
der Entwicklungsphase eines internen Projektes)
ergibt, wird erfasst, wenn die folgenden Nach-
weise kumulativ erbracht werden kénnen:

» Die technische Realisierbarkeit der Fertigstel-
lung des immateriellen Vermégenswertes ist
gegeben, damit er zur Nutzung oder zum Ver-
kauf zur Verfiigung stehen wird.

» Die Absicht besteht, den immateriellen Vermo-
genswert fertig zu stellen sowie ihn zu nutzen
oder zu verkaufen.

» Die Fahigkeit ist vorhanden, den immateriellen
Vermégenswert zu nutzen oder zu verkaufen.

» Wie der immaterielle Vermégenswert einen
voraussichtlichen kiinftigen wirtschaftlichen
Nutzen erzielen wird.

» Die Verfigbarkeit addquater technischer, finan-
zieller und sonstiger Ressourcen, um die Ent-
wicklung abschlieffen und den immateriellen
Vermégenswert nutzen oder verkaufen zu kén-
nen, ist gegeben

» Die Fahigkeit zur verlasslichen Bestimmung der
im Rahmen der Entwicklung des immateriellen
Vermégenswertes zurechenbaren Aufwendun-
gen ist vorhanden.

Der Betrag, mit dem ein selbst erstellter immateri-

eller Vermdgenswert erstmalig aktiviert wird, ist die
Summe der entstandenen Aufwendungen von dem
Tag an, an dem der immaterielle Vermdgenswert
die oben genannten Bedingungen erfillt. Wenn
ein selbst erstellter immaterieller Vermégenswert
nicht aktiviert werden kann, werden die Entwick-
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lungskosten erfolgswirksam in der Periode erfasst,
in der sie entstehen.

Selbst erstellte immaterielle Vermégenswerte
werden genauso wie einzeln erworbene immateri-
elle Vermdgenswerte zu Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten abziglich der kumulierten
Abschreibungen und Wertminderungen bewertet.
Die Abschreibung beginnt im Jahr der Aktivierung
mit dem zeitanteiligen Betrag.

2.2.3. Geschdftswert

Der Erwerb des operativen Geschéftsbetriebes der
Solquest GmbH fiihrte iiber die Kaufpreiszurech-
nung zur erstmaligen Bildung des immateriellen
Vermégenswertes ,Geschaftswert” als desjenigen
Teils des Kaufpreises der sich nicht auf aktivierungs-
fahige Vermdgenswerte zurechnen ldsst.

Der Geschéftswert wird mindestens einmal jéhr-
lich Gberprift. Ergeben Ereignisse oder Umstéinde
Hinweise darauf, dass der Buchwert sich verringert
haben kénnte, wird ebenfalls eine Uberprifung
vorgenommen. Eine Minderung wiirde iber die
Ermitllung des erwarteten, erzielbaren Betrages
der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
bestimmt werden. Unterschreitet dieser Betrag den
Buchwert des zugeordneten Geschéftswertes, wird
ein Wertminderungsaufwand erfasst, der in den
folgenden Berichtsperioden nicht aufgeholt wer-
den darf. Die regelmaBige Uberprisfung erfolgt
jeweils zum 31. Dezember.

2.2.4. Kundenstamm

Der Erwerb des operativen Geschéftsbetriebes der
Solquest GmbH fishrte auBerdem iber die Kauf-
preiszurechnung zur erstmaligen Bildung eines wei-
teren immateriellen Vermégenswertes ,Kunden-
stamm”. Die Wertermittlung erfolgte gemé&f der
erwarteten Mittelzuflisse aus der zahlungsmittelge-
nerierenden Einheit, der der Kundenstamm zuge-
ordnet ist.

Bei dem Kundenstamm wird die leistungsabhén-
gige Abschreibungsmethode angewandt. Sobald
Anzeichen dafir vorliegen, dass der Buchwert des
Kundenstammes die erwarteten Mittelzufliisse
ubersteigt, wird der Kundenstamm mit diesem nied-
rigeren Wert bewertet. Entstehende Wertminde-
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rungsaufwendungen werden in der Position
LauBerplanméBige Abschreibungen” erfasst. Der
erwartete Mittelzufluss ist der niedrigere der bei-
den Werte aus beizulegendem Zeitwert abziglich
der Verkaufsaufwendungen und Nutzungswert.
Der Nutzungswert ist der auf seinen Barwert abge-
zinste Cashflow der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit, der der Kundenstamm zugeordnet ist.

2.2.5. Wertminderungen von Sachanlagen und
immateriellen Vermégenswerten mit Ausnahme
des Geschéfts- oder Firmenwertes

Zu jedem Berichtsstichtag Gberprisft der Konzern
die Buchwerte der Sachanlagen und immateriellen
Vermégenswerte, um festzustellen, ob es Anhalts-
punkte fir eine eingetretene Wertminderung dieser
Vermdgenswerte gibt. Sind solche Anhaltspunkte
erkennbar, wird der erzielbare Betrag des Vermé-
genswertes geschétzt, um den Umfang eines even-
tuellen Wertminderungsaufwands festzustellen.
Kann der erzielbare Betrag fiir den einzelnen Ver-
mégenswert nicht geschdtzt werden, erfolgt die
Schétzung des erzielbaren Betrags der Zahlungs-
mittel generierenden Einheit, zu welcher der Ver-
mogenswert gehért. Wenn eine angemessene und
stetige Grundlage zur Verteilung ermittelt werden
kann, werden die gemeinschaftlichen Vermégens-
werte auf die einzelnen Zahlungsmittel generieren-
den Einheiten verteilt. Andernfalls erfolgt eine Ver-
teilung auf die kleinste Gruppe von Zahlungsmittel
generierenden Einheiten, fir die eine angemes-
sene und stetige Grundlage der Verteilung ermittelt
werden kann.

Der erzielbare Betrag ist der héhere Betrag aus
beizulegendem Zeitwert abziglich Verduf3erungs-
kosten und dem Nutzungswert. Bei der Ermittlung
des Nutzungswertes werden die geschétzten kiinf-
tigen Zahlungsstréme mit einem Vorsteverzinssatz
abgezinst. Dieser Vorsteuerzinssatz beriicksichtigt
zu einem die momentane Markteinschétzung Gber
den Zeitwert des Geldes, zum anderen die dem
Vermdgenswert inhdrenten Risiken, insoweit diese
nicht bereits Eingang in die Schatzung der Zah-
lungsstréme gefunden haben.

Wenn der geschdatzte erzielbare Betrag eines
Vermégenswertes (oder einer Zahlungsmittel gene-

rierenden Einheit) den Buchwert unterschreitet,
wird der Buchwert des Vermégenswertes (der Zah-
lungsmittel generierenden Einheit) auf den erziel-
baren Betrag vermindert. Der Wertminderungsauf-
wand wird sofort erfolgswirksam erfasst.

Sollte sich der Wertminderungsaufwand in der
Folge umkehren, wird der Buchwert des Verms-
genswertes (der Zahlungsmittel generierenden Ein-
heit) auf die neuerliche Schéatzung des erzielbaren
Betrages erhéht. Die Erhéhung des Buchwertes ist
dabei auf den Wert beschrénkt, der sich ergeben
hatte, wenn fir den Vermégenswert (die Zahlungs-
mittel generierende Einheit) in den Vorjahren kein
Wertminderungsaufwand erfasst worden wére.
Eine Wertaufholung wird unmittelbar erfolgswirk-
sam erfasst.

2.3. VORRATE

Unter den Vorréten sind unfertige Leistungen aus-
gewiesen.

Die unfertigen Leistungen werden zu Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt. Im Ein-
zelnen enthalten die Herstellungskosten neben den
direkt zurechenbaren Kosten auch die produktions-
bezogenen Material- und Fertigungsgemeinkosten
einschlieBlich fertigungsbedingter Abschreibungen
und angemessene Teile der notwendigen Gemein-
kosten. Fremdkapitalkosten werden nicht als Teil
der Anschaffungs- oder Herstellungskosten akti-
viert, da der direkte Zusammenhang nicht erfillt ist.

Soweit erforderlich werden die Bestéinde mit
dem niedrigeren realisierbaren Nettoverkaufswert
angesetzt.

Mit dem Geschéftsjahr 2009 wurden Projekte
begonnen, deren einzelnen Projekimeilensteine
zeitlich weit voneinander getrennt sind. Damit fallt
in diesen neuen Projekten die Umsatzrealisierung
nach der bisherigen Vorgehensweise zu weit mit
der nach IFRS geforderten Vorgehensweise ausein-
ander (vgl. unten 2.12.2). Vor dem Hintergrund
der Anforderungen des IAS 18.20 i.V.m. IAS
18.26 und im Sinne einer einheitlichen Behand-
lung dieses Sachstandes fir alle Projekte haben
wir uns entschlossen, Umsatz im Sinne des IAS
18.26 zu bilanzieren.



2.4. FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND
LEISTUNGEN UND SONSTIGE FORDERUNGEN

Die Forderungen und sonstigen Vermégenswerte
sind zum Nennwert bewertet. Erkennbaren Einzel-
risiken wird durch Wertberichtigungen Rechnung
getfragen.

2.5. ZAHLUNGSMITTEL

Zahlungsmittel sind zum Nennwert angesetzt.
Die Zahlungsmittel umfassen Guthaben bei Kre-
ditinstituten sowie Kassenbesténde.

2.6. RUCKSTELLUNGEN FUR PENSIONEN

Pensionsrickstellungen werden nach dem Anwart-
schaftsbarwertverfahren bilanziert. Die zukiinftigen
Verpflichtungen werden basierend auf versiche-
rungsmathematischen Gutachten bewertet.

Es bestehen Rickdeckungsversicherungen, die
an die Begiinstigten verpféndet sind. Da die Vor-
aussetzungen fir den Ansatz als Plan Asset erfillt
sind, werden die Aktivwerte mit der Rickstellung
saldiert.

Dabei werden nicht nur die am Bilanzstichtag
bekannten Anwartschaftsrechte beriicksichtigt, son-
dern auch kinftig zu erwartende Steigerungsraten
der Gehélter und Renten sowie der Inflationsrate in
die Berechnung mit einbezogen. Der Abzinsungs-
faktor orientiert sich nach den IFRS am Kapitalmark-
zins. Die Korridormethode wurde angewandt. Im
Ubrigen wurden der Berechnung die biometrischen
Wahrscheinlichkeitswerte der Richttafeln 2005 G
von Prof. Klaus Heubeck zugrunde gelegt.

2.7. LANGFRISTIGE VERBINDLICHKEITEN
Die langfristigen verzinslichen Schulden werden
zum Rickzahlungsbetrag bilanziert.

2.8. ZUWENDUNGEN DER OFFENTLICHEN HAND

Zuwendungen der &ffentlichen Hand werden so
lange nicht erfasst, bis eine angemessene Sicher-
heit dariiber besteht, dass der Konzern die dazu-

gehérigen Bedingungen, die mit den Zuwendun-
gen in Verbindung stehen, erfillen wird und die
Zuwendungen auch gewdhrt werden.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand, deren
wichtigste Bedingung der Kauf, der Bau oder die
sonstige Anschaffung langfristiger Vermégenswerte
ist, werden als Abgrenzungsposten in der Bilanz
erfasst und auf einer systematischen und verninfti-
gen Grundlage erfolgswirksam Uber die Laufzeit
des entsprechenden Verm&genswertes erfasst.

Andere Zuwendungen der &ffentlichen Hand
werden als Ertrag Gber den Zeitraum erfasst, der
nétig ist, um sie auf einer systematischen Grund-
lage den entsprechenden Aufwendungen, fir
deren Ausgleich sie bestimmt sind, zuzuordnen.
Zuwendungen der &ffentlichen Hand, die fiir den
Ausgleich von bereits entstandenen Aufwendungen
oder Verlusten oder fiir Zwecke der sofortigen
finanziellen Unterstitzung des Konzerns, fiir die es
keine entsprechenden zukiinftigen Kosten geben
wird, vereinnahmt werden, werden erfolgswirksam
in der Periode der Anspruchsentstehung erfasst.

2.9. KURZFRISTIGE RUCKSTELLUNGEN

Riickstellungen werden fiir ungewisse Verpflichtun-
gen gegeniber Dritten gebildet, wenn diese Ver-
pflichtungen wahrscheinlich zu einem zukinftigen
Ressourcenabfluss fiihren werden. Sie werden
unter Bericksichtigung aller daraus erkennbaren
Risiken zum voraussichtlichen Erfillungsbetrag
angesetzt und nicht mit Rickgriffsanspriichen ver-
rechnet. Rickstellungen fir zukiinftige Ausgaben,
die sich nicht auf eine AuBenverpflichtung bezie-
hen, werden nicht gebildet.

2.10. UBRIGE KURZFRISTIGE SCHULDEN
Kurzfristige Verbindlichkeiten werden zum Riick-
zahlungs- oder Erfiillungsbetrag angesetzt.

2.11. BESTEUERUNG

Der Ertragsteueraufwand stellt die Summe des lau-
fenden Steueraufwands und der latenten Steuern

dar.
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2.11.1. Laufende Steuern

Der laufende Steueraufwand wird auf Basis des zu
versteuernden Einkommens fiir das Jahr ermittelt.
Das zu versteuernde Einkommen unterscheidet sich
vom Jahresiiberschuss aus der Konzern-Gewinn-
und Verlustrechnung, da es Aufwendungen und
Ertréige ausschlieBt, die in spéteren Jahren oder
niemals steverbar bzw. steuerlich abzugsféhig
sind. Die Verbindlichkeit des Konzerns fiir die lau-
fenden Steuern wird auf Grundlage der geltenden
bzw. aus Sicht des Bilanzstichtages in Kirze gel-
tenden Steuersdtze berechnet.

2.11.2. Latente Steuern

Latente Steuern werden fiir die Unterschiede zwi-
schen dem Buchwert der Vermégenswerte und
Schulden im Konzernabschluss und den entspre-
chenden steuerlichen Wertansdtzen im Rahmen
der Berechnung des steuerlichen Einkommens
erfasst und nach der bilanzorientierten Verbindlich-
keitsmethode bilanziert. Latente Steuerschulden
werden im Allgemeinen fiir alle steverbaren tempo-
raren Differenzen bilanziert und latente Steueran-
spriche insoweit erfasst, wie es wahrscheinlich ist,
dass steuerbare Gewinne zur Verfiigung stehen,
fir welche die abzugsféhigen temporéren Differen-
zen genutzt werden kénnen. Solche Vermégens-
werte und Schulden werden nicht angesetzt, wenn
sich die tempordren Differenzen aus einem
Geschéftswert oder aus der erstmaligen Erfassung
(auBer bei Unternehmenszusammenschliissen) von
anderen Vermdgenswerten und Schulden, welche
aus Vorfdllen resultieren, die weder das zu versteu-
ernde Einkommen noch den Jahresiberschuss
berihren, ergeben.

Latente Steuerschulden werden fiir zu versteu-
ernde tempordre Differenzen gebildet, die aus
Anteilen an Tochterunternehmen entstehen, es sei
denn, dass der Konzern die Umkehrung der tem-
pordren Differenzen steuern kann und es wahr-
scheinlich ist, dass sich die temporére Differenz in
absehbarer Zeit nicht umkehren wird. Latente Steu-
eranspriiche entstehen durch temporére Differen-
zen im Zusammenhang mit solchen Investitionen
und Anteilen, die nur in dem Mafe erfasst werden,
in dem es wahrscheinlich ist, dass ausreichend

steuerbares Einkommen zur Verfiigung steht, mit
dem die Anspriiche aus den tempordren Differen-
zen genutzt werden kénnen und davon ausgegan-
gen werden kann, dass sie sich in absehbarer
Zukunft umkehren werden.

Der Buchwert der latenten Steueranspriiche
wird jedes Jahr am Stichtag geprift und herabge-
setzt, falls es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass
geniigend zu versteuerndes Einkommen zur Verfi-
gung steht, um den Anspruch vollstandig oder teil-
weise zu realisieren.

Latente Steueranspriiche und Steuerschulden
werden auf Basis der erwarteten Steuersditze (und
der Steuergesetze) ermittelt, die im Zeitpunkt der
Erfillung der Schuld oder der Realisierung des Ver-
mogenswertes voraussichtlich Geltung haben wer-
den. Die Bewertung von latenten Steueranspri-
chen und Steuerschulden spiegelt die steuerlichen
Konsequenzen wider, die sich aus der Art und
Weise ergeben wiirden, wie der Konzern zum
Bilanzstichtag erwartet, die Schuld zu erfillen
bzw. den Vermdgenswert zu realisieren.

Latente Steueranspriiche und Steuerschulden
werden saldiert, wenn ein einklagbares Recht zur
Aufrechnung von laufenden Steueranspriichen mit
laufenden Steuerschulden vorliegt und wenn sie in
Zusammenhang mit Ertragsteuern stehen, die von
der gleichen Steuerbehdrde erhoben werden, und
der Konzern die Absicht hat, seine laufenden Steu-
eranspriiche und seine Steuerschulden auf Netto-
basis zu begleichen.

2.11.3. Laufende und latente Steuern der Periode
Laufende und latente Steuern werden erfolgswirk-
sam als Aufwand oder Ertrag erfasst, es sei denn,
dass sie im Zusammenhang mit Posten stehen, die
direkt im Eigenkapital erfasst wurden. In diesem
Fall ist die Steuer ebenfalls direkt im Eigenkapital
zu erfassen.

2.12. ERTRAGSREALISIERUNG

Umsatzerlse werden zum beizulegenden Zeitwert
der erhaltenen oder zu erhaltenden Gegenleistung
bewertet und um erwartete Kundenriickgaben,
Rabatte und andere dhnliche Abzige gekirzt.



2.12.1. Verkauf von Giitern

Umsatzerlése aus dem Verkauf von Giitern werden
erfasst, wenn die folgenden Bedingungen erfillt
sind:

» Der Konzern hat die wesentlichen Risiken und
Chancen aus dem Eigentum der Giter auf den
Ké&ufer Gbertragen.

» Der Konzern behélt weder ein weiter bestehen-
des Verfigungsrecht, wie es gewdhnlich mit
dem Eigentum verbunden ist, noch eine wirk-
same Verfigungsmacht Gber die verkauften
Waren und Erzeugnisse.

» Die Hohe der Umsatzerlése kann verlasslich
bestimmt werden.

» Es ist wahrscheinlich, dass der wirtschaftliche
Nutzen aus dem Geschdft dem Unternehmen
zuflieBen wird und

» die im Zusammenhang mit dem Verkauf ange-
fallenen oder noch anfallenden Kosten kénnen
verldsslich bestimmt werden.

2.12.2. Erbringung von Dienstleistungen

Ertrdge aus Dienstleistungsvertrégen werden nach
MaBgabe des Fertigstellungsgrades erfasst. Im Ein-
zelnen erfolgt die Umsatzrealisierung wie folgt:

Ertrage aus Lizenzen:

Die Umsatzrealisierung erfolgt im Zeitpunkt der
Ubergabe eines produktiven Kassensystems bzw.
einer funktionsféhigen Softwarelésung an den Kun-
den.

Ertréige aus Dienstleistungen (customizing) und
Ertrége aus Anpassungen auflerhalb der vertrag-
lich vereinbarten Leistung (change request):

Die Umsatzrealisierung erfolgte bisher im Zeitpunkt
der Ubergabe oder Abnahme der vereinbarten
Dienstleistung an bzw. durch den Kunden. Abwei-
chend von dieser Regel wurden in diesem Jahr die
Leistungen gemdB IAS 18.20i.V.m. IAS 18.26
bewertet, weil die Abnahmezeitpunkte zu weit aus-
einanderliegen, um eine IFRS geméfe Umsatzrea-
lisierung (IAS 18) zu gewdhrleisten. Da die Ergeb-
nisse der Dienstleistungsgeschdfte nicht verldsslich
geschatzt werden kénnen - insbesondere ist der
Fertigstellungsgrad schwierig zu ermitteln - haben

wir uns entschlossen, diese Position nur insoweit zu
erfassen, als die Erstattung der angefallenen Kos-
ten zu erwarten ist.

Ertrége aus Wartung:

Ertrdge aus Wartungsleistungen werden zu den
vertraglich vereinbarten Sétzen fir erbrachte
Arbeitsstunden und direkt entstandene Kosten
monatlich abgerechnet. Soweit kein unmittelbarer
Leistungsbezug vorhanden ist und Zahlungen fir
Wartung tber den Zeitraum eines Monats hinaus
erfolgen, erfolgt die Umsatzrealisierung pro rata
temporis auf Monatsebene.

2.13. SCHATZUNGEN UND BEURTEILUNGEN DES
MANAGEMENTS

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind zu
einem gewissen Grad Annahmen zu treffen und
Schétzungen vorzunehmen, die sich auf Héhe und
Ausweis der bilanzierten Vermégenswerte und
Schulden, der Ertréige und Aufwendungen ausge-
wirkt haben. Die Annahmen und Schétzungen
beziehen sich im Wesentlichen auf die Beurteilung
der Werthaltigkeit von immateriellen Vermagens-
werten, die einheitliche Festlegung wirtschaftlicher
Nutzungsdauern fiir Sachanlagen sowie die Bilan-
zierung und Bewertung von Rickstellungen. Den
Annahmen und Schatzungen liegen Prémissen
zugrunde, die auf dem jeweils aktuell verfigbaren
Kenntnisstand fuBBen. Insbesondere wurden beziig-
lich der erwarteten kinftigen Geschéftsentwick-
lung die zum Zeitpunkt der Aufstellung des Perio-
denabschlusses vorliegenden Umsténde ebenso
wie die als realistisch unterstellte zukiinftige Ent-
wicklung des globalen und branchenbezogenen
Umfelds zugrunde gelegt. Durch von den Annah-
men abweichende und auBerhalb des Einflussbe-
reichs des Managements liegende Entwicklungen
dieser Rahmenbedingungen kénnen die sich ein-
stellenden Betréige von den urspriinglich erwarte-
ten Schatzwerten abweichen. Wenn die tatscchli-
che Entwicklung von der erwarteten abweicht,
werden die Prémissen und, falls erforderlich, die
Buchwerte der betreffenden Vermégenswerte und
Schulden entsprechend angepasst. Zum Zeitpunkt
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der Aufstellung des Jahresabschlusses unterlagen
die zugrunde gelegten Annahmen und Schéatzun-
gen keinen bedeutenden Risiken, so dass aus
gegenwartiger Sicht nicht von einer wesentlichen
Anpassung der in der Bilanz ausgewiesenen Buch-
werte der Vermégenswerte und Schulden im fol-
genden Geschdftsjahr auszugehen ist.

2.13.1. Hauptquellen von Schétzungsunsicherhei-
ten

Im Folgenden werden die wichtigsten zukunftsbe-
zogenen Annahmen sowie die sonstigen wesentli-
chen Quellen von Schatzungsunsicherheiten am
Bilanzstichtag angegeben, durch die ein betréchtli-
ches Risiko entstehen kann, dass innerhalb des
ndchsten Geschdftsjahrs eine wesentliche Anpas-
sung der ausgewiesenen Vermégenswerte und
Schulden erforderlich wird.

Werthaltigkeit selbst erstellter immaterieller Ver-
mogenswerte

Wéhrend des Geschéftsjahres hat die Geschéfts-
fihrung die Werthaltigkeit der aus der Software-
Entwicklung des Konzerns resultierenden selbst
erstellten immateriellen Vermégenswerte erneut
beurteilt. Diese immateriellen Vermdgenswerte sind
in der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2009 mit
1.949 Tsd. Euro bericksichtigt.

Der Projekifortgang ist weiterhin sehr zufrieden-
stellend verlaufen und auch die Kundenresonanz
hat die vorangegangenen Schétzungen der
Geschéftsfihrung hinsichtlich erwarteter Erlése aus
dem Projekt bestdtigt. Jedoch Gberprijft die
Geschéftsfihrung ihre Annahmen hinsichtlich kiinf-
tiger Marktanteile und erwarteter Gewinnmargen
for das Produkt fortlaufend. Diese Uberpriifung hat
ergeben, dass der Buchwert des Vermdgenswertes
trotz mdglicherweise niedrigerer Erlése in voller
Hoéhe realisiert wird. Die Situation wird aufmerk-
sam beobachtet und sollte es die kiinftige Marktsi-
tuation erfordern, werden in den folgenden
Geschéftsjahren Anpassungen erfolgen, sofern
dies sachgerecht ist.

Werthaltigkeit Geschdéftswert

Durch den Erwerb des operativen Geschdftes der
Solquest GmbH durch die SQ IT-Services GmbH
erfasste der Konzern erstmals einen immateriellen
Vermégenswert von 6.403 Tsd. Euro als Geschéfts-
wert. Erstmals wurde zum 31. Dezember 2009 die
Werthaltigkeit des Geschéftswertes Gberprift. Es
ergaben sich keine Anzeichen dafir, dass die
erwarteten, erzielbaren Zuflisse aus der diesem
Geschéftswert zuzurechnenden zahlungsmittelge-
nerierenden Einheit den Buchwert des Geschéfts-
wertes unterschreiten kénnten.

Werthaltigkeit Forderungen aus Leistungsfort-
schritt

Die geméf IAS 18.27 bilanzierten Forderungen
aus Leistungsfortschritt in Hhe von 1.380 Tsd.
Euro werden durch fortlaufendes Projektmonitoring
in ihrer Werthaltigkeit iberpriift. Der Verlauf der
betreffenden Projekte entspricht weitestgehend den
Planungen und auch die Mé&glichkeit von Realisie-
rungsschwierigkeiten hat nicht dazu gefihrt, dass
eine wertméBige Anpassung der Forderungen aus
Leistungsfortschritt erfolgen musste.

Werthaltigkeit Kundenstamm

Durch den Erwerb des operativen Geschdftes der
Solquest GmbH durch die SQ IT-Services GmbH
erfasste der Konzern erstmals einen immateriellen
Vermdgenswert von 777 Tsd. Euro als Kunden-
stamm. Der Kundenstamm wird leistungsabhangig
abgeschrieben und wurde zum Bilanzstichtag mit
655 Tsd. Euro in der Konzernbilanz ausgewiesen.
Hinweise auf die Notwendigkeit einer dariiber hin-
ausgehenden Wertberichtigung ergaben sich
nicht.

Weitere Quellen von Schatzungsunsicherheiten
bestehen in der Nutzungsdauer des Anlageverms-
gens, die Beurteilung der Werthaltigkeit der Forde-
rungen aus Lieferungen und Leistungen sowie der
Bewertung des Rickstellungsbedarfs.



3. ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ

3.1. SACHANLAGEN

Geleistete
Technische Betriebs-und  Anzahlungen
Grundstiicke und  Anlagenund  Geschéftsaus-  und Anlagen
EUR Bauten Maschinen stattung im Bau Summe
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
Stand am 1. Januar 2008 2.533.434,05 214.260,07  726.504,65 0,00 3.474.198,77
Zugdnge 6.634,15 32.111,79  260.836,46 0,00 299.582,40
Abgéinge -2.288,10 0,00 20.000,00 0,00 22.288,10
Stand am 31. Dezember 2008 2.537.780,10  246.371,86 967.341,11 0,00 3.751.493,07
Kumulierte Abschreibungen
Stand am 1. Januar 2008 281.604,66 183.907,51 388.543,33 0,00 854.055,50
Zugénge 81.311,51 24.208,81 202.723,69 0,00 308.244,01
Abgénge 0,00 0,00 3.888,89 0,00 3.888,89
Stand am 31. Dezember 2008 362.916,17 208.116,32 587.378,13 0,00 1.158.410,62
Buchwerte zum 31. Dezember 2008 2.174.863,93 38.255,54 379.962,98 0,00 2.593.082,45
Geleistete
Technische Betriebs-und  Anzahlungen
Grundstiicke und  Anlagenund  Geschéftsaus-  und Anlagen
EUR Bauten Maschinen stattung im Bau Summe
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
Stand am 1. Januar 2009 2.537.780,10  246.371,86 967.341,11 0,00 3.751.493,07
Zugdnge 56.026,96 37.419,88  324.629,73 794.346,10 1.212.422,67
Abgéinge 0,00 5.298,01 29.946,20 0,00 35.244,21
Stand am 31. Dezember 2009 2.593.807,06  278.493,73 1.262.024,64 794.346,10 4.928.671,53
Kumulierte Abschreibungen
Stand am 1. Januar 2009 362.916,17 208.116,32 587.378,13 0,00 1.158.410,62
Zugdnge 80.679,14 60.695,93  245.643,82 0,00 387.018,89
Abgénge 0,00 5.298,01 21.618,33 0,00 26.916,34
Stand am 31. Dezember 2009 443.595,31 263.514,24 811.403,62 0,00 1.518.513,17
Buchwerte zum 31. Dezember 2009 2.150.211,75 14.979,49 450.621,02 794.346,10 3.410.158,36

Fir die Fertigstellung des Erweiterungsbaus am Sitz der GK SOFTWARE AG sind vertragliche Ver-
pflichtungen von ca. 250 Tsd. Euro eingegangen worden. Beschaffungsverpflichtungen fiir andere Biiro-
und Geschéftsausstattung bestanden in Héhe von ca. 15 Tsd. Euro.
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3.2. IMMATERIELLE VERMO GENSWERTE

Gewerbliche

Schutzrechte
und &hnliche
Aktivierte Ent- Rechte und Kundenbezie-

EUR wicklungskosten Werte Geschéftswerte hungen Summe
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
Stand am 1. Januar 2008 1.428.181,87  135.383,34 0,00 0,00 1.563.565,21
Zugdnge 814.637,22  100.904,66 0,00 0,00 915.541,88
Abgdnge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand am 31. Dezember 2008 2.242.819,09  236.288,00 0,00 0,00 2.479.107,09
Kumulierte Abschreibungen
Stand am 1. Januar 2008 353.559,53 81.657,06 0,00 0,00 435.216,59
Zugénge 367.100,10 43.541,52 0,00 0,00 410.641,62
Abgéinge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand am 31. Dezember 2008 720.659,63 125.198,58 0,00 0,00 845.858,21
Buchwerte zum 31. Dezember 2008 1.522.159,46 111.089,42 0,00 0,00 1.633.248,88

Gewerbliche

Schutzrechte

und &hnliche

Aktivierte Ent- Rechte und Kundenbezie-

EUR wicklungskosten Werte Geschdftswerte hungen Summe
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten
Stand am 1. Januar 2009 2.242.819,09  236.288,00 0,00 0,00 2.479.107,09
Zugénge 1.066.612,46  346.901,27 6.402.785,24  777.000,00 8.593.298,97
Abgéinge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand am 31. Dezember 2009 3.309.431,55  583.189,27 6.402.785,24  777.000,00 11.072.406,06
Kumulierte Abschreibungen
Stand am 1. Januar 2009 720.659,63 125.198,58 0,00 0,00 845.858,21
Zugénge 639.537,21 132.833,69 0,00 121.600,00 893.970,90
Abgénge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand am 31. Dezember 2009 1.360.196,84  258.032,27 0,00 121.600,00 1.739.829,11
Buchwerte zum 31. Dezember 2009 1.949.234,71 325.157,00 6.402.785,24 655.400,00 9.332.576,95




Die aktivierten Entwicklungskosten werden plan-
méBig linear Gber eine geschétzte Nutzungsdauer
von finf Jahren abgeschrieben. Die Abschreibung
beginnt im Jahr der Aktivierung mit dem zeitanteili-
gen Betrag.

Im Geschéftsjahr 2009 wurden Forschungskos-
ten in Héhe von 222 Tsd. Euro (Geschéftsjahr
2008: 413 Tsd. Euro) sofort als Aufwand erfasst.

Der Geschéftswert betrifft den Erwerb des opera-
tiven Geschdftes der Solquest GmbH. Der erziel-
bare Betrag wurde anhand des Nutzungswertes
bestimmt. Zur Beurteilung der Werthaltigkeit des
Buchwertes des Geschéftswertes wurde eine detail-
lierte Umsatz- und Kostenplanung fir die Zahlungs-
mittel generierende Einheit vorgenommen, und der
daraus folgende Zahlungsmittelstrom ermittelt. Die
Annahmen der Umsatz- und Kostenplanungen ent-
sprechen den fiir den Konzern iiblichen Vorausset-
zungen. Wesentliche Voraussetzung fir die Cash-
flowrechnung ist die erfolgreiche Integration der
Mitarbeiter der ehemaligen Solquest GmbH und
die erfolgreiche (in time, in budget und on specifica-
tion) Abwicklung der Projekte, die Giber das Know-
how der Mitarbeiter gewonnen und durchgefihrt
werden sollen. Ein erheblicher Mitarbeiterverlust
gefdhrdet diese erfolgreiche Umsetzung. Abwei-
chend von der iblichen Planung wurden Risikoauf-
schlége verwendet, um den Integrationsaufwand
darzustellen. Die Zahlungsmittelzuflisse wurden bis
zum Jahr 2011 ermittelt und sodann mit einem Zins-
satz von 7,9% diskontiert. Dieser ist aus den histori-
schen Kapitalkosten abgeleitet. Eine Wachstumsrate
wurde nicht angesetzt.
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tiger Leistungen, sondern als zusétzlicher Umsatz auf
Kostenbasis gemaf IAS 18.26 ausgewiesen.

3.4. FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
haben eine Laufzeit von weniger als einem Jahr. Die
Buchwerte der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen entsprechen ihren beizulegenden Zeit-
werten. Die Summe der Wertberichtigungen betragt
insgesamt 235 Tsd. Euro (Geschéftsjahr 2008: 61
Tsd. Euro). Die Wertberichtigungen wurden in den
sonstigen betrieblichen Aufwendungen erfasst.

Zum Bilanzstichtag bestanden Fremdwdahrungs-
forderungen aus Lieferungen und Leistungen in CZK
in Héhe von 13 Tsd. Euro (Vorjahr: 15 Tsd. Euro).

3.5. FORDERUNGEN AUS LEISTUNGSFORTSCHRITT

GemdfB IAS 18.26 werden Umsditze, wenn das
Ergebnis eines Geschdftes nicht verlésslich geschéitzt
werden kann, es jedoch wahrscheinlich ist, dass die
Kosten fiir dieses Geschdft erstattet werden, nur in
Hohe der erwarteten erstatteten Kosten realisiert.
Diese Position betrdgt zum Bilanzstichtag
1.380.200,00 Euro.

3.6. FORDERUNGEN GEGEN VERBUNDENE UNTERNEHMEN

Die Forderungen betreffen Weiterberechnungen
an die GK Software Holding GmbH.

3.7. SONSTIGE FORDERUNGEN UND VERMOGENSWERTE

3.3. VORRATE

EUR 31.12.2009 31.12.2008
EUR 31122009 31122008  forderungen gegen

Vorstiinde 94.648,19  377.534,29
Unfertige Leistungen 0,00  738.100,00 Steverforderungen 0,00 _ 408.986,99
Fertige Waren 0,00 0,00  An Dritte ausgelegte

Darlehen 2.381.297,38 1.813.363,58

Ubrige 27131219  165.596,69
Summe 0,00 738.100,00

Summe 2.747.257,76 2.765.481,55

Entsprechend der individuellen Projekistrukturen
wurden 2009 1.380 Tsd. Euro nicht im Bestand unfer-




Konzernanhang

Die Forderungen gegen Vorstéinde betreffen
Darlehen (86 Tsd. Euro sowie Gehaltsvorschiisse
(8 Tsd. Euro). Die Darlehen sind kurzfristig und
werden mit 5 % p. a. verzinst.

Sonstige Forderungen in CZK bestanden zum
Bilanzstichtag in Héhe von 88 Tsd. Euro (im Vor-
jahr: 32 Tsd. Euro).

3.8. ZAHLUNGSMITTEL

Die Zahlungsmittel werden mit den Nennwerten
angesetzt. Der Posten enthdlt Kassenbestdnde und
kurzfristige Bankeinlagen mit Laufzeiten von weni-
ger als drei Monaten. Bankguthaben sind in Héhe
von 2.000 Tsd. Euro zugunsten einer Bankgarantie
(2.000 Tsd. Euro) verpféndet. Weitere 10 Tsd.
Euro wurden im Rahmen eines Mietavals der
garantiegebundenen Bank verpféndet.

3.9. EIGENKAPITAL

Fir néhere Informationen zur Verédnderung des
Eigenkapitals der GK SOFTWARE AG per Bilanz-
stichtag 2009 wird auf die Eigenkapitalveréinde-
rungsrechnung verwiesen.

Das Grundkapital der Gesellschaft betrug zum
Jahresbeginn 2009 1.665.000,00 Euro und ist in
1.665.000 Stiickaktien eingeteilt. Verdnderungen
am Grundkapital erfolgten nicht, so dass das
Grundkapital am 31.12.2009 weiterhin
1.665.000,00 Euro betrégt und in 1.665.000
Stickaktien mit einem rechnerischen Anteil am
Grundkapital von jeweils 1,00 Euro eingeteilt ist.

EUR 31.12.2009 31.12.2008

Gezeichnetes Kapital
1.665.000 voll eingezahlte
Stiickaktien

1.665.000,00 1.665.000,00

Summe 1.665.000,00 1.665.000,00

Zum Bilanzstichtag befanden sich keine Aktien
in Eigenbesitz.

Mit der ordentlichen Hauptversammlung der
Gesellschaft vom 15. Mai 2008 wurden folgende

Beschlisse, die die Struktur des Eigenkapitals ver-
&ndern kénnten, getroffen:

Schaffung eines genehmigten Kapitals. Der
Vorstand wurde erméchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrates das Grundkapital der Gesellschaft in
der Zeit vom 15.05.2008 bis zum 14.03.2013
einmalig oder mehrmalig, um insgesamt bis zu
625.000 Euro durch Ausgabe von bis zu
625.000 neuen auf den Inhaber lautenden
Stammaktien ohne Nennbetrag (Stickaktien)
gegen Bareinlagen oder Sacheinlagen zu erhéhen
(genehmigtes Kapital).

Bedingtes Kapital. Der Vorstand ist mit Zustim-
mung des Aufsichtsrates erméchtigt, bis zum 14.
Mai 2013 im Rahmen eines noch auszugestalten-
den Aktienoptionsprogrammes einmalig oder
mehrmalig Bezugsrechte auf bis zu 37.000 Stiick-
aktien an Mitglieder des Vorstandes, der
Geschdftsfihrungen der Unternehmen, an denen
die GK SOFTWARE AG unmittelbar oder mittelbar
mit Mehrheit beteiligt ist (,verbundene Unterneh-
men”), sowie Fihrungskréften der Gesellschaft und
ihrer verbundenen Unternehmen zu gewdhren. Ein
Aktienoptionsprogramm ist noch nicht in Kraft
getreten.

In der Position Gewinnriicklagen sind neben der
Einstellung in die gesetzlichen Ricklagen die
Unterschiedsbetrage aus der erstmaligen Umstel-
lung auf IFRS enthalten.

3.10. RUCKSTELLUNGEN FUR PENSIONEN

Versicherungsmathematische Gewinne und Ver-
luste werden sofort erfolgswirksam erfasst.

Zum Bilanzstichtag 2009 werden die Annah-
men aus dem Geschéftsjahr 2008 analog ange-
nommen.

Die Pensionszusage ist als lebensléngliche feste
Altersrente, die mit dem Ausscheiden aus der Firma
nach Vollendung des 65. Lebensjahres bezahlt
wird angelegt. Fir den Fall der Invaliditét oder den
Todesfall besteht eine Anwartschaft auf eine Wit-
wenrente in Héhe von 60% der Altersrente.

Den Berechnungen liegen folgende Annahmen
zu Grunde:



Pensionsalter (m/f) 65/65
Rechnungszins / Diskont zum 01.01.2009 5,50 % p.a.
Rechnungszins / Diskont zum 31.12.2009 und

fir 2010 5,70% p.a.
Gehaltsentwicklung / Anwartschaftsdynamik ~ 0,00% p.a.
Rentendynamik 1,50% p.a.
Erwartete Rendite aus Planvermégen 4,30% p.a.
Fluktuationswahrscheinlichkeit keine

Bei den Vermogenswerten handelt es sich zu
100% um Versicherungsvertrage. Es wird daher
die Rendite des Versicherers verwendet

Die Berechnung erfolgt auf Grundlage der ,Richt-
tafeln 2005 G* von Klaus Heubeck. Die erwarteten
Renditen aus dem Planvermégen werden ausschlie3-
lich aus Versicherungsvertrdgen erwirtschaftet. Fir
die Kalkulation werden die erwarteten Renditen des
Versicherungsunternehmens verwendet. Das Plan-
vermdgen setzt sich ausschlieBlich aus diesen Riick-
deckungsversicherungen zusammen.

Eine Uberleitungsrechnung der Eréffnungs- und
Schlusssalden des Barwertes der leistungsorientier-
ten Verpflichtung mit den Verénderungsgriinden
ergibt folgendes Bild:

EUR 2009 2008
Saldo zum 01.01.: 126.520  122.331
+ Zinsaufwand +6.957 +6.536
+ Dienstzeitaufwand +6.753 +7.086
-(;/:J;:::rungsmofhemaflsche 8624 9433
Saldo zum 31.12.: 131.606  126.520

Die Entwicklung des Planvermégens stellt sich
wie folgt dar:

EUR 2009 2008

Planvermégen zum 01.01.: 77.801 69.340

+ T -
erwartete Renditen aus Planver: +3520 +2082

mogen

+ Beitrdge +8.544 +8.544
- Versicherungsmathematische Ver- 23330 -3.065
luste

Saldo zum 31.12.: 86.544 77.801

Konzernanhang

Daraus folgt, dass 45.062 Euro (Vorjahr:
48.719 Euro) des Planes nicht ber einen Fonds
finanziert sind.

Die fijr die Pensionszusage aufwandswirksam
erfassten Posten im Berichtsjahr gliedern sich wie folgt:

EUR 2009 2008
Laufender Dienstzeitaufwand 6.753 6.536
Zinsaufwand 6.957 7.086
Erwartete Ertrége aus Planvermé-

3.529 2.982
gen

Versicherungsmathematische

Gewinne und Verluste SR )

Alle Posten wurden als ,Aufwendungen aus
Altersversorgung” erfasst.

Der Barwert der leistungorientierten Verpflich-
tung unterscheidet sich nur durch den in der Bilanz
noch nicht angesetzten Saldo der versicherungs-
mathematischen Gewinne.

EUR 2009 2008

Barwert der leistungsorientierten

Verpflichtung 131.606  126.520

- Saldo der versicherungsmath.
Ergebnisverénderung

Zeitwert des Planvermdgens 86.544 77.801

-45.062 48.719

Der Barwert der leistungsorientierten Verpflich-
tung und der Zeitwert des Planvermégens haben
sich wie folgt entwickelt:

Barwert der leis-
tungsorientierten  Zeitwert des Plan-

EUR Verpflichtung vermdgens
2009 131.606 86.544
2008 126.520 77.801
2007 122.331 69.340
2006 126.300 61.215
2005 110.198 53.373
2004 119.830 45.799

Die erfahrungsbedingten Anpassungen stellen
sich Gber den Zeitverlauf der letzten fiinf Jahre wie
folgt dar:
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Vermdgen des

EUR Schulden des Plans Plans
2009 2.666 3.330
2008 9.433 3.065
2007 2.369 3.112
2006 2.453 3.317
2005 7.992 2.573
2004 2.537 2.706

Wir gehen davon aus, dass im Jahr 2010 Bei-
trége in Hohe 8.544 Euro in den Plan eingezahlt
werden. Die tatsdchlichen Ertrage aus Planverms-
gen betrugen im Geschdftsjahr 199 Euro nach
-83 Euro im Vorjahr.

3.11. LANGFRISTIGE BANKVERBINDLICHKEITEN

Im Geschéftsjahr 2007 wurden bei der Commerz-
bank AG Plauen zwei Investitionsdarlehen
(Ursprungsbetrag: 750 Tsd. Euro und 450 Tsd.
Euro) aufgenommen. Dariiber hinaus hat die
Gesellschaft im Zuge der Verschmelzung ein Dar-
lehen (Ursprungsbetrag: 225 Tsd. Euro) der Gl&f3
& Kronmiiller OHG, Schéneck, ibernommen. Das
Darlehen, welches im Zuge der Verschmelzung
ibernommen wurde, wurde im Geschéftsjahr
2009 umgeschuldet. Die beiden anderen Darle-
hen valutieren zum Stichtag in Héhe von 956 Tsd.
Euro. Im Geschéftsjahr 2009 wurden infolge des
Erweiterungsneubaues, der oben genannten
Umschuldung und des Erwerbs der Solquest
GmbH zwei weitere Darlehen in Anamamspruch
genommen (DZ-Bank 748 Tsd. Euro und KfW-Bank

5.000 Tsd. Euro). Diese Darlehen valutieren mit
ihrem langfristigen Anteil (Félligkeit nach dem 31.
Dezember 2010) zum 31. Dezember 2009 in
Hohe von 5.983 Tsd. Euro.

3.12. ABGEGRENZTE ZUWENDUNGEN DER
OFFENTLICHEN HAND

Der Posten betrifft steuerpflichtige Investitionszu-
schisse des Freistaates Sachsen (ausgereicht durch
die Séchsische AufbauBank) im Rahmen eines regi-
onalen Wirtschaftsférderprogramms und nicht steu-
erbare Investitionszulagen.

Die Auflésung der Zuschisse und Zulagen
erfolgt linear Gber die Nutzungsdauer des bezu-
schussten Anlagevermégens.

3.13. LATENTE STEUERN

Wir verweisen auf 4.9.

3.14. KURZFRISTIGE RUCKSTELLUNGEN

Die kurzfristigen Rickstellungen betreffen im Perso-
nalbereich im Wesentlichen Abfindungen, im Pro-
duktionsbereich im Wesentlichen Gewdahrleistung
und in den anderen Bereichen im Wesentlichen
belastende Vertrége.

Die Berechnung der Gewdahrleistungsriickstel-
lung basiert auf historischen Gewdahrleistungsauf-
wendungen sowie Schatzungen beziglich der
zukinftigen Kosten.

EUR Personalbereich Produktionsbereich Andere Bereiche Gesamt
Stand am 1. Januar 2008 299.878,32 150.000,00 74.100,00 523.978,32
Verbrauch 294.802,18 150.000,00 60.726,73 505.528,91
Auflésung 5.076,14 0,00 13.373,27 18.449,41
Zufithrung 425.236,70 279.264,00 94.140,00 798.640,70
Stand zum 31. Dezember 2008 425.236,70 279.264,00 94.140,00 798.640,70
Stand am 1. Januar 2009 425.236,70 279.264,00 94.140,00 798.640,70
Verbrauch 425.236,70 104.264,00 70.835,10 600.335,80
Auflésung 0,00 0,00 5.165,00 5.165,00
Zufishrung 338.415,50 90.600,00 179.611,20 608.626,70
Stand zum 31. Dezember 2009 338.415,50 265.600,00 197.751,10 801.766,60




3.15. VERBINDLICHKEITEN AUS LIEFERUNGEN UND
LEISTUNGEN

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-
gen haben eine Laufzeit von weniger als einem
Jahr.

Zum Bilanzstichtag bestanden Fremdwdahrungs-
verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in
CZK in Héhe von 9 Tsd. Euro (Geschéftsjahr
2008: 108 Tsd. Euro).

3.16. ERHALTENE ANZAHLUNGEN

Die erhaltenen Anzahlungen haben eine Laufzeit
von weniger als einem Jahr. Zum Bilanzstichtag
bestanden keine erhaltenen Anzahlungen in frem-
der Wahrung.

3.17. ERTRAGSTEUERVERBINDLICHKEITEN

Die Position enthdalt die erwartete Nachzahlung
aus Kérperschaftsteuer, Solidaritétszuschlag und
Gewerbesteuer in Deutschland sowie Tschechien
fir das Berichtsjahr.

3.18. SONSTIGE KURZFRISTIGE VERBINDLICHKEITEN

EUR 31.12.2009 31.12.2008

Verbindlichkeiten aus Lohn

und Gehalt 1.171.256,50 350.076,80
Andere Verbindlichkeiten
gegeniiber Mitarbeitern 14.065,88 16.366,34

Verbindlichkeiten Kaufpreis
Geschdftsbetrieb Solquest

GmbH 1.000.000,00 0,00
Verbindlichkeiten aus Steu-

ern 1.473.107,75 1.029.476,00
Ubrige 285.360,17 142.579,84
Summe 3.943.790,30 1.538.498,98

Die Verbindlichkeiten aus Steuern betreffen die
ausstehende Lohnstever und Umsatzsteuer.

Zum Bilanzstichtag bestanden sonstige Fremd-
wdhrungsverbindlichkeiten in CZK in Héhe von
167 Tsd. Euro (Vorjahr: 87 Tsd. Euro).

3.19. GESICHERTE VERBINDLICHKEITEN

Im Geschéftsjahr 2007 wurden bei der Commerz-
bank AG Plauen zwei Investitionsdarlehen aufge-
nommen. Die Darlehen sind durch Buchgrundschul-
den am Geschéftsgrundstiick, verzeichnet im
Grundbuch von Schéneck, Amtsgericht Plauen,
Blatt 1895 besichert. Dariiber hinaus trat die
Gesellschaft fir die Besicherung mit Globalzession
ihre Forderungen aus Warenlieferungen und Leis-
tungen gegen Drittschuldner ab, mit Ausnahme der
im Zusammenhang mit dem Projekt ,Lunar” entste-
henden Forderungen. Im Geschéftsiahr 2009 wur-
den infolge des Erweiterungsneubaues, der oben
genannten Umschuldung und dem Erwerb der Sol-
quest zwei weitere Darlehen in Anspruch genom-
men (DZ-Bank, KIW-Bank). Zur Sicherung der Dar-
lehen der DZ-Bank wurden Grundbuchschulden in
das Grundbuch von Schéneck, Amtsgericht
Plauen, Blatter 999, 1378 und 1895 eingetragen.
Fir die Sicherung des Darlehens der KFW-Bank
wurden die kiinftigen Forderungen aus dem Projekt
JLunar” still abgetreten.
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4. ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

4.1. UMSATZERLOSE

Die Umsatzerldse resultieren ausschlieBlich aus der
VerduBerung von Hard- und Software und der
Erbringung von Dienstleistungen in Europa.

4.2. AKTIVIERTE EIGENLEISTUNGEN

Die aktivierten Eigenleistungen umfassen die aktivier-
ten Herstellungskosten fir Entwicklungsleistungen an
der selbsterstellten Software. In die Herstellungskos-

ten flieBen direkte und indirekte Kostenanteile ein.

4.3. SONSTIGE BETRIEBLICHE ERTRAGE

EUR 2009 2008

Wertautholung abgeschrie-

bener Forderungen 35.295,55 8.461,03
Ertréige aus Investitionszu-
lage 6.707,88 0,00

Ertréige aus der Auflésung
abgegrenzter éffentlicher

4.5. PERSONALAUFWAND

EUR 2009 2008

Lshne und Gehdlter 10.327.986,29 6.945.558,94

Soziale Abgaben 1.723.519,34 1.055.826,05
Aufwendungen fiir Alters-

versorgung 65.060,94 45.47716
Summe 12.116.566,57 8.046.862,15

Im Geschéftsiahr 2009 waren durchschnittlich
270 Angestellte beschéftigt (Vorjahr: 185). Zum
Stichtag 31. Dezember 2009 waren 291 Mitarbeiter
beschdftigt.

4.6. ABSCHREIBUNGEN

Der Posten beinhaltet ausschlieBlich planméBige
Abschreibungen auf Sachanlagen und immaterielle
Vermdgenswerte.

4.7. SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

Der Posten beinhaltet im Wesentlichen Rechts- und
Beratungskosten, Werbe- und Reisekosten, Raum- und

Zuschijsse 27.604,00 35.215,96 K . .
" - Betriebskosten sowie Verwaltungs- und Vertriebskosten.
Aufldsung von Rijckstellun-
gen 5.164,90 18.449,41 Aufgrund von Feststellungen der DPR erhéhten
Aufwandszuschiisse 0,00 8.399,77  sich die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
KfzSachbeziige 230.325,25 _160.554,00  des Geschdftsjahres 2008 um 577 Tsd. Euro (nde-
Mitarbeiterbeitrége zur - : : :
rung gemdB IAS 8.41). Hierbei handelt es sich um
. 3112503  24.439,84 EL'J 9 ?( - ) II< ; ' e If | N
Periodenfremde Ertréige 168.71766  59.166,83  -'genkapiiaibeschatiungskosien, die nicnt erfolgs-
Ubrige 321.510,19 109.699,95 neutrol behandelt werden dUrFen.
Summe 826.450,46 424.386,79
4.8. FINANZERGEBNIS
EUR 2009 2008
4.4. MATERIALAUFWAND
EUR 2009 2008 Zinsertrage 259.196,04 230.773,46
Zinsaufwendungen -115.813,31 -141.044,39

Aufwendungen fiir Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe

und bezogene Waren 338.904,62 258.665,30
Aufwendungen fiir bezo-
gene Leistungen 222.380,40 254.963,32

Summe 561.285,02 513.628,62

Summe 143.382,73 89.729,07




4.9. ERTRAGSTEUERN

EUR 2009 2008
Laufender Steveraufwand 1.763.242,08  345.428,76
Latenter Steveraufwand 24747116 316.649,57 !
Summe 1.515.770,92 662.078,33'

Die latenten Steuern wurden mit einem Steuersatz von 29,1 % fiir Deutschland und 24,0 % fiir Tsche-

chien ermittelt.

Die latenten Steuern verteilen sich auf folgende Positionen:

31.12.2009 31.12.2008
EUR aktiv passiv aktiv passiv
Immaterielle Vermdgenswerte 0,00 567.812,07 0,00 443.405,05
Pensionsriickstellungen 1.159,08 0,00 2.426,53 0,00
Vorréte / Forderungen aus Leistungsfortschritt 37.286,40 0,00 15.409,77 0,00
Erworbene immaterielle Vermégenswerte aufgrund des Sol-
quest-Erwerbs (Firmenwert und Kundenbeziehungen) 351.269,00 0,00 0,00 0,00
Steuereffekt der Verrechnung der Kosten der Eigenkapitalbe-
schaffung in der Kapitalriicklage 186.428,83"' 186.428,83' 186.428,83" 186.428,83"
Verrechnung des Steuereffektes der Kosten der Eigenkapital-
beschaffung -186.428,83' -186.428,83' -186.428,83' -186.428,83'
Summe laut Bilanz 389.714,48  567.812,07 17.836,30 443.405,05
Latente Steueranspriiche/-schulden resultieren aus:
31.12.2009 31.12.2008
Erfolgswirk- Erfolgswirk-
Anfangs- sam verein- End- Anfangs- sam verein- End-
EUR bestand nahmt bestand bestand nahmt bestand
Tempordire Differenzen
Pensionsriickstellungen 2.426,53 -1.267,45 1.159,08 2.046,67 379,86 2.426,53
Immaterielle Vermdgenswerte
Selbsterstellte Software -443.405,05 -124.407,02 -567.812,07  -313.03749 -130.367,56 -443.405,05
Erworbene immaterielle Ver-
mégenswerte aufgrund des
Solquest-Erwerbs (Firmenwert
und Kundenbeziehungen) 0,00 351.269,00 351.269,00 0,00 0,00 0,00
Vorréte / Forderungen aus
Leistungsfortschritt 15.409,77 21.876,63 37.286,40 15.642,81 -233,04 15.409,77
Summe -425.568,75 247.471,16 -178.097,59 -295.348,01 -130.220,74 -425.568,75

1 Korrektur geméf 1AS 8.41
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Der Steueraufwand fir das Geschéftsjahr kann wie
folgt auf den Periodenerfolg Ubergeleitet werden:

ndre zu leisten, wenn die Hauptversammlung diesem
Vorschlag zustimmt.

Uberleitung des Steueraufwandes/EUR 2009 2008
Ergebnis vor Steuern 5.032.941,18 2.287124,55 !
Erwarteter Steveraufwand 29,1 % 1.464.585,88 665.553,24 !
Steuereffekte auf nichtabzugsféhige Betriebsausgaben 12.061,35 0,00
Steuereffekte auf steverfreie Ertrége 0,00 0,00
Sonstige Steuereffekte 39.123,68 -3.474,91'!
Tatsdchlicher Steveraufwand 1.515.770,92 662.078,33 !
Effektive Steuerquote 30,1% 29,0 %

4.10. ERGEBNIS JE AKTIE

Das Ergebnis je Aktie wird ermittelt als Quotient aus
dem Konzernjahresiberschuss und dem gewichte-
ten Durchschnitt der wéhrend des Geschéftsjahres in
Umlauf befindlichen Aktienanzahl. Die Anzahl der
ausgegebenen Aktien im Durchschnitt des
Geschéftsjahres 2009 betrégt 1.665.000 (Vorjahr:
1.472.240). Der Konzernjahresiberschuss per
Bilanzstichtag betragt 3.517 Tsd. Euro (31. Dezem-
ber 2008 1.625 Tsd. Euro '). Demgeméf ergibt
sich ein Ergebnis je Aktie von 2,11 Euro (31. Dezem-
ber 2008: 1,10 Euro). Weder zum 31.12.2009
noch zum 31.12.2008 standen Aktien aus, die den
Gewinn pro Aktie verwdssern kdnnten.

4.11. GEWINNVERWENDUNG

Aufsichtsrat und Vorstand beabsichtigen, der ordentli-
chen Hauptversammlung 2010 vorzuschlagen, eine
Dividende von einem Euro aus dem nach den deut-
schen handelsrechtlichen Vorschriften ermittelten
Bilanzgewinn der GK SOFTWARE AG auszuschiitten.
Diese Dividende setzt sich zusammen aus einem
Betrag von 0,50 Euro anlésslich des 20jchrigen Beste-
hens der GK SOFTWARE AG und ihrer Vorgéngerge-
sellschaft und einem weiteren Betrag von 0,50 Euro
aus Anlass des auBBerordentlich guten Konzernge-
schaftsergebnisses. Da insgesamt 1.665.000 Aktien

ausstehend sind, hétte die Gesellschaft Dividendenzah-

lungen in Héhe von 1.665.000,00 Euro an ihre Akfio-

1 Korrektur gemaB IAS 8.41.

5. ERLAUTERUNGEN ZUR
KAPITALFLUSSRECHNUNG

Bei den Zahlungsmitteln handelt es sich um Kassen-
besténde und Bankguthaben. In der Kapitalfluss-
rechnung erfolgte eine Korrektur gemaf3 IAS 8.41.
Der Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit des
Geschéftsjahres 2008 wurde um 355 Tsd. Euro
erhdht und der Cashflow aus Finanzierungstdtigkeit
wurde um 355 Tsd. Euro vermindert. Dabei han-
delte es sich um den nicht zahlungswirksamen
Ertragsteuerminderungseffekt auf die Transaktions-
kosten im Rahmen des Bérsengangs.

6. UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSSE

Die SQ IT-Services GmbH, Schoneck, hat mit Wir-
kung vom 28. Mai 2009 den operativen Betrieb
der Solquest GmbH vollsténdig im Wege der Ein-
zelrechtsnachfolge erworben (Asset Deal).

Die Solquest GmbH bietet mit der Solquest Retail
Solution L3sungen fiir die Filialintegration, Periphe-
riesteuerung, mobile Filialprozesse, Online-Bestands-
fihrung und Promotions. Diese L&sungen sind bei
grof3en deutschen und schweizerischen Einzelhdnd-
lern wie Coop, Dohle, EDEKA Siidwest, Feneberg,
Hammer, Prodega oder tegut erfolgreich im Einsatz.
Das Know-How z. B. der Verkniipfung einer zentra-
len SAP-Warenwirtschaft mit den Prozessen in den
Filialen ergibt ideale Ansatzpunkte fir eine enge



Zusammenarbeit mit SAP oder Anbietern Ghnlicher
Zentralsysteme. Wir gehen davon aus, dass der
Erwerb eines groBen unabhéngigen Wettbewerbers
die Technologie- und Innovationsfishrerschaft der
GK SOFTWARE weiter ausbaut.

Die Aufteilung der Anschaffungskosten wurde
wie folgt vorgenommen:

TEUR Buchwert Zeitwert
Anlagevermdgen 117 117
Ur.nloufvermégen, unfertige 263 263
Leistungen

Umlaufvermégen, Waren 26 26
Erhaltene Anzahlungen -171 -171
Beizulegender Wert der

Netto-Aktiva s il
Kundenstamm 0 777
Software Solquest Retail

Solutions (SQRS) Y 2
Geschéftswert 0 6.403
Anschaffungskosten 235 7.655
Zahlungsmittelabfluss auf-

grund des Unternehmenser-

webs

Abfluss von Zahlungsmitteln 6.500
Noch.bestehende Verbind- 1.000

lichkeiten

Mittelabfluss durch den 7500
Unternehmenserwerb

Der Differenzbetrag aus dem Wert der Netto-
Aktiva und dem Kaufpreis wurde auf die identifi-
zierten Vermdgenswerte Kundenstamm (777 Tsd.
Euro) und Software SQRS (240 Tsd. Euro) zuge-
wiesen. Auflerdem entstand ein Geschéftswert in
Hoéhe von 6.403 Tsd. Euro. Der Differenzbetrag
zwischen Anschaffungskosten und Mittelabfluss
resultiert aus der vertraglichen Ubernahme des
Geschdaftsbetriebes zum 1. Mai 2009, die von
einer IFRS-konformen Erfassung erst zum 28. Mai
2009 abweicht.

Der Geschdftswert, der voraussichtlich vollstdn-
dig steuerlich abzugsféhig ist, entstand vor allem
aus der Erwartung der Verknipfung des fachlichen
Know-Hows der Solquest-Mitarbeiter mit der

Konzernanhang

Expertise der GK SOFTWARE AG: Die Ergénzung
funktional wesentlicher Bestandteile in der
GK/Retail-Lésung lésst ein erweitertes Marktum-
feld fir die Lésungen der GK SOFTWARE erwar-
ten. Die Ergdnzung detaillierter warenwirtschaftli-
cher Funktionen und deren Einbindung in zentrale
ERP-Systeme wird weitere Bedirfnisse der Kunden
der GK SOFTWARE abdecken und so die Markt-
reichweite der Lésungen erheblich ausdehnen.

Die Gegenleistung bestand aus einer Zahlung in
bar in Hhe von 500 Tsd. Euro und weiteren Zah-
lungen in bar, die an das Eintreten einer Bedingung
geknipft waren. Diese Bedingung bestand im
Abschluss eines Vertrages zwischen einem Unter-
nehmen des Konzerns und einem bestimmten Kun-
den in einem Projekt, bei dem es auf das Vorhan-
densein des Solquest-Know-Hows ankam. Tréte
diese Bedingung ein, wére ein Betrag von 7.000
Tsd. Euro in bar zu zahlen. Zum Zeitpunkt des
Erwerbs war die Zahlung vorldufig mit einem Zeit-
wert von 350 Tsd. Euro bilanziert; der Zeitwert zum
Erwerbszeitpunkt betrégt aber 7.000 Tsd. Euro, so
dass eine Korrektur gemaf IFRS 3.45 erfolgte. Die
geschuldete Gegenleistung aus der aufschiebenden
Bedingung hatte die digitalen Ergebniswerte O oder
7.000 Tsd. Euro. Die aufschiebende Bedingung fiir
die Kaufpreiserhdhung ist eingetreten. Hiervon sind
noch 1.000 Tsd. Euro zu zahlen.

Da bei der Einzelrechtsnachfolge der Erwerberin
Forderungen nicht Gbergegangen sind, kénnen bei-
zulegende Zeitwerte fiir diese Forderungen ebenso
wenig genannt werden wie Bruttobetrége der For-
derungen oder der im Erwerbszeitpunkt erwartete
Ausfall von Cashflows aus diesen Forderungen.

Fir den Erwerb des Geschéftsbetriebes der Sol-
quest GmbH wurden Beratungsleistungen hinzuge-
zogen, die sich auf insgesamt 540 Tsd. Euro belie-
fen. Diese Aufwendungen wurden in den sonstigen
betrieblichen Aufwendungen erfasst.

Fir die Darstellung des Beitrages des erworbe-
nen Geschdéftsbetriebs zum Gesamt-EBIT des Kon-
zerns verweisen wir auf die Segmentergebnisrech-
nung. Die Erlése und Ergebnissituation des
Geschdftsfeldes ,SQRS” ist die beste Annéherung
an den Ergebnisbeitrag des erworbenen
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Geschéftsbetriebes seit dem Erwerbszeitpunkt.
Werte werden hier nochmals zusammengefasst:

SQRS
TEUR 2009
Umsdtze mit Dritten 1.905
Lizenzen 158
Wartung 858
Dienstleistung 810
Sonstiges 79
Erlsschmélerungen
Umséitze mit dem anderen Segment 394
Segment EBIT 499
Vermégenswerte 2.984
Liquide Mittel 282

Eine Darstellung seit Jahresbeginn ist nicht még-
lich, da keine verldsslichen Informationen der Rech-
nungslegung der Zeit vom 1. Januar 2009 bis zum
28. Mai 2009 vorliegen. Der Geschéftsbetrieb
wurde nicht in Gesamtheit, sondern lediglich mit
den fir seinen operativen Betrieb notwendigen
Vermégenswerten erworben.

7 SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Mit Ubernahme des operativen Geschdftsbetriebes
der Solquest GmbH werden innerhalb des Konzerns
nicht wie bisher nur eine Lésung - GK/Retail - son-
dern zwei Produkte angeboten. Es ritt neben die
Hauptlésung des Konzerns die Lésung Solquest
Retail Solution (SQRS), die mit dedizierten Ressour-
cen dem Markt angeboten wird.

Die Segmente wurden im Geschéftsjahr 2009
mit Beginn des IV. Quartals erstmals getrennt berich-
tet und Gberwacht. Zu den Kernsteuerungsgréfien
gehdren der Segmentumsatz mit Dritten sowie die
Gesamtleistung eines Segmentes und dessen
Ertragskraft, die auf Basis des Ergebnisses vor Finan-
zertrdgen und Ertragsstevern ermittelt wird (EBIT).

Der Konzern vertreibt seine Produkte GK/Retail
und Solquest Retail Solutions (SQRS) im Rahmen des
Lizenzgeschdftes und erbringt diesbeziiglich Einfih-
rungs- und Anpassungsdienstleistungen sowie Leistun-
gen rund um Wartung der Produkte. Dariiber hinaus
vertreibt der Konzern in geringem Umfang Hardware
fir die FiliaHIT, die von Dritten hergestellt werden. Die
Aufteilung der Umséitze nach Tétigkeitsbereichen ist
Teil der Berichterstattung.

In Ubersicht stellt sich die Verteilung der Umsétze
nach Produkten und Tétigkeitsbereichen wie folgt dar:

GK/Retail SQRS Eliminierungen Konzern

TEUR 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008
Umsétze mit Dritten 21.372 15.028 1.905 - - - 23.277 15.028
Lizenzen 6.598 3.096 158 - - - 6.756 3.096
Wartung 4.839  2.660 858 - - - 5697 2660
Dienstleistung 9.196 8.551 810 - - - 10.006 8.551
Sonstiges 752 721 79 - - - 831 721
Erlsschmélerungen -13 -13

Umsétze mit dem anderem Seg- 1 0 394 i .395 ) i i
ment

Segment EBIT 5.488 2.774 499 - -1.097 - 4890 2774
Vermdégenswerte 30.168 19.626 2.984 - -777 - 32375 19.626
Liquide Mittel 10.356  8.855 282 - - - 10.638  8.855




Die SQRS-Lésungen werden zukiinftig nicht
mehr vertrieben, um das Produktportfolio des Kon-
zerns gestrafft zu halten.

Zwischen den Segmenten werden Leistungen
aufgrund von Dienstleistungsvertrégen, die sich an
den Gblichen Erlésen der Segmente in ihren Dritt-
markten orientieren in Rechnung gestellt. Verwal-
tungsleistungen werden aufgrund von allgemeinen
Besorgungsvertragen verrechnet. Der verrechnete
Betrag entspricht auf Basis einer erfahrungsgems-
Ben Zeitaufwandsschétzung den Selbstkosten der
Erstellung der Verwaltungsleistung.

Umsatze mit Kunden, deren Entscheidungszent-
rale auBerhalb Deutschland angesiedelt ist, wur-
den im Berichtsjahr erstmals getrennt von den
Umsdtzen aufgezeichnet, die mit solchen Kunden
mit in Deutschland angesiedelten Entscheidungs-
zentralen erwirtschaftet wurden. Im Berichtsjahr
betrug dieser Umsatz 635 Tsd. Euro.

Umsditze mit Kunden, die einen Umsatzanteil
von iiber 10 % haben, wurden 2009 in Hohe von
ca. 6.400 Tsd. Euro erzielt. Diese Umsatze betra-
fen das Segment GK/Retail.

Konzernanhang

8. SONSTIGE ANGABEN

8.1. FINANZINSTRUMENTE

Zu den Finanzinstrumenten z&hlen originére und
derivative Finanzinstrumente.

Die origindren Finanzinstrumente umfassen auf
der Aktivseite im Wesentlichen die Forderungen,
die sonstigen finanziellen Vermégenswerte und die
Finanzmittel. Auf der Passivseite enthalten die origi-
ndren Finanzinstrumente im Wesentlichen die zu
fortgefihrten Anschaffungskosten bewerteten Ver-
bindlichkeiten. Der Bestand an origindren Finanzin-
strumenten wird in der Bilanz ausgewiesen. Soweit
bei den finanziellen Vermégenswerten Ausfallrisi-
ken erkennbar sind, werden diese Risiken durch
Wertberichtigungen erfasst.

Im Geschdftsjahr 2007 wurden bei der Com-
merzbank AG Plauen zwei Investitionsdarlehen
(Ursprungsbetrag: 750 Tsd. Euro und 450 Tsd.
Euro) aufgenommen. Die Zinszahlungen fir die
beiden Investitionsdarlehen sind durch ein Zinsbe-
grenzungsgeschdft in der Form einer Héchstsatz-
vereinbarung (Cap) gesichert. Das Sicherungsge-
schéft hat eine Laufzeit bis zum 30. Juni 2012 und
wird mit einer Cap-Rate von 5,2 % p. a. gesichert.
Fir das Darlehen der Commerzbank AG aus ERP-
Mitteln Gber 180 Tsd. Euro wurde ein Zinssiche-
rungsgeschaft mit einer Hdchstsatzvereinbarung
abgeschlossen. Dieses Sicherungsgeschaft l&uft bis
zum 30. September 2019 mit einer Cap-Rate von
4,0 % p. a.

Der Markiwert dieser Zinskappungsgeschéfte
tber ein Nominalvolumen von 1.126 Euro - abge-
leitet aus dem Mid-Market-Price - betrug auf den
Bilanzstichtag insgesamt 2.254,62 Euro. Alle Kap-
pungsgeschdfte hatten einen positiven Marktwert.

Die Uberleitung der Bilanzpositionen auf Bewer-
tungskategorien des IAS 39 stellt sich wie folgt
dar:
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Konzernanhang

Vorjahr
IAS Betrag Betrag
7.8 Kategorien Bilanzpositionen TEUR TEUR
a)  Erfolgswirksam zum beizulegen- nicht vorhanden
den Zeitwert bewertete finanzi-
elle Vermdgenswerte
b)  bis zur Endfélligkeit zu haltende  nicht vorhanden
Finanzinvestitionen
c)  Kredite und Forderungen Forderungen aus Lieferung und Leistung, Forderungen
aus Leistungsfortschritt, Teilbetrag sonstige Forderungen
gemdB Einzelausweis Anhang-Nr. 3.7 (Forderungen an
Vorsténde; An Dritte ausgelegte Darlehen) 8.321 5.214
d)  zur VerduBerung verfiigbare nicht vorhanden
finanzielle Vermégenswerte
e)  Erfolgswirksam zum beizulegen- nicht vorhanden
den Zeitwert bewertete finanzi-
elle Verbindlichkeiten
f)  Finanzielle Verbindlichkeiten, Lang-und kurzfristige Bankverbindlichkeiten, Verbindlichkeiten
die zum Restbuchwert bewertet  Lieferungen und Leistung, Teilbetrag der kurzfristigen Riickstellun-
werden gen geméB Einzelausweis Anhang-Nr. 3.14 (Personalbereich,
Andere Bereiche), Teilbetrag sonsfige Verbindlichkeiten gemaf3
AnhangNr. 3.17 (Verbindlichkeiten aus Lohn und Gehalt,
Andere Verbindlichkeiten gegen Mitarbesiter, Verbindlichkeiten
Kaufpreis Geschéftsbetrieb Solquest GmbH) 9.562 2.667
Die Finanziellen Vermégenswerte der GK SOFT- Vorjahr
unterliegen zum . Dezember einer Kredite und Forderungen TEUR TEUR Angabe
WARE unterlieg 31.D ber 2009 dite und Ford b
Wertminderung in Héhe von 235 Tsd. Euro (Vor-
|ahr:.6] Tsd. Euro). Davon er.ﬁFollen 133 '.I'sd..Euro W:(toglfholqujbge- 35 8 Anhang Nr. 4.3
(Vorjahr: 46 Tsd. Euro) auf Einzelwertberichtigun- schriebener Forderungen
gen von Forderungen. Dariber hinaus wurden Aufwendungen aus der Anhang Nr. 3.4
. . Zufishrung zu Wertberich- -186 29 (Differenzbe-
Wertminderungen von 102 Tsd. Euro (Vorjahr: 15 figungen trag)
Tsd. Euro) vorgenommen, die auf pauschale Wert- Saldo 151 Y

berichtigungen der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen entfallen.

Fir die Bewertungskategorien des IAS 39 erge-
ben sich folgende ,andere Ertréige” und ,andere
Aufwendungen”. Wir erfassen hier Wertminderun-
gen, Zuschreibungen (Wertautholung, Auflésung
von Wertberichtigungen), Realisierte Abgangser-
folge und nachtrégliche Eingéinge aus abgeschrie-
benen Finanzinstrumenten.

Der Konzern verfiigt lediglich Gber die Finanzin-
strumente Kredite und Forderungen sowie Finanzi-
elle Verbindlichkeiten, die zum Restbuchwert
bewertet werden.

Bezogen auf diese Kategorien haben sich fol-
gende ,gains” und ,losses” ergeben:

Finanzielle Verbindlich-
keiten, die zum Restbuch-  enffallt  entfallt entfallt
wert bewertet werden

Erfolgsneutral zu erfassende Werténderungen
entfallen aufgrund der vorliegenden Bewertungs-
kategorien.

Das maximale Ausfallrisiko der Finanziellen Ver-
mogenswerte entspricht deren Bruttobuchwert
abziglich Wertberichtigungen, mithin dem ausge-
wiesenen Nettobuchwert. Damit entsprechen die
Verhdltnisse bei der GK SOFTWARE dem vom
IASB angenommenen Regelfall (IFRS 7.B9). Sicher-



heiten und andere risikomindernde Abreden sind
an dieser Stelle nicht zu bericksichtigen.

Der Betrag der am 31. Dezember 2009 félligen
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen belief
sich auf 1.412 Tsd. Euro (Vorjahr: 1.230 Tsd. Euro).
Davon waren jedoch lediglich Forderungen in
Hbéhe von 401 Tsd. Euro (Vorjahr: 311 Tsd. Euro)
mehr als 30 Tage iberfdllig.

Die tbrigen Finanziellen Forderungen sind zum
Bilanzstichtag vollumfénglich nicht fallig.

Die mehr als 30 Tage iberfdlligen Forderungen
geben in ihrer Werthaltigkeit keinen Anlass zu
Wertberichtigungen. Die im Einzelhandel beste-
hende allgemein hohe Zahlungsmoral hat im Ver-
lauf der Firmengeschichte praktisch nicht zu Zah-
lungsausféllen gefihrt. Fir alle Gberfélligen
Forderungen wurden von Seiten der Kunden auch
keine Méngelanzeigen gemacht, die etwa auf ein
Bestreiten der Forderung hindeuteten.

Zum 31.12.2009 gab es keine Finanziellen Ver-
mégenswerte, fir die zum Berichtsstichtag einzeln
eine wesentliche Wertminderung festgestellt
wurde. Der Gesamtbetrag der Einzelwertberichti-
gungen belé&uft sich auf 133 Tsd. Euro.

Die darzustellenden Falligkeiten der Finanziellen
Verbindlichkeiten betreffen die von der Gesell-
schaft aufgenommenen Darlehen. Die ibrigen
Finanziellen Verbindlichkeiten (im Wesentlichen
aus Lieferungen und Leistungen und gegeniiber
Mitarbeitern) haben - entsprechend der géngigen
Praxis - sehr kurze Restlaufzeiten von unter 3
Monaten.

Die Gesellschaft hatte zum 31. Dezember 2009
folgende Darlehen aufgenommen:

Konzernanhang
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bis zum 30. Juni 2017 (75 Tsd. Euro ghrliche Tilgung)
bzw. 30. Marz 2027 (22,5 Tsd. Euro jghrliche Til-
gung wie im Vorjahr) getilgt. Das Commerzbank-Dar-
lehen aus ERP-Mitteln l6uft bis zum 30. September
2016 und wird mit jéhrlich 18 Tsd. Euro getilgt. Das
Darlehen der KIW lguft bis zum 30.09.2017 wird mit
jchrlich 625 Tsd. Euro getilgt. Das Darlehen der DZ-
Bank, das bis zum 01.10.2019 lauft, ist bis zum
01.01.2012 tilgungsfrei und wird danach planméBig
jchrlich mit 93,5 Tsd. Euro getilgt. Die zum Bilanz-
stichtag bestehenden Schulden werden im Konzern-
abschluss in kurzfristige und langfristige Schulden auf-
geteilt. Vor dem Hintergrund der praktisch nicht
vorhandenen Liquiditétsrisiken des Konzerns, hat sich
der Vorstand daher in Ubereinstimmung mit IFRS
7.B11 entschieden, keine weitere Aufgliederung der
Darlehen nach Falligkeit anzugeben.

Die Zinszahlungen fiir die beiden Investitions-
darlehen sind durch ein Zinsbegrenzungsgeschéft
in der Form einer Héchstsatzvereinbarung (Cap)
gesichert. Das Sicherungsgeschéft hat eine Lauf-
zeit bis zum 30. Juni 2012 und wird mit einer Cap-
Rate von 5,2 % p. a. gesichert.

Quantitative Angaben zur Risiko-Exposition wur-
den nicht aufgenommen, da derartige Risiken nicht
identifiziert wurden. Dies soll gegliedert nach ein-
zelnen Risikoklassen verdeutlicht werden:
Kreditausfallrisiko. Das maximale Kreditausfallri-
siko entspricht, wie oben dargestellt, dem Buch-
wert der Finanziellen Vermégenswerte. Der Vor-
stand erwartet jedoch aufgrund seiner Erfahrungen
und laufenden Kontakten mit den Debitoren keine
Kreditausfélle, die nicht durch die gebildeten
(geringfiigigen) Wertberichtigungen erfasst sind.

Betrag Valuta (EUR) Valuta (EUR)

Darlehen EUR 31.12.2009 31.12.2008
Investitionsdarlehen bei der Commerzbank Plauen: 750.000,00 562.500,00 637.500,00
Investitionsdarlehen bei der Commerzbank Plauen: 450.000,00 393.750,00 416.250,00
ERP-Darlehen der Commerzbank Plauen: 180.000,00 175.500,00 198.025,46
Darlehen der KfW, Frankfurt: 5.000.000,00 4.843.750,00 0,00
Darlehen der DZ-Bank: 748.000,00 748.000,00 0,00
7.128.000,00 6.723.500,00 1.251.775,46

Die Investitionsdarlehen bei der Commerzbank
Plauen werden planméBig in gleichbleibenden Raten

Liquiditétsrisiko. Vor dem Hintergrund der Liquidi-
tatssituation des Konzerns mit seiner negativen Net-
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toverschuldung (Uberschuss der Liquiden Mittel
Uber die Verbindlichkeiten mit Kreditinstituten und
anderen zinstragenden Verbindlichkeiten) hat der
Vorstand keinerlei Liquiditétsrisiken identifiziert.
Marktrisiken:

» Woahrungsrisiko: Die Gesellschaft verfigt nur in
sehr begrenztem Umfang iiber Fremdwdh-
rungsforderungen und -verbindlichkeiten in
CZK. Diese sind im Anhang und Nr. 3.4, 3.15
und 3.18 angegeben. Daher werden keine zu
berichtenden Wahrungsrisiken gesehen.

» Zinsrisiko: Mit Ausnahme der aufgenommenen
Darlehen sind sémtliche Finanzinstrumente
kurzfristig. Zu berichtende Zinsrisiken bestehen
daher nicht. Die bereits vor dem 1.1.2009 auf-
genommenen Investitionsdarlehen bei der
Commerzbank Plaven werden zum EURIBOR
+ 1,8 Prozentpunkte verzinst. Wirtschaftlich
erfolgt ein Hedging mittels des oben dargestell-
ten Zinsbegrenzungsgeschéfts. Fir die im Laufe
des Geschéftsjahres 2009 aufgenommenen
Darlehen konnte wegen der bestehenden Zins-
bindungen auf eine Zinssicherung verzichtet
werden. Dennoch wird die Situation fortlaufend
weiter beobachtet.

Die Bewertung der Markirisiken ergibt folgen-
des Bild: Wahrungsrisiken ergdben sich nur aus
der Exposition in Tschechischen Kronen und sind
beschréankt auf die in Anhang 3.4 (Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen, TEUR 13), 3.7
(Sonstige Forderungen und Vermégenswerte, TEUR
88), 3.15 (Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen, TEUR 9) und 3.18 (Sonstige kurzfristige
Verbindlichkeiten, TEUR 167). Diese Bewertung
erfolgte am Bilanzstichtag zu einem Kurs von
26,425 CZK fir einen Euro. Eine Anderung dieses
Kurses um ein Prozent verandert den Wert dieser
Vermdgenswerte und Schulden um im Saldo TEUR
1. Auswirkungen bestehen nur fir die Bewertung
der Zahlungsmittelab- und -zuflisse , die in tsche-
chischen Kronen erfolgen, da die Verm&genswerte
und Schulden in Tschechischen Kronen bestehen
und in Tschechischen Kronen gezahlt werden. Vor
diesem Hintergrund und weil diese Wertanderung
fir das Eigenkapital neutral erfolgt, wurde auf eine
eingehende Sensitivitdtsanalyse verzichtet.

Die Zinsrisiken ergeben sich aus den in den Dar-
lehensvertrdgen vereinbarten Zinszahlungen. Eine
Verkniipfung mit dem Wéhrungsrisiko besteht nicht,
weil die Darlehen in Euro notiert werden. Im lau-
fenden Jahr wurden Zinszahlungen von TEUR 116
geleistet und erfolgswirksam erfasst. Der Zinssatz
aus dem Darlehensvertrag KfW iber TEUR 5.000
ist bis zum 30. September 2012 festgelegt, der aus
dem Darlehen der DZ-Bank ist iber die gesamte
Laufzeit gebunden, so dass aus diesen Vertréigen
keine Zinsrisiken bestehen. Fir die Investitionsdarle-
hen der Commerzbank tiber TEUR 750 und TEUR
450 wird der Zins vierteljghrlich mit einem Wert
von 1,8 Prozentpunkten Gber dem Euribor festge-
legt. Das Zinsrisiko ist durch Zinskappungsge-
schéfte auf 5,2% p.a. begrenzt. Fir das Darlehen
der Commerzbank Plauen Gber TEUR 180 wird
der Zins ebenfalls vierteljahrlich mit einem Wert
von 1,5 Prozentpunkten Gber dem Euribor festge-
legt. Durch ein Zinskappungsgeschdft ist das Risiko
hier auf die Laufzeit mit 4,0% p.a. begrenzt. Bei
einer extremen Anderung des Euribor um einen
Prozentpunkt ergdbe sich eine Anderung der Zins-
belastung von TEUR 9 im Jahre 2009 (ermittelt
anhand der faktischen Zinsbelastung des Jahres
2009 bei gedndertem Zins).

Sonstige Risiken liegen - bedingt durch die Art
der vorhandenen Finanzinstrumente - nicht vor.

8.2. EVENTUALVERBINDLICHKEITEN

Eventualverbindlichkeiten stellen zum einen magli-
che Verpflichtungen dar, deren tatséchliche Exis-
tenz aber erst noch durch das Eintreten eines oder
mehrerer ungewisser zukinftiger Ereignisse, die
nicht vollstdndig beeinflusst werden kénnen, besté-
tigt werden muss. Zum anderen sind darunter
bestehende Verpflichtungen zu verstehen, die aber
wahrscheinlich zu keinem Vermégensabfluss fihren
werden. Die Eventualverbindlichkeiten sind geméf3
IAS 37 nicht in der Bilanz erfasst.

An Eventualverbindlichkeiten bestehen zwei
Avalkredite in Héhe von 10 Tsd. Euro und 2.000
Tsd. Euro, die durch die Volksbank Vogtland e.G.
gewdhrt wurden. Der Aval Gber 10 Tsd. Euro dient
der gewahnlichen Absicherung der Vermietung am



Standort Berlin, der iiber 2.000 Tsd. Euro war zur
Absicherung der Kaufpreiserhhung aus dem Kauf
des operativen Geschéftsbetriebes der Solquest
GmbH zu leisten. Beide Avale sind durch die Ver-
pféindung von Bankguthaben gesichert. Der Aval
aus der Besicherung der Kaufpreiserhdhung ist auf
den 30. Juni 2010 befristet. Eine Inanspruchnahme
aus beiden Avalen erwartet der Vorstand zurzeit
nicht.

8.3. OPERATING LEASING VEREINBARUNGEN

Die Operating Leasing Vereinbarungen beziehen
sich auf Fahrzeugleasing. Die fir das Geschéfts-
jahr 2009 als Aufwand erfassten Zahlungen betra-
gen 355 Tsd. Euro.

8.4. SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

Es bestehen Zahlungsverpflichtungen aus Lea-
singvertrdgen in Héhe von 342 Tsd. Euro
(davon sind innerhalb eines Jahres 216 Tsd.
Euro féllig, innerhalb von finf Jahren sind 126
Tsd. Euro féllig).

8.5. TOCHTERUNTERNEHMEN

tionen abgewickelt. Aufwendungen fiir Wertberich-
tigungen oder uneinbringliche Forderungen gegen-
Uber nahe stehenden Personen und Unternehmen
waren nicht erforderlich bzw. nicht vorhanden.
Geschdaftsvorfdlle zwischen der GK SOFTWARE
AG und ihren konsolidierten Tochterunternehmen
wurden im Rahmen der Konsolidierung eliminiert.

Mutterunternehmen

Das unmittelbare Mutterunternehmen ist die

GK Software Holding GmbH, Schéneck. Im Jahre
2009 wurden in kleinerem Umfange Kostenveraus-
lagungen mit dieser Gesellschaft vorgenommen

(11 Tsd. Euro). Weitere Geschéftsbeziehungen
bestanden im Geschéftsjahr 2009 nicht.

Vorstand

Dem Vorstand gehéren folgende Mitglieder an:

» Herr Rainer GlaB, Schéneck, Vorstandsvorsit-
zender, Dipl.-Ingenieur

» Herr Stephan Kronmiller, Schéneck, Vorstand
fir Technologie und Entwicklung, Dipl.-Ingeni-
eur

» Herr Ronald Scholz, Rodewisch, Vorstand fiir
Operatives Geschéft, Dipl.-Ingenieur

» Herr André Hergert, Hamburg, Vorstand fiir
Finanzen, Dipl.-Kaufmann

Kapital- Stimmrechts-

Name des anteil anteil
Tochterunternehmens Sitz % % Hauptgeschéft
EUROSOFTWARE s.r.o. Pilsen/Tschechien 100,0 100,0  Softwareentwicklung, Softwareprogrammierung

GK Soft GmbH Zisrich/Schweiz 100,0 100,0  Softwareentwicklung, Softwareprogrammierung
StoreWeaver GmbH Riehen/Schweiz 100,0 100,0  Softwareentwicklung, Softwareprogrammierung
SQ IT-Services GmbH Schéneck 100,0 100,0  Softwareentwicklung, Softwareprogrammierung
1. WaldstraBe GmbH Schéneck 100,0 100,0  Softwareentwicklung, Softwareprogrammierung

Alle genannten Gesellschaften werden in diesem
Abschluss voll konsolidiert.

8.6. ANGABEN ZU NAHESTEHENDEN PERSONEN
UND UNTERNEHMEN

Alle Transaktionen mit nahe stehenden Personen
und Unternehmen werden zu marktiiblichen Kondi-

Die Beziige des Vorstandes betrugen im
Geschéftsjahr 2009: 1.834 Tsd. Euro.

Die Mitglieder des Vorstandes halten zum 31.
Dezember 2009 direkt folgende Aktienanteile der
GK SOFTWARE AG:
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Herr Rainer Glaf3 52.792 Stick 3,2 %
Herr Stephan Kronmiller  37.500 Stick 2,3 %
Herr Ronald Scholz 12.300 Stick 0,7 %

Aufsichtsrat
Dem Aufsichtsrat gehren folgende Mitglieder an:
» Herr Uwe Ludwig, Neumorschen, Unterneh-
mensberater, Aufsichtsratsvorsitzender
» Herr Heinrich Sprenger, Iserlohn, Unternehmer
» Herr Thomas Bleier, Oelsnitz, Kaufmann

Herr Bleier gehdrte dem Aufsichtsrat bis zum
Ende der Ordentlichen Hauptversammlung 2009
an. Auf dieser Hauptversammlung wurde Herr
Bleier erneut zum Mitglied des Aufsichtsrates
gewdhlt.

Die Gesamtbeziige des Aufsichtsrates der
GK SOFTWARE AG fiir das Geschdftsjahr 2009
betrugen 40 Tsd. Euro (Vorjahr: @ Tsd. Euro).

Zwischen den Aufsichtsratsmitgliedern und der
Gesellschaft bestehen keine Vereinbarungen, die
Abfindungszahlungen oder sonstige Vergiinstigun-
gen zugunsten der Aufsichtsratsmitglieder bei
Beendigung ihrer Organmitgliedschaft vorsehen.
Es bestehen gegenwartig keine Interessenkonflikte
zwischen ihren Verpflichtungen gegeniiber der
Gesellschaft und ihren privaten Interessen oder
sonstigen Verpflichtungen.

Zugunsten der Mitglieder des Aufsichtsrates
bestehen keine Vereinbarungen mit der Gesell-
schaft Gber Pensionen.

Darlehen an nahe stehende Unternehmen und
Personen:

TEUR 31.12.2009 31.12.2008

Darlehen an Vorstédnde 86 277
Darlehen an nahe stehende
Unternehmen, die nicht dem
Konzernkreis angeh&ren 1.514 1.261

Summe 1.600 1.538

Die Darlehen wurden auf unbestimmte Dauer
gewdhrt, kdnnen mit einer Frist von drei Monaten
zum Jahresende gekiindigt werden und werden
jeweils mit 4 bzw. 5 % p. a. verzinst. Zur Absiche-
rung der Darlehen dienen Gehaltsanspriiche von
Herrn Rainer Glaf an die GK SOFTWARE AG.

8.7. ABSCHLUSSPRUFERHONORAR

Fir die Abschlussprifungsleistungen fiir 2009 sind
Aufwendungen von 40 Tsd. Euro und fiir sonstige
Leistungen 19 Tsd. Euro entstanden. Das Honorar
fir Steuerberatungsleistungen betrug 51 Tsd. Euro.

8.8. ENTSPRECHENSERKLARUNG

Die Erklarung zum Corporate Governance Kodex
nach § 161 AktG wurde abgegeben, und ist auf
der Homepage der Gesellschaft unter http://inves-
tor.gk-software.com/de-corporate-governance/ent-
sprechenserklarung veréffentlicht.

8.9. GENEHMIGUNG DES ABSCHLUSSES

Der Abschluss wurde am 30. April 2010 von der
Geschdftsfihrung genehmigt und zur Versffentli-
chung freigegeben.

Schéneck, 30. April 2010

Der Vorstand
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BESTATIGUNGSVERMERK

BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den von der GK SOFTWARE AG, Schéneck, aufgestellten Konzernabschluss - bestehend
aus Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, Konzernbilanz, Konzern-Eigenkapitalverénderungsrechnung,
Konzern-Kapitalflussrechnung und Konzernanhang - sowie den Konzernlagebericht fir das Geschéfts-
jahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2009 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzern-
lagebericht nach den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden
sind, und den ergénzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften
liegt in der Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der
von uns durchgefihrten Prisfung eine Beurteilung iber den Konzernabschluss und iber den Konzernlage-
bericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung geméB § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprisfer festgestellten deutschen Grundséitze ordnungsméBiger Abschlussprifung vorgenom-
men. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufishren, dass Unrichtigkeiten und Verstéf3e, die sich
auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungsle-
gungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Prifungshandlungen werden die Kenntnisse iiber die Geschéftstatigkeit und iber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen iiber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen
der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise fiir die Angaben in Konzernabschluss und Konzernlagebericht iiberwiegend auf der Basis
von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschlisse der in den Konzern-
abschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten
Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschétzungen des Vorstands sowie
die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind
der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prisfung hat mit Ausnahme der folgenden Einschrénkung zu keinen Einwendungen gefiihrt. Ent-
gegen § 315a Abs. 1 HGB i. V. m. § 314 Abs. 1 Nr. 6 Buchstabe a) Sétze 5 bis 8 HGB wurden im Kon-
zernanhang unter Namensnennung die Beziige jedes einzelnen Vorstandsmitglieds, aufgeteilt nach
erfolgsunabhéngigen und erfolgsbezogenen Komponenten sowie Komponenten mit langfristiger Anreiz-
wirkung, nicht gesondert angegeben.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Kon-
zernabschluss der GK SOFTWARE AG, Schéneck, den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und mit
der genannten Einschréinkung den ergénzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtli-
chen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatséichlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der Konzernlagebericht
steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Dresden, 30. April 2010

Deloitte & Touche GmbH
Wirtschaftsprisfungsgesellschaft

(Karmann) (ppa. Kahlert)
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer



92

KONZERNABSCHLUSS 2009 Versicherung der gesetzlichen Vertreter

VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemaf
den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsét-
zen der Konzernabschluss ein den tatséchlichen
Verhdltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage der GK SOFTWARE AG
vermittelt und im Konzernlagebericht der
Geschéftsverlauf einschlieflich des Geschéftser-

Schéneck, 30. April 2010

Der Vorstand

R (A

Rainer Glaf
(Vorstandsvorsitzender)

Zﬁﬁﬁf&’

Ronald Scholz
(Vorstand fir Operatives Geschaft)

gebnisses und der Lage des Konzerns so darge-
stellt sind, dass ein den tatscichlichen Verhdltnissen
entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die
wesentlichen Chancen und Risiken der voraussicht-
lichen Entwicklung der Gesellschaft beschrieben
sind.

L

Stephan Kronmiiller
(Vorstand fisr Technologie und Entwicklung)

Lo T

André Hergert ¢
(Vorstand fiir Finanzen)
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HINWEISE

Hinweis zum Geschéftsbericht

Der Geschdftsbericht liegt ebenfalls in englischer Ubersetzung vor. Bei Abweichungen gilt die deutsche Fassung. Der Geschdftsbe-
richt steht in beiden Sprachen im Internet unter hitp://investor.gk-software.com zum Download bereit.

Rundungshinweis

Bei der Verwendung von gerundeten Betréigen und Prozentangaben kénnen aufgrund kaufménnischer Rundung geringe Abwei-
chungen auftreten.

Zukunftsbezogene Aussagen

Dieser Geschéftsbericht enthélt zukunftsbezogene Aussagen, die Risiken und Unsicherheiten unterliegen. Sie sind Einschétzungen
des Vorstands der GK SOFTWARE AG und spiegeln dessen gegenwéirtige Ansichten hinsichtlich zukiinftiger Ereignisse wider. An
Begriffen wie ,erwarten”, ,schétzen”, ,beabsichtigen”, ,kann”, ,wird” und &hnlichen Ausdriicken mit Bezug auf das Unternehmen
kénnen solche vorausschauenden Aussagen erkannt werden. Faktoren, die eine Abweichung bewirken oder beeinflussen kénnen
sind z. B. ohne Anspruch auf Vollsténdigkeit: die Entwicklung des Einzelhandels- und IT-Marktes, Wettbewerbseinflisse, einschlief-
lich Preisveréinderungen, regulatorische MaBnahmen, Risiken bei der Integration neu erworbener Unternehmen und Beteiligungen.
Sollten diese oder andere Risiken und Unsicherheitsfaktoren eintreten oder sich die in den Aussagen zu Grunde liegenden Annah-
men als unrichtig herausstellen, kdnnen die tatséchlichen Ergebnisse der GK SOFTWARE AG wesentlich von denjenigen abwei-
chen, die in diesen Aussagen ausgedriickt oder impliziert werden. Das Unternehmen iibernimmt keine Verpflichtung solche voraus-
schauenden Aussagen zu aktualisieren.






FINANZKALENDER

9-Monats-Bericht

9-Monats-Bericht

Analystenkonferenz
Halbjahresbericht — Halbjahresbericht o
Ordentliche
Ordentliche Hauptversammlung
Hauptversammlung
21 - 23. Novemser
3-Monats-Bericht |30. Aucust
M Geschéftsbericht b
7. Jun B
26.Mar -
TP AR A A RPN EFARE AR AR A
2010 2011 2012
GK SOFTWARE AG

WaldstraBe 7
08261 Schéneck
Tel. +49 374 64 84-0

www.gk-software.com
investorrelations@gk-software.com






